o ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
3 PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

PROJETO DE LEI N© 090, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

Autoriza a contratagdo temporaria de
profissionais para atender a necessidade
excepcional da Secretaria da Educacao,
Cultura e Desporto no Municipio de Pinheiro
Machado.

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar em carater
temporario, para atender a necessidade excepcional e por total interesse do servigo
publico, conforme Art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e Art. 233 da Lei Municipal
n2 2273/2002, as seguintes fungdes:

I - 20 (vinte) fungdes de Auxiliar de Apoio a Educacgéo Inclusiva, carga horaria 40
horas semanais, vencimento basico de R$ 1.458,07;

Il - 20 (vinte) fungdes de Cuidador de Educacgéo Infantil, carga horaria 40 horas
semanais, vencimento basico de R$ 1.458,07;

Paragrafo Unico. As atribuicdes das fungdes dispostas nos incisos acima estdo
dispostas no Anexo Unico desta Lei.

Art. 22 O contrato sera regido pelo Direito Administrativo, aplicando-se as
disposigoes do Regime Juridico dos Servidores Municipais — Lei Municipal n2 2273/2002
e alteragOes posteriores.

§ 12 O profissional contratado temporariamente em decorréncia desta Lei ndo
adquire estabilidade no servigo publico, nem se equipara aos servidores efetivos
municipais, tendo vinculo previdenciario com o Regime Geral de Previdéncia Social
(INSS).

§ 22 O profissional contratado temporariamente em decorréncia desta Lei fara
jus ao adicional de insalubridade, conforme Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade (LTIP) atualmente vigente.

§ 32 Nao se aplica ao contratado em decorréncia desta Lei as disposigoes da
Lei Municipal n® 4091/2013, tampouco da Lei Municipal n? 4385/2021 e alteragdes
posteriores.

Art. 32 O contrato tera vigéncia pelo periodo de 1 (um) ano, a contar da data da
contratagao, podendo ser prorrogado por igual periodo se houver interesse de ambas as
partes. Em havendo a rescisdao contratual antecipada, poderdo ser chamados para
contratacao pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada
a ordem classificatoria.
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Art. 42 O contrato podera ser rescindido antecipadamente nos casos previstos
no Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, ou por interesse de uma das
partes.

Art. 5¢ O candidato ao preenchimento da vaga prevista nesta Lei sera
selecionado por Processo Seletivo Simplificado, a cargo do Poder Publico municipal ou
de empresa realizadora de concursos e selegdes publicas, com comprovada capacidade
técnica para tal.

Art. 62 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta da seguinte
dotacdo orgamentaria, do Orgamento em vigor:

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

03 - Manuten¢ao do FUNDEB

12.361.0045.2.019.000 — Manutengao das Atividades do FUNDEB 70%
3.1.90.04.00.00.00 — Contratagao por Tempo Determinado

3.1.90.13.00.00.00 — Obrigag¢des Patronais

Fonte de Recursos: 1540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
impostos

Detalhamento da Fonte: 0031 FUNDEB

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pinheiro Machado.

RONALDO COSTA Assinado de forma digital por
MADRUGA:6979886 :A?:);bocaigggssgow

9087 Dados: 2025.11.25 13:43:45 -03'00°

Ronaldo Costa Madruga
Prefeito Municipal
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FUNGAO: Auxiliar de Apoio & Educagdo Inclusiva
CARGA HORARIA: 40 horas semanais

REMUNERAGAO: Vencimento basico de R$ 1.458,07 (mil quatrocentos e cinquenta e
oito reais e sete centavos)

ATRIBUICOES GERAIS: Auxiliar de Apoio a Educagéo Inclusiva

Genéricas: Ao Auxiliar de Apoio a Educagdo Inclusiva, atribui-se o papel de atuar,
juntamente com o professor no desenvolvimento do aluno com deficiéncia, estimulando
a autonomia e a capacidade de desenvolver, a partir de intervengdes e adaptacgdes
curriculares as potencialidades de cada aluno. Bem como, exercer atividade de
alimentacio, higiene e locomogao do estudante com deficiéncia e atuar em todas as
atividades escolares nas quais se fizer necessaria, em todos os niveis e modalidades de
ensino. Ter habilidades efetivas de comunicagao, permitindo uma interagao clara e eficaz
com o aluno, pais/responsaveis e colegas de trabalho. A empatia é fundamental para
compreender as necessidades do aluno e promover um ambiente acolhedor e inclusivo.
Este profissional deve auxiliar na continuidade das media¢des durante as atividades e
compartilhar com os professores suas observagbes para colaborar na discussao de caso
para ampliar a acessibilidade deste estudante ao conteudo e sua participagdo nas
atividades escolares.

CONDIGOES DE TRABALHO: Carga horaria de 40 horas semanais.
REQUISITOS PARA INGRESSO:
a) Idade: de 18 anos completos;

b) Formacao: Ensino Médio Completo.
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FUNGAO: Cuidador de Educacao Infantil

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

REMUNERAGAOQ: Vencimento basico de R$ 1.386,00 (mil trezentos e oitenta e seis
reais)

ATRIBUIGOES GERAIS: Auxiliar as criangas a desenvolverem autonomia

Genéricas: O Cuidador de Educacao Infantil sera responsavel por auxiliar as criancas a
desenvolverem autonomia. Ajudando-os com tarefas como: higiene basica, dar refeigdes,
aplicar atividades estimulantes, organizar brinquedos e demais itens das classes.
Contribuir na realizagdo das atividades nas quais bebés e criangas desenvolvam a
imaginagao, a curiosidade e a capacidade de expressdo em suas multiplas linguagens
dos gestos, do corpo, plastica, verbal, musical, escrita, virtual.

CONDIGOES DE TRABALHO: Carga horaria de 40 horas semanais.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) ldade: de 18 anos completos;

b) Formacgao: Ensino Medio Completo.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N2 090, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

Exmo. Senhor Presidente,
Exmos. Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem como objetivo autorizar a contratagao temporaria de
profissionais para atender & necessidade excepcional da Secretaria de Educacao,
Cultura e Desporto durante o ano letivo de 2026.

Enfatizamos tratar-se de medida de extrema necessidade, uma vez que é
primordial garantir um servigco de qualidade as nossas criangas. As Fungdes de Auxiliar
de Apoio a Educagdo Inclusiva e de Cuidador de Educagao Infantil tém por finalidade
oferecer maior atengdo aos alunos que delas necessitam, assegurando que seu
desenvolvimento ocorra de forma plena.

Assim, com a intengdo de aprimorar a qualidade do atendimento & comunidade
escolar, entendemos ser de suma importancia a criagdo dessas fungbes publicas.
Salientamos ainda que ja se encontra em fase de elaboragdo um novo concurso publico
destinado a suprir, de forma permanente, essa necessidade.

Diante do exposto, submetemos o presente Projeto de Lei a apreciagdo do Poder
Legislativo Municipal, esperando, ao final, a aprovagdo da matéria por esta nobre Casa,
com o devido autdgrafo para posterior sangao e promulgacao, a fim de que produza em
tempo habil os efeitos desejados.

Pinheiro Machado, em 24 de novembro de 2025.

RONALDO COSTA Assinado de forma digital por
MADRUGA:697988690 :A(th‘)‘:aboec:\g;ggaewa7
87 Dados: 2025.11.25 13:45:02 -03'00
Ronaldo Costa Madruga
Prefeito Municipal
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