% ' ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
) PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

A 0 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
REg )

PROJETO DE LEI N2 074, DE 30 DE SETEMBRO DE 2025

Autoriza a contratacao temporaria de 10 (dez)
funcdo de Agente de Limpeza para atender a
necessidade excepcional no Municipio de
Pinheiro Machado.

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar em carater
temporario, para atender a necessidade excepcional e por total interesse do servigo
publico, conforme Art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e Art. 233 da Lei Municipal
n 2273/2002, as seguintes fungdes:

| — 10 (dez) funcdo de Agente de Limpeza, carga horaria 44 horas, vencimento
basico de R$ 1.518,00 + insalubridade conforme laudo técnico vigente;

Paragrafo unico. As atribuicbes da fungdo disposta no inciso acima estédo
dispostas no Anexo Unico desta Lei.

Art. 22 O contrato sera regido pelo Direito Administrativo, aplicando-se as
disposi¢ées do Regime Juridico dos Servidores Municipais, dado pela Lei Municipal n2
2273/2002 e alteragdes posteriores.

§ 12 O profissional contratado temporariamente em decorréncia desta Lei nao
adquire estabilidade no servigo publico, nem se equipara aos servidores efetivos
municipais, tendo vinculo previdenciario com o Regime Geral de Previdéncia Social
(INSS).

§ 22 O profissional contratado fara jus ao adicional de insalubridade conforme
Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade atualmente vigente.

§ 32 Nao se aplica ao contratado em decorréncia desta Lei as disposi¢des da
Lei Municipal n® 4091/2013, tampouco da Lei Municipal n2 4385/2021 e alteragbes
posteriores.

Art. 32 O contrato tera vigéncia pelo periodo de 1 (um) ano, a contar da data da
contratacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, se houver interesse de ambas
as partes.

Paragrafo unico: A contratagdo temporaria obedecera ao periodo de duragéo
conforme estabelecido nesta lei autorizadora do cargo a ser provido, caso ocorra a
rescisdo contratual antecipada, poderdo ser chamados para contratagéo pelo tempo
remanescente os demais candidata/os classificados, observada a ordem classificatoria.

Art. 42 O contrato podera ser rescindido antecipadamente nos casos previstos
no Regime Juridico dos Servidores PUblICOS Mun|C|pa|s ou por interesée de uma das \
partes, caso em que dependera de co {@s ou indenizagao

do periodo pela parte interessada.
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Art. 52 O candidato ao preenchimento da vaga prevista nesta Lei sera
selecionado por Processo Seletivo Simplificado, a cargo do poder publico municipal ou
de empresa realizadora de concursos e selegdes publicas, com comprovada capacidade
técnica para tal.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéao.

Gabinete do Prefeito M | de Pinheiro Machado.

\

\
Ronaldo C% Madruga
Prefeito Municipal
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Ch ‘;3 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAQO
St vy
ANEXO UNICO

DA FUNGCAO, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO, ATRIBUICOES,

CONDICOES DE TRABALHO E REQUISITOS PARA INGRESSO
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CARGA HORARIA: 44 horas semanais
REMUNERACAO: Vencimento basico de R$ 1.518,00 + insalubridade conforme laudo
técnico vigente

ATRIBUICOES:

Executar servigos de varri¢ao, coleta, transporte e acondicionamento de residuos solidos
urbanos, bem como a limpeza de vias publicas, pragas, parques, jardins, canteiros,
prédios e demais espagos publicos municipais;

Carregar, descarregar e auxiliar na organizagao de materiais e residuos em caminhdes
ou outros veiculos destinados a coleta e transporte;

Realizar a poda de arvores, rogadas, capinas € demais servicos de manutengao e
conservagao de areas verdes;

Proceder a limpeza de oficinas, depositos, sanitarios publicos e demais locais de uso
coletivo, zelando pelas condigbes adequadas de higiene;

Auxiliar na remogao de entulhos, detritos organicos e inorganicos, bem como no
acondicionamento adequado para destinagao final;

Colaborar na preservagdo do patrimdnio publico, cuidando da conservacdo dos
equipamentos, ferramentas e materiais utilizados em suas atividades;

Comunicar a chefia imediata irregularidades encontradas nos logradouros publicos,
como entulhos, danos em areas verdes, riscos a seguranga ou situagées que demandem
providéncias do Municipio;

Executar outras atividades correlatas e compativeis com a natureza do cargo, conforme
determinacgao da chefia.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria de 44 horas semanais, inclusive podendo ser convocado para trabalhar
aos sabados e domingos e atividades no interior do municipio

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) ldade: 18 anos a 70 anos;
b) Formacgao: Ensino Fundamental incompleto.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 074, DE 30 DE SETEMBRO DE 2025

Exmo. Senhor Presidente,
Exmos. Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem por finalidade autorizar a contratacdo de Agentes
de Limpeza, tendo em vista a necessidade urgente de reforcar o quadro de servidores
responsaveis pela manutengédo e conservagao dos espagos publicos municipais.

A limpeza urbana é um servigo essencial que impacta diretamente na saude
coletiva, na preservagdo do meio ambiente e na qualidade de vida da populagdo. A
demanda crescente por servigos de varricdo, coleta de residuos, rogadas, podas e
conservagcao de pragas e logradouros publicos exige a ampliagdo do numero de
profissionais dedicados a estas atividades, de modo a assegurar a eficiéncia e
continuidade dos trabalhos.

Ressalta-se que o atual quadro de servidores é insuficiente para atender a
extensao territorial e as demandas diarias do Municipio, o que justifica a adog¢édo da
presente medida. A contratagédo proposta garantira melhores condi¢gdes de trabalho,
maior organizagdo administrativa e, principalmente, um ambiente urbano mais limpo,
seguro e acolhedor para todos os cidadaos.

Diante do exposto, submetemos o presente Projeto de Lei a apreciagado desta
Casa Legislativa, confiantes em sua aprovagao, por se tratar de iniciativa de relevante
interesse publico.

Pinheiro Machado;, e'rﬁﬁ'de\setembro de 2025.

Ronaldo Costa\\/radruga
Prefeito Municipal
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YRS prrrEITURA MUNICIPAL
=, CINHEIRO MACHADO - &S ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

AT

TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL |

. Despesa obrigatéria de carater continuado
DESCRIGADO: Contratagdo temporaria de profissionais para atender & necessidade excepcional no Municipio de Pinheiro
Machado
OBJETIVO: Melhor atender as necessidades do municipio

BREVE RESUMO
AUtoriza a contratacao temporaria de 10 (dez) fungao de Agente de Limpeza Urbana para atender & necessidade excepcional no
Municipio de Pinheiro Machado

QUANTIDADE ESPECIFICAGAO VALOR POR CARGO VALOR TOTAL
10 Agente de limpeza urbana R$ 1.518,00 | R$ 15.180,00
TOTAL| R$ 15.180,00
PROGRAMAGAO DE PAGAMENTO
MES 2025 2026 2027

JANEIRO R$ 16.347,07 | R$ 24.192,47 | R$ 24.192,47

FEVEREIRO R$ 14.300,96 | R$ 24.192,47 | R$ 24.192,47 B TESOURO MUNICIPAL

MARCO R$ 11.900,36 | R$ 24.192,47 | R$ 24.192,47

ABRIL R$ 16.979,91 | R 24.192,47 | R$ 24.192,47 FUNDO MUNICIPAL

MAIO R$ 10.875,79 | R$ 24.192,47 | R$ 24.192,47

JUNHO R$ 11.797,63 | R$ 24.192,47 | R$ 24.192,47

JULHO R$ 10.431,11 | R$ 24.192,47 | R$ 24.192,47

AGOSTO R$ 9.012,47 | R$ 24.192,47 | R$ 24.192,47

SETEMBRO R$ 9.012,47 | R$ 24.192,47 | R$ 24.192,47

OUTUBRO R$ 9.012,47 | R$ 24.192,47 | R$ 24.192,47

NOVEMBRO R$ 24.192,47 | R$ 24.192,47

DEZEMBRO R$ 36.288,71 | R$ 48.384,94

TOTAL R$ 180.151,42 | R$ 314.502,11
| DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO ]
IMPACTO ORCAMENTARIO

Previsdo orcamentaria: |IR$ 160.000,00

Descrigdo resumida da despesa a ser empenhada: [|Contratagdo de pessoal

Valor previsto da despesa no ano:  [R$ 180.151,42

Saldo orgamentario final: R$ 20.151,42

IMPACTO FINANCEIRO

m O recurso encontra-se disponivel na fonte acima identificada.

OBSERVAGOES:

Considerando o tempo de tramitagdo do Projeto de Lei e observando o devido curso do mesmo na Casa Legislativa,
estima-se que, considerando a aprovagéo, mais o periodo processo seletivo e a contratagdo de fato, os novos valores
acontecerdo a partir do més de hovembro;

Nos meses a partir de outubro repetiu-se os valores de setembro considerando que as folhas de tais meses ainda nao foram
empenhadas, porém sabe-se que os valores ndo s&o fixos;

Os valores foram mantidos os mesmos em 2026 e 2027, porém, considerando os dispositivos legais, deve haver nova
alteragéo de valores nos proximos anos;

Foram demonstrados valores até julho de 2026, considerando que os contratos poderao se estender atd no maximo dois anos
Nos meses de dezembro foram considerados valores referentes ao pagamento do 13°, mas nao descarta o pagamento da
12 parcela de forma antecipada em 2026 como tem acorrido nos ultimos anos;

Foram considerados no calculo outros contratos vigentes na Secretaria, visto que referem-se as mesmas despesas;
Podera haver necessidade de suplementagéo orgamentadria, o que é viavel;
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