ey ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
i1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

LEI N2 4.720, DE 01 DE AGOSTO 2025

Altera o art. 12, Grupos | e Il da Lei Municipal n°
4.112/2013, para criagao do cargo de Fiscal de
Tributos e alteragdo na descrigdo de cargos do
Poder Executivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO, no uso de suas atribui¢coes
legais, faz saber, em cumprimento ao disposto no Art. 58, Inciso IV da Lei Orgéanica do
Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o art. 12, Grupos | e Il da Lei Municipal n°® 4.112, de 08 de
agosto de 2013, com a criacao de cargos, passando a vigorar com a seguinte redacao:

| — GRUPO DE ATIVIDADES FAZENDARIAS

P/CLASSE DENOMINACAO DA CATEGORIA CODIGO

| FISCAL DE TRIBUTOS: TOTAL DE CARGOS: 02 (Dois) |
Lo, FISCAL DE TRIBUTOS.........ooviiiiiiiiiiin SAS.10.4.D.14
Lo, FISCAL DE TRIBUTOS........ooviiiiiiiiirie e SAS.10.4.D.14
Lo, FISCAL DE TRIBUTOS.........oovviiiiiiiin, SAS.10.4.D.14
2 FISCAL DE TRIBUTOS........ooviiiiiiiiiiee e SAS.10.4.D.14

Art. 22 Ficam alterados os dispositivos constantes no Anexo Il — Grupo de
Atividades da Saude e Agdo Social da Lei Municipal n® 4.112/2013, passando a vigorar
com a seguinte redacéo:

| — Cargo de Assistente Social:

Paragrafo Unico. A descricdo analitica das atribuicfes passa a conter a seguinte
redacao.final:
“Podendo dirigir veiculos oficiais, eventualmente, para o exercicio das proprias
atribuicdes e quando nao houver motorista disponivel.”

Il — Cargo de Educador Fisico da Saude:

Paragrafo unico. As qualificacdes essenciais para o recrutamento passam a
vigorar com a seguinte redacao:
“Curso superior em Educagao Fisica (Bacharelado), com habilitagéo legal para o
exercicio da profissao, registro no Conselho Regional de Educacéo Fisica (CREF),
idade minima de 18 anos e maxima de 70 anos.”

Art. 32 Permanecem inalteradas as demais disposicdes da Lei n 4.112/2013 e
suas alteracdes posteriores.
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Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 01 de agosto de 2025.

Ronaldo Costa Madruga
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

Morgana Avila dos Santos Soares
Secretaria Municipal da Administracao
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ANEXO |

ESPECIFICACAO DAS CATEGORIAS

FUNCIONAIS
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DENOMINACAO DO GRUPO
Atividades de Saltde e Acdo Social - CODIGO: Sigla: SAS.20.14 Classe: A,B,C,D
DENOMINACAO DA CATEGORIA
FISCAL DE TRUBUTOS

DESCRIGCAO SINTETICA DAS ATRIBUIGCOES: Executar atividades nos campos
da psicologia aplicada ao trabalho, de orientacdo na area escolar e da clinica psicoldgica.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Realizar atividades de langamento,
arrecadacdo, fiscalizacdo, auditoria, diligéncia, pericia, constituicdo e cobranca
administrativa dos tributos de competéncia do Municipio; proceder a revisdo de oficio
dos lancamentos; homologar declaracdes fiscais; aplicar penalidades e revisar
declaracbes prestadas pelos contribuintes; apurar e constituir créditos tributérios,
inclusive por meio eletrénico; promover acdes de repressdo a sonegacao fiscal e
ocultacéo de bens; realizar investigagdes fiscais e auditorias, inclusive em instituicoes
financeiras, quando houver processo administrativo instaurado ou procedimento fiscal
em curso; examinar documentos, livros, registros contdbeis e fiscais, inclusive os
eletrénicos, e demais elementos necessarios ao exercicio da fiscalizagéo.

Desenvolver e implantar rotinas de controle, avaliacdo e aperfeicoamento da
arrecadacdo e do cumprimento das obrigacbes tributarias; desconsiderar atos ou
negaocios juridicos com objetivo de simular fatos geradores ou reduzir tributos, conforme
a legislagcdo aplicavel; elaborar pareceres técnicos em matéria tributaria; analisar
processos administrativos-fiscais, inclusive os relacionados a restituicdo, compensacao,
imunidade e remissao tributaria; emitir pareceres conclusivos sobre regularidade fiscal
de pessoas fisicas e juridicas; supervisionar o compartiihamento de cadastros e
informacdes fiscais com outros entes federados, mediante convénio ou lei.

Prestar assessoramento técnico a autoridades e 6rgdos da Administracdo Tributaria;
propor e participar da elaboragdo de minutas de atos normativos e projetos de lei
relacionados a matéria tributaria; planejar, coordenar e executar acdes e projetos
voltados a modernizacdo da administracdo tributaria; acompanhar a execucao
orcamentaria e financeira da receita tributaria; controlar repasses de transferéncias
constitucionais; preparar atos de conversao de depdsitos judiciais em receita municipal;
desenvolver estudos e estatisticas relativas a arrecadacéo tributaria e ao desempenho

fiscal do Municipio.

Orientar contribuintes quanto ao cumprimento das obrigacbes fiscais e a correta
interpretacdo da legislacéo tributaria; participar de agdes educativas e de disseminacao
de informacdes fiscais; exercer funcdes de julgamento administrativo em processos
fiscais; planejar e executar agOes de capacitacéo e aperfeicoamento dos servidores da
area tributaria; desenvolver e implantar sistemas de informacéo e solu¢des tecnoldgicas
voltadas a gestdo tributaria; acessar informacgdes sobre processos judiciais que
envolvam créditos tributarios municipais e promover a integracao da fiscalizacdo com os
demais entes da federacao.
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FORMA DE RECRUTAMENTO
Concurso Pl]inCO
QUALIFICACOES ESSENCIAIS PARA O RECRUTAMENTO

Curso Superior em Contabilidade, direito, administracdo, sendo a idade minima para
ingresso de 18 anos e maxima 70 anos.
CARGA HORARIA

40 (quarenta) horas semanais
REMUNERACAO

Padrao 14” (quatorze) da Tabela de Vencimentos do Quadro de Servidores Efetivos.
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