g ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
(V) PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

PROJETO DE LEI N° 028, DE 29 DE ABRIL DE 2025

Concede revisao geral anual aos vencimentos
dos Servidores Municipais, Conselheiros
Tutelares e aos proventos dos Aposentados,
Pensionistas e servidores do Poder Legislativo
do Municipio de Pinheiro Machado.

Art. 12 A revisdo geral anual, de que trata o inciso X, do art. 37 da
Constituicao Federal, &€ concedida pelo indice de 5,20% (cinco inteiros e vinte centésimos
percentuais), representando o acumulado da inflacdo no periodo de abril/l2024 a
margo/2025, aplicando-se sobre:

I - os vencimentos dos cargos efetivos e comissionados, fungcdes
gratificadas, gratificagdes por fungdo e os Jetons do Poder Executivo e do Poder
Legislativo;

Il - os proventos dos servidores aposentados e pensionistas;

Il - os vencimentos dos professores, fungdes gratificadas e cargos
comissionados do Plano de Carreira do Magistério;

IV - os vencimentos dos Conselheiros Tutelares;

V - os salérios basicos e faixas salariais dos servidores por contratos
temporarios, empregos publicos e servidores regidos pela CLT;

VI — Abatido o valor da presente concessao de RGA, pelo valor definido de
GF da Lei n2 4651/2023.

Paragrafo Unico: No que tange aos Agentes Comunitarios de Saude e
Agentes de Combates de Endemias, em razio da aplicacdo do Piso Nacional da
categoria sera abatido da presente concessao de revisio geral anual.

Art. 22 A tabela de vencimentos do Municipio, atualizada com a aplicacao
da revisao geral anual, sera regulamentada mediante publicacdo de Decreto na data da
entrada em vigor desta Lei.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, a contar de 12

de abril.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pinheiro Machado.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N2 028, DE 29 DE ABRIL DE 2025

Exmo. Senhor Presidente,

Exmos. Senhores Vereadores,

Respeitosamente, cumprimentando Vossa Exceléncia e os Eminentes
Vereadores desta ilustre Casa Legislativa, venho, com a devida vé&nia, com fundamento
nas prerrogativas que me confere a Lei Organica do Municipio, encaminhar para
apreciagéo desta Respeitavel Camara Municipal o presente Projeto de Lei, que trata da
concessao de revisao geral anual de 5,20%, com base na inflagdo acumulada pelo indice
do INPC nos ultimos 12 meses (de abril de 2024 a marco de 2025).

Este projeto visa ajustada os vencimentos de acordo com a variacgao inflacionaria
observada no periodo.

Diante da relevancia e da urgéncia desta matéria, solicita-se que o projeto seja
tramitado em regime de urgéncia, a fim de que a revisao seja implementada o mais breve
possivel.

Agradeco pela atengao e confianca dos Nobres Edis, certos de que este projeto
recebera a apreciagdo merecida, contribuindo para a valorizagédo e o reconhecimento
dos servidores municipais.

Pinhej/rpMéchédo, em 29 de abril de 2025
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T PREFEITURA MUNICIPAL
e PINHEIRO MACHADO - RS ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL
i Despesa obrigatéria de carater continuado DGeracao de despesa

DESCRIGAO: Revis&o Geral Anual considerando 5,2% do INPC acumulado de 04/2024 a 03/2025 PREFEITURA

OBJETIVO: Melhor atender as atividades administrativas do municipio

BREVE RESUMO

Revis&o Geral Anual de 5,2% sobre os vencimentos dos servidores municipais

MES 2025 2026 2027

JANEIRO R$ 2.028.069,82 [ R$ 2.339.273,74 | R$  2.339.273,74

FEVEREIRO | R$ 2.178.802,81 [ R$ 2.339.273,74 | R$ 2.339.273,74

MARCO R$ 2.227.879,75 [R$ 2.339.273,74 | R$  2.339.273,74

ABRIL R$ 2.227.879,75 | R$ 2.339.273,74 | R§  2.339.273,74

MAIO R$ 2.339.273,74 | R$  2.339.273,74 |[R$ 2.339.273,74| [} TESOURO MUNICIPAL
JUNHO R$ 2.339.273,74 | R$ 2.339.273,74 | R$ 2.339.273,74

JULHO R$ 2.339.273,74 [R$ 2.339.273,74 | R§  2.339.273,74 [ | FUNDO MUNICIPAL
AGOSTO R$ 2.339.273,74 [R$ 2.339.273,74 | R$  2.339.273,74

]

SETEMBRO R$ 2.339.273,74 | R$  2.339.273,74 | R$  2.339.273,74
OUTUBRO R$ 2.339.273,74 | R$ 2.339.273,74 | R$  2.339.273,74
NOVEMBRO [ R$ 2.339.273,74 [R$ 2.339.273,74 | R$  2.339.273,74
DEZEMBRO R$ 4.620.675,57 | R$ 4.678.547,48 | R$ 4.678.547,48

TOTAL R$ 29.658.223,87 | R$ 30.410.558,59 | R$ 30.410.558,59

N | &

[ ' DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO - ORIGEM DOS RECURSOS

IMPACTO ORGAMENTARIO
Natureza da Despesa: 3.1.90.04.00.00.00 - Contratac&o por Tempo Determinado
Natureza da Despesa: 3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Natureza da Despesa: 3.1.90.16.00.00.00 - Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil
Natureza da Despesa: 3.1.90.13.00.00.00 - Obrigacdes Patronais )
Natureza da Despesa: 3.1.91.13.00.00.00 - Contribuicdes Patronais
Natureza da Despesa: 3.3.90.08.00.00.00 - Outros Beneficios Assitenciais do Servidor e do Militar
Previs&o orcamentaria: R$ 25.079.142,00
Descric&o resumida da despesa a ser empenhada: |Revis&o Geral Anual
Valor previsto da despesa no ano: _|R$ 29.658.223,87
Saldo orcamentario final: R$ 4.579.081,87

IMPACTO FINANCEIRO

Il O recurso encontra-se disponivel na fonte acima identificada.

OBSERVAGOES:

Considerou-se os valores empenhados das folhas de janeiro a margo, usando-se para abril os valores de margo;

Os valores foram mantidos em 2026 e 2027, porém, n&o se descarta reposigéo salarial nestes anos;

Nos meses de dezembro de cada ano, foi considerado o valor proporcional referente a 13° salario, porém nao
descarta-se o pagamento da primeira parcela de forma antecipada;

Considerando o tempo de tramitag&o do Projeto de Lei na Casa Legislativa, estima-se que os valores s¢ irdo incidir

a partir da folha de maio;

Os valores seréo pagos retroativos a abril;

Os valores podem variar més a més, mas considerando os valores da folha de margo mais a reposigéo, provavelmente
havera uma necessidade de suplementagao em torno de 4,6 mil reais, o que & possivel, visto que: considerando a
média de arrecadag&o do primeiro trimestre do ano e multiplicando-se por doze indica a grande possibilidade de vir a
ocorrer excesso de arrecadag&o durante o ano, o que ajudaria a reforgar as dotagdes orgamentarias. Além disso,

na data da elaboragao do referido impacto ainda havia um valor significativo de superavit do ano anterior em recursos
livres e em recursos da atengéo basica, que poder&o ser utilizados para reforgar a dotagéo dos servidores a serem
pagos com tais recursos;

Considerando a média mensal de despesa e receita e considerando também a disponibilidade hoje, n&o havera
comprometimento financeiro;

A reposigao salarial esta prevista no art. 30 da Lei 4674/2024

Foi considerado o indice conforme link que segue:
https:llwww3.bcb.gov.br/CALClDADAO/pubIico/corrigirPor|ndice.do?method=corrigirPorlndice utilizando-se més inicial
04/2024 e més final 03/2025

A reposigdo acima citada ndo compreende os Agentes Politicos;

O ganho n3o compreende a parcela complementar dos professores;

Kouosre  Jog@o  oa Jreda



