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ABRE INSCRIC;(N)ES~ PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE TECNICO EM EDIFICACOES

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO, no uso de
suas atribuicbes legais, TORNA PUBLICO que estaréo abertas as inscricbes para
0 Processo Seletivo Simplificado visando a contratacdo por prazo determinado,
para provimento de funcdo, para atender a necessidade temporaria e de
excepcional interesse publico, até quando houver a exigéncia imprescindivel para
o preenchimento de vaga existente na Secretaria de Obras, Viacdo, Transporte e
Transito, de acordo com o Art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal; e Arts. 233 a
237 da Lei Municipal n? 2273/2002, Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais; observando ainda os requisitos para provimento do cargo dispostos na
Lei Municipal n® 4611 de 03 outubro de 2023, conforme instru¢des abaixo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1.0 presente Edital visa a contratacdo por prazo determinado, para provimento
de funcdo, para atender a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico, de 01 (um) Técnico em Edificacdo, que ir4 atuar no ambito da Secretaria
Municipal de Obras, Transporte, Viacao e Transito do Municipio.

1.2. O processo seletivo sera realizado em uma Unica etapa, eliminatoria e
classificatoria, considerando a "Andlise de Curriculo, Avaliacdo de Experiéncia
Profissional e de Titulos", cuja execucdo serd de responsabilidade técnica e
operacional da comisséo organizadora.

1.3. As descricbes sintéticas das atribuicées especificas da fungcdo constam no
ANEXO I, deste Edital.

1.4. A indicagéo da jornada de trabalho, o valor da remuneracgédo e dos requisitos
de formacé&o encontram-se discriminado no ANEXO | deste Edital.

1.5. O presente Edital estara disponivel no endereco eletrénico:
http://www.pinheiromachado.rs.gov.br/editais/editais-2023/ e no mural de avisos da
Prefeitura Municipal de Pinheiro Machado/RS.

2. DOS REQUISITOS:

2.1. Para a contratacdo, o candidato devera satisfazer as seguintes condicdes:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicao
Federal;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos ou ser emancipado civilmente;

c) Estar em dia com as obrigacoes eleitorais;

d) Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

e) Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribui¢cdes da funcéo;

f) Nao acumular fun¢des, empregos ou cargos publicos, em qualquer esfera de
governo ou em qualquer Poder, salvo nos casos constitucionalmente permitidos;
h) N&o registrar antecedentes criminais e se encontrar no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos;

i) Ser aprovado na etapa de carater eliminatério e classificatério, denominada na
"Analise de Curriculo, Avaliacdo de Experiéncia Profissional e de Titulos" que
antecede a contratacao;
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3. DAS INSCRICOES
3.1. As inscricdes serdo realizadas, por meio eletrdnico, através do site
http://www.pinheiromachado.rs.gov.br/portal-transparencia/concursos-
selecoes/processos-seletivos/processos-seletivos-2023/.
3.2. Alinscricao do candidato implicara em conhecimento prévio e na aceitacao das
normas estabelecidas neste Edital.
3.3. Para efetuar a inscricdo, o candidato devera:
a) Preencher corretamente o formulario de inscrigdo, ANEXO III deste Edital,
estando sob sua responsabilidade a correcdo e a veracidade dos dados cadastrais
informados;
b) Anexar em formato PDF, no ato da inscricdo, todos os documentos exigidos
neste edital, bem como todos os comprovantes de experiéncia e titulos a serem
analisados na Avaliacdo de Experiéncia Profissional e de Titulos;
3.3.1. Apl6s o encerramento das inscricdes, ndo havera possibilidade de acolher
qualquer inscricdo seja qual for a motivacaol/justificacao.
3.3.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento do formulario
e demais atos necessarios para sua inscricao.
3.3.3. Nao serdo aceitas inscricdes por outra via nao prevista neste Edital,
condicional ou extemporanea.
3.6. As inscricdes que ndo atenderem a todos os requisitos estabelecidos neste
Edital se tornardo sem efeito.
3.7. O Municipio de Pinheiro Machado, ndo se responsabilizara por quaisquer fatos
gue ocasionem na impossibilidade de envio da inscricdo, por motivos de
instabilidade de rede, mau funcionamento do equipamento ou outra causa
correlata.
3.8. No ato da inscricao, o candidato devera preencher declaracdo afirmando estar
de acordo com todos os termos presentes neste edital Anexo lll.

4. DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO PRELIMINAR

4.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer este Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos e concordar com o termo
de aceite deste Edital, o que configurara na aceitacdo de todas as normas e
condig¢des estipuladas.

4.2. A Comissao organizadora, apos o término das inscricdes, divulgara relacao
com o nome dos candidatos que tiveram suas inscricbes deferidas através do
enderegco eletronico da Prefeitura Municipal de Pinheiro Machado,
www.pinheiromachado.rs.gov.br.

4.3. Do indeferimento do pedido de inscricdo, cabera recurso nos termos do item 8
deste Edital, a contar da data da publicacéo realizada no endereco eletrénico da
Prefeitura Municipal Pinheiro Machado www.pinheiromachado.rs.gov.br e Mural da
Prefeitura Municipal de Pinheiro Machado.

4.4. Nao seréo recebidos os recursos protocolados fora do prazo e em desacordo
com preceitos do item 8 deste Edital.

4.5. Nao seréa aceita a interposicao de recursos ainda que dentro do prazo, via
Eletrbnico, Correios, fax, ou qualquer outro meio que ndo o estabelecido e
especificado neste Edital.

4.6. Considerar-se-a indeferida a inscricao preliminar do candidato que prestar
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informacdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscrigdo,
constatadas a qualquer tempo.

5. DO COMPROVANTE DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO
5.1. O candidato recebera a confirmagéo do recebimento, no ato da efetivacao da
inscricdo, em seu endereco de e-mail indicado, através de resposta.

6. PROCEDIMENTOS PARA ENTREGA DE DOCUMENTACAO E TITULOS

6.1. O candidato devera anexar em formato PDF os documentos e titulos
comprobatérios abaixo elencados, sem omissdes, no ato da inscricao:

a) Documento de Identidade (frente e verso) e CPF ou comprovante da situagéo
cadastral no CPF, que pode ser obtido no endereco eletrénico da Receita Federal;
b) Comprovante de residéncia, emitido no maximo nos ultimos trés meses;

c) Comprovante de quitacao eleitoral;

d) Comprovante de quitacdo do servi¢co militar (frente e verso), obrigatorio para
candidatos do sexo masculino;

e) Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH (frente e verso). (n&o obrigatorio)

f) Documentos de comprovacao da formacéaol/titulacdo e cursos (frente e verso),
observados os requisitos minimos previstos no ANEXO I,

g) Documentos de experiéncia profissional (frente e verso, se houver), de acordo
com o estabelecido nas tabelas de Pontuagdo/ Avaliacdo de Experiéncia
Profissional e de Titulos contidas no ANEXO VI,

h) Certiddo de atuacdo como jurado (se aplicavel).

6.2. Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério
das Relacbes Exteriores e pela Policia Militar; passaporte brasileiro; Identidade
para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por 6rgdos ou Conselhos de
Classe que, por Lei Federal, sdo consideradas identidades; Carteira do Trabalho,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo, com fotografia, na forma da Lei n°®
9.503/97.

6.3. Nao seréo aceitos como documentos de identidade: certificado de reservista,
boletim de ocorréncia policial, certidées de nascimento ou casamento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista quando modelo antigo, carteiras de estudante e
carteiras funcionais/crachas.

6.4. A ndo apresentacdo dos documentos obrigatérios citados no subitem 6.1,
eliminard o candidato do certame, sem apreciacado de qualquer Titulo porventura
apresentado, resguardadas as premissas do subitem 7.1.1.1, em cumprimento a
comprovacao exigida na alinea “f", do mesmo subitem 6.1.

6.5. O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informacgdes
prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento e
envio dos documentos e titulos, podendo ser excluido do processo seletivo, caso
esse processo nao esteja de acordo com o estabelecido neste Edital.

7. DA SELECAO
7.1. A selec¢@o publica simplificada seré regida por este Edital e sua realizagédo dar-

se-4 em etapa unica, denominada “Avaliagdo de Experiéncia Profissional e de
Titulos”, comum a todos os candidatos.
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7.1.1. A Avaliagédo de Experiéncia Profissional e de Titulos, de carater eliminatério
e classificatério, sera realizada pela Comissdo Organizadora estabelecida para
esse fim, mediante a analise da documentagdo comprobatoria e das informacdes
prestadas no ato da inscri¢cao, valendo de 0,0 (zero) a 10 (dez) pontos, para o cargo
de Técnico em Edifica¢cdes, conforme distribuicdo contida no ANEXO VI deste
Edital.
7.1.1.1. O candidato que apresentar nota geral 0,0 (zero) sera desclassificado do
presente processo seletivo, ndo figurando nas listagens dos resultados preliminar
e final do presente certame.
7.1.2. Para a comprovacéao dos titulos e de experiéncia profissional, deverdo ser
disponibilizados os documentos indicados nos ANEXOS VI.
7.1.3. Os comprovantes de titulos, cursos e experiéncias realizados fora do Brasil
devem ser traduzidos e reconhecidos pela autoridade competente ou por ela
oficialmente delegada.
7.1.4. S6 serdo pontuados os titulos, cursos e experiéncias profissionais que
tiverem correlacdo com a funcéo de Técnico em Edificacdes.
7.1.5. Nao serdo considerados, para efeito de pontuacédo, atividades voluntarias,
bolsas de iniciacdo cientifica, tutoriais, simpdsios, seminarios, feiras e demais
eventos correlatos.
7.1.6. Nao serao aceitos protocolos para fins de comprovacédo de documentos
pessoais, de titulagéo e de experiéncia profissional.
7.1.7. Cada item de avaliacdo de experiéncia profissional, titulacdo e cursos sera
contado apenas uma vez.
7.1.8. A contagem do tempo de experiéncia profissional serd comprovada através
dos documentos especificados abaixo, constantes do ANEXO VI deste Edital:
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com registro de exercicio na
fungdo para a qual concorre, devida e integralmente preenchida;
b) No caso de experiéncia profissional como autdnomo, mediante contratos ou
Recibos de Pagamentos de Autbnomo (RPA) ou notas fiscais de servico ou
declaracdo de imposto de renda, devendo constar expressamente o0
emprego/funcdo desempenhada, as atividades desenvolvidas e o periodo e
atividades desenvolvidas;
7.1.9. Todos os documentos citados no item 7.1.8 deste Edital, que fazem mencéo
a periodos, deverdo permitir identificar, claramente, o periodo inicial e o final da
realizacdo do servi¢o (dia, més e ano), ndo sendo assumido implicitamente que o
periodo final seja a data atual.
7.1.9.1. Para efeito do computo de pontuacao relativa ao tempo de experiéncia ndo
sera considerada mais de uma experiéncia referente a um mesmo periodo.
7.1.10 Serdo desconsiderados os documentos que ndo contenham todas as
informacdes necesséarias ou que ndo permitam uma andlise precisa e clara do
tempo de experiéncia profissional do candidato.
7.1.11. A pontuacgdo considerada para o processo seletivo sera obtida conforme
estabelece o subitem 7.1.1., sendo o resultado final decorrente da anélise da
documentacdo apresentada, realizada pela Organizadora através da equipe
executora designada para esse fim.
7.1.12. Seréo desconsiderados os titulos excedentes para fins de pontuacao.
7.1.13. Quaisquer informacdes falsas ou ndo comprovadas, a qualquer tempo,
geram a eliminacdo do candidato na sele¢éo publica simplificada, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis.
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7.1.14. No ato da contratagéo, o candidato devera apresentar todos os documentos

originais referentes aos juntados na inscri¢cdo, para fins de autenticacao e validacao
da pontuacéao e classificacao;

8. DA CLASSIFICACAO, RECURSOS, CRITERIOS DE DESEMPATE E
HOMOLOGACAO:

8.1. O resultado final da sele¢&o publica simplificada serd o somatério dos pontos
obtidos na Avaliacédo de Experiéncia Profissional e de Titulos.

8.2. Os candidatos seréo classificados, no resultado final, de acordo com a
pontuacdo alcancada, na ordem decrescente de pontos obtidos.

8.3. O candidato podera interpor recurso mediante requerimento a comissao
organizadora, em cada etapa que for cabivel, obedecendo aos prazos
estabelecidos no ANEXO V.

8.3.1. Os recursos devem ser direcionados a Comissdo organizadora, apenas
durante o prazo recursal. Ap6s o prazo final de interposicdo dos recursos, a
Comissédo Organizadora julgara todos os recursos recebidos e publicard os
resultados no endereco eletrénico www.pinheiromachado.rs.qgov.br .

8.3.2. Os recursos deverdo ser enviados, por meio eletrbnico, atraveés,
exclusivamente, do enderecgo de e-mail:
comissao.executiva@pinheiromachado.rs.gov.br, com exposi¢cdes claras e
concisas sobre os pontos a serem defendidos, devendo ser enderecada a
Comisséo Organizadora.

8.4. Cabera a Comisséo organizadora proceder a andlise e julgamento do recurso.
8.5. N&o serédo analisados 0s recursos interpostos fora do prazo ou apresentados
em locais/meios diversos dos estipulados neste Edital.

8.6. Nao serdo analisados recursos interpostos contra avaliacdo, pontuacdo ou
resultado de outros candidatos.

8.7. A Comissao organizadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberao recursos adicionais sobre
suas decisoes.

8.7.1. A pontuacdo obtida por intermédio do julgamento do recurso impetrado
contra o resultado preliminar podera permanecer inalterada, sofrer acréscimos ou
até mesmo reducdes, em relacéo a nota divulgada preliminarmente.

8.8. A interposicao dos recursos nao obsta o regular andamento do cronograma da
selecéo publica simplificada.

8.9. Ocorrendo empate no resultado final, serdo adotados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate:

a) o candidato com maior idade;

b) o candidato com maior pontuagcéo na Experiéncia Profissional;

c) o candidato com maior pontuacdo na Avaliagdo de Titulos;

d) o candidato que tenha atuado como jurado.

8.10. Nao obstante o disposto no subitem 8.9. acima, fica assegurado aos
candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos
do art. 27, da Lei Federal n°® 10.741 de 01 de outubro de 2003, o critério de idade
mais avancada como primeiro critério para desempate, sucedidos 0s outros
critérios previstos nesse mesmo subitem.

8.11. O resultado final da selecédo publica simplificada estara a disposi¢do dos
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candidatos para consulta no endereco eletronico www.pinheiromachado.rs.gov.br,

e sera homologado através de Portaria, publicada no Diario Oficial dos Municipios
- AMUPE, observada a ordem decrescente de pontuacao.

9. DA CONVOCACAO

9.1.1. As convocacdes dar-se-do pelo site www.pinheiromachado.rs.gov.br e
através de publicacdo no mural oficial.

9.1.2. O candidato convocado tera o prazo de até 03 (trés) dias Uteis para se
apresentar no local indicado no ato da convocacgao, nas datas estipuladas no Edital.
9.2. O candidato que n&o cumprir 0s prazos estabelecidos no instrumento de
convocacao seré considerado eliminado do processo seletivo, perdendo para todos
os efeitos legais o direito a vaga.

9.4. O nao pronunciamento do interessado no prazo estipulado na convocacao sera
interpretado como desisténcia, permitindo exclui-lo do certame.

10. DA CONTRATACAO

10.2. No ato da contratacao, o candidato devera apresentar original e copia dos
seguintes documentos:

a) Documento de identificacdo pessoal (RG ou documento equivalente);

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF,;

c) PIS/PASEP;

d) Certiddo de Nascimento, Casamento ou Divércio;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

f) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacao eleitoral;

g) Comprovante de quitagcdo do servico militar, para os candidatos do sexo
masculino;

h) Diploma ou Certificado de Graduagéo;

i) Comprovante de Residéncia;

j) Atestado Médico Admissional;

k) Certiddes de Antecedentes Criminais, emitidas pelo Tribunal de Justica Estadual
e pela Justica Federal;

[) Declaracdo de acumulo de cargos, empregos ou fun¢des publicas, de acordo com
0S casos constitucionalmente admitidos, e/ou de que tenha cumprido integralmente
0 intersticio exigido para nova contratacao;

n) Declaragéo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da funcao
publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa, aplicada por
qualquer 6rgédo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

10.3. O candidato, ao ser contratado, devera informar os dados da sua conta
bancaria, constando o nimero da agéncia e o numero da conta corrente, vinculada
a agencia local do Banco Santander.

10.4. O contrato tera vigéncia pelo periodo de 1 (um) ano, a contar da data da
contratacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo se houver interesse de
ambas as partes. Em havendo a rescisdo contratual antecipada, poderdo ser
chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria, considerando a o Artigo 3°° da Lei
Municipal n® 4611/2023.
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11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo expressa das normas
contidas neste Edital.
11.2. Os candidatos classificados serdo contratados obedecendo rigorosamente a
ordem de classificacdo e funcéo.
11.3. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento das prerrogativas deste
Edital ou de qualquer outra norma e/ou comunicado posterior, regularmente
divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios, de forma a prejudicar
a selecao publica simplificada.
11.4 O contratado devera estar a disposicdo da Secretaria de Obras nas
localidades que se mostrarem necessarias, no ambito no municipio de Pinheiro
Machado.
11.6. A classificacdo do candidato na presente selecdo publica simplificada
assegurara apenas a expectativa de direito a contratacao, ficando a concretizacéo
desse ato condicionada a observancia das disposicGes legais pertinentes ao
exclusivo interesse, oportunidade e conveniéncia da Secretaria de Obras, Viacéo,
Transporte e Transito do municipio, a rigorosa
ordem de classificacdo e ao prazo de validade do certame.
11.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos
0s avisos, comunicados e outras informacdes pertinentes ao processo seletivo, 0s
quais serdao sempre divulgados no endereco eletronico da Prefeitura Municipal do
Pinheiro Machado, www.pinheiromachado.rs.gov.br.
11.09. O contrato podera ser rescindido antecipadamente nos casos previstos no
Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, ou por interesse de uma das
partes, caso em que dependerd de comunicacdo prévia de 30 (trinta) dias ou
indenizacao do periodo pela parte interessada.
11.10. As disposic¢des contidas no presente Edital poderao sofrer alteracoes,
atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a etapa
que |he disser respeito, salvo quando o edital expressamente for objeto de
aditamento.
11.11. Dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apos a data da
publicacdo deste Edital ndo serdo objeto de avaliacdo para esta selecéo.
11.12. S&o de responsabilidade exclusiva dos candidatos as despesas necessarias
a sua participacao na presente selecéo.
11.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo organizadora desta
selecdo publica simplificada.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 18 de outubro de 2023.

Ronaldo Costa Madruga
Registre e Publique-se. Prefeito Municipal

Morgana Avila dos Santos Soares

Secretaria da Administracédo

Rua Nico de Oliveira, 763 — Centro — CEP 96470-000 — Pinheiro Machado/RS
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| ANEXO |

FUNCAO: TECNICO EM EDIFICACOES
CARGA HORARIA: 40 horas semanais

REMUNERACAO: Vencimento basico de R$ 3.432,44 (trés mil e quatrocentos e
trinta e dois reais e quarenta e quatro centavos)

DESCRIGCAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES

Realizar levantamentos topogréaficos e planialtimétricos; desenvolver projetos de
edificagbes sob supervisdo de um engenheiro civil; planejar a execugao, orcar e
providenciar suprimentos; supervisionar a execuc¢ao dos servicos; treinar mao-de-
obra e realizar o controle tecnolégico de materiais e do solo. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES

1 - Realizar levantamento topogréfico: Fazer levantamento planialtimérico; elaborar
desenho topografico; desenvolver planilhas de célculo; locar obras; conferir cotas e
medidas.

2 - Desenvolver projetos sob supervisdo: Coletar dados do local; interpretar projetos;
elaborar plantas segundo normas e especificacdes técnicas; auxiliar na elaboracdo
de projetos arquiteténicos; auxiliar no desenvolvimento de projetos de estrutura de
concreto; auxiliar na elaboracdo de projetos de estrutura metalica, instalacbes
hidrossanitarias, elétricas, telefénicas, de prevencédo e combate a incéndios, de ar
condicionado e cabeamento estruturado.

3 - Tomar providéncias para legalizar projetos e obras: Conferir projetos; selecionar
documentos para legalizacdo da obra; encaminhar projetos para aprovacao junto
aos oOrgdos competentes; controlar prazo de documentagdo; organizar arquivo
técnico.

4 - Planejar o trabalho de execucao de civis: Participar da definicdo de métodos e
técnicas construtivas; listar maquinas, equipamentos e ferramentas; elaborar
cronograma de suprimentos; racionalizar canteiro de obras; acompanhar os
resultados dos servicos.

5 - Orcar obras: Fazer estimativa de custos; interpretar projetos e especificagbes
técnicas; fazer visita técnica para levantamento de dados; levantar quantitativos de
projetos de edificacOes; cotar precos de insumos e servigos; fazer composicao de
custos diretos e indiretos; elaborar planilha de quantidade e de custos; comparar
custos; elaborar cronograma fisico-financeiro.

6 - Providenciar suprimentos e servicos: Pesquisar a existéncia de novas
tecnologias; elaborar cronograma de compras; consultar estoque; selecionar
fornecedores; fazer cotacdes de precos; elaborar estudo comparativo de custos;
negociar prazos de entrega e condi¢coes de pagamento de produtos e servicos.

7 - Auxiliar na supervisdo e execucdo de obras: Inspecionar a qualidade dos
materiais e servigos; controlar o estoque e o armazenamento de materiais; fazer
gestdes para garantir que as instrucdes dos fabricantes sejam seguidas; racionalizar
0 uso dos materiais; acompanhar e verificar o cumprimento cronograma
preestabelecido; conferir execucéo e qualidade dos servicos; fiscalizar obras;

Rua Nico de Oliveira, 763 — Centro — CEP 96470-000 — Pinheiro Machado/RS
Fone: 3248 3500 / 3248 3509 / 3248 3514 — https://www.pinheiromachado.rs.gov.br/
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dlgoes realizar apropriacdo de maquinas, equipamentos e mao-de-obra;
solucmnar problemas de execucao; zelar pela organizagéo, seguranca e limpeza da
obra; padronizar procedimentos.

8 - Executar controle tecnolégico de materiais e solos: Aplicar normas técnicas;
operar equipamentos de laboratorio e sondagem; executar servicos de sondagem;
coordenar equipe de coleta de amostras e ensaios; coletar amostras; executar
ensaios; especificar e quantificar os materiais utilizados nos ensaios; elaborar e
analisar relatdrios técnicos; controlar estoque dos materiais de ensaio.

9 - Executar a manutencao e conservacao de: Fazer visita técnica para diagndstico;
verificar responsabilidade; propor solugcdes alternativas; orgar o servico; providenciar
0 reparo; supervisionar a execucao.

10 - Utilizar recursos de informética.

11 - Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao

ambiente organizacional.

REQUISITOS PARA INGRESSO:
a) ldade: idade minima de 18 anos;

b) Formac&o: Curso Técnico com Registro no Conselho competente

Rua Nico de Oliveira, 763 — Centro — CEP 96470-000 — Pinheiro Machado/RS
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SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

ANEXO Il - QUADRO DE CARGOS, VAGAS E REQUISITOS

Transitos

registro no orgéo
da classe

QUADRO DE VAGAS E
ESPECIFICAGOES
CARGO LOTACAO | REQUISITOS VAGAS TOTAL
Ensino Médio
Secretaria de |Completo  com
Técnicoem Obras, Viagao,|curso  Técnico 01 01
Edificacbes Transporte e [em Edificagdes,

Rua Nico de Oliveira, 763 — Centro — CEP 96470-000 — Pinheiro Machado/RS
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SECRETARIA MUNICIPAL DA ADI\/IIl\IISTRA(;AO
ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

1-DADOS PESSOAIS

Nome

Sexo:( )F( )M

Data de Nascimento
/

Local de Nascimento

/

Estado ou Pais

Endereco

Bairro

Cidade

Estado CEP

Telefone Residencial

Celular

Endereco eletronico

(e-mail pessoal)

2-DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO

Numero do CPF

Numero do RG

Orgao e Estado Emissor
/

Data de Emissao
/ /

3 -FORMAGAO

ACADEMICA

Instituigao onde con

cluiu o Curso

Local

Nome do Curso

Ano da Conclusao

Declaro que ao efetivar minha inscri¢éo para o PROCESSO SELETIVO
05, tomei conhecimento das normas deste Processo Seletivo, as quais

Fone: 3248 3500 / 3248 3509 / 3248 3514 — https://www.pinheiromachado.rs.gov.br/

concordo plenamente.

Pinheiro Machado,

de outubro de 2023

Assinatura

Rua Nico de Oliveira, 763 — Centro — CEP 96470-000 — Pinheiro Machado/RS

Pagina 11 de 15



https://www.pinheiromachado.rs.gov.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

%@5@)

18Ro paTR

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

ANEXO IV - QUADRO DE CRONOGRAMA

CALENDARIO EVENTO

DATA/PERIODO

LOCAL

Abertura do Edital

18/11/2023

Mural oficial e site da
Prefeitura Municipal de
Pinheiro Machado

Inscricao

18/10/2023 a 22/10/2023

site da Prefeitura
Municipal de Pinheiro
Machado

Divulgagéo da relagéo das

Mural oficial e site da

inscricdes deferidas. 23/10/2023 Prefeitura Municipal de
Pinheiro Machado

Interposicéo de recurso ao 24/10/2023

indeferimento da Inscrigéo

Divulgagédo  do resultado Mural oficial e site da

preliminar da avaliacao 25/10/2023 prefeituramunicipal de

curricular Pinheiro Machado

Interposicao de recurso ao 26/10/2023 _ _

resultado da avaliacéo Via e-mall

curricular.

Divulgacdo do julgamento dos Mural oficial e site da

recursos 27/10/2023 Prefeitura Municipal de
Pinheiro Machado

Resultado Final e 30/10/2023 Mural oficial e site da

homologacéao.

Prefeitura Municipal de
Pinheiro Machado

Rua Nico de Oliveira, 763 — Centro — CEP 96470-000 — Pinheiro Machado/RS
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ANEXO VI

CAPA DO CADERNO DE APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS

NOME:

REQUERIMENTO

A Comiss&o

Na condi¢cdo de candidato, solicito analise da documentagéo
anexa na seguinte ordem:

SEQUENCIA DE ESPECIFICAGAO DOS DOCUMENTOS NUMERO DE FOLHAS
APRESENTACAO

Declaro estar ciente, de que a avaliagdo curricular sera realizada
mediante analise dos documentos acima descritos, apresentado em
anexo, e assumo a responsabilidade acerca do seu uso.

Pinheiro Machado, de de 2023

Assinatura

Rua Nico de Oliveira, 763 — Centro — CEP 96470-000 — Pinheiro Machado/RS
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RO pATRE:

ANEXO VI
CRITERIOS PARA JULGAMENTO DA PROVA DE TITULOS

Para o Cargo de Técnico em Edificagdes

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

TiTULO

PONTUAGAO
UNITARIA

PONTUAGAO
MAXIMA

Curso Técnico em Edificacdes, com
registro noorgao da classe.

1

1

Formacao em nivel superior em
Arquitetura ou Engenharia Civil.

1

1

Documento comprobatério de tempo
de servicono cargo/funcao de Técnico
em Edificagdes, referente aos 05
(cinco) ultimos anos, atribuindo-se 0,5
(cinquenta décimos) para cada 06
(seis) meses comprovados, periodo
de computo:

outubro/2018 a outubro/2023

0,5

6

certificados de cursos na area
pretendida, legalmente autorizada,
contendo carga horariae conteudos
ministrados. atribui-se 0,5 (meio
ponto) para cada 40h (quarenta horas)
apresentadas e comprovadas, periodo
de cébmputo:

setembro/2018 a setembro/2023

0,5

Pontuacdo Maxima Alcancavel

10

Rua Nico de Oliveira, 763 — Centro — CEP 96470-000 — Pinheiro Machado/RS
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ANEXO VII

REQUERIMENTO DE RECURSO

NOME:

REQUERIMENTO
A Presidente da Comissao

Como candidato ao Processo Seletivo Simplificado para o Cargo
de Técnico em Edificacbes, solicito revisdo da minha avaliacdo pelas seguintes
razdes:

Pinheiro Machado, de outubro de 2023

Assinatura

Rua Nico de Oliveira, 763 — Centro — CEP 96470-000 — Pinheiro Machado/RS
Fone: 3248 3500 / 3248 3509 — http://www.pinheiromachado.rs.gov.br/

Pagina 15 de 15



http://www.pinheiromachado.rs.gov.br/

