oy ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
i PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

LEI N2 4570, DE 12 DE JULHO DE 2023.

Autoriza a contratacdo temporaria de
profissionais para atender a necessidade
excepcional no Municipio de Pinheiro
Machado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO, no uso de suas
atribuicoes legais, faz saber, em cumprimento ao disposto no Art. 58, Inciso IV da Lei
Organica do Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar em carater
temporario, para atender a necessidade excepcional e por total interesse do servico
publico, conforme Art. 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal e Art. 233 da Lei Municipal
n2 2273/2002, as seguintes funcdes:

| - 1 (uma) funcdo de Psicopedagogo Clinico Institucional, carga horaria 40 horas
semanais, vencimento basico de R$ 3.333,60;

Il - 1 (uma) fungéo de Educador Fisico com Especializagdo em Psicomotricidade,
carga horaria 40 horas semanais, vencimento basico de R$ 3.405,76.

Paragrafo Unico. As atribuicdes das funcdes dispostas nos incisos acima estao
dispostas no Anexo Unico desta Lei.

Art. 22 Os contratos serdo regidos pelo Direito Administrativo, aplicando-se as
disposicées do Regime Juridico dos Servidores Municipais, dado pela Lei Municipal n2
2273/2002 e alteracbes posteriores.

§ 12 Os profissionais contratados temporariamente em decorréncia desta Lei
ndo adquirem estabilidade no servigco publico, nem se equiparam aos servidores efetivos
municipais, tendo vinculo previdenciario com o Regime Geral de Previdéncia Social
(INSS).

§ 22 Os profissionais contratados temporariamente em decorréncia desta Lei
fardo jus ao adicional de insalubridade conforme Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade (LTIP) atualmente vigente.

§ 32 Nao se aplicam aos contratados em decorréncia desta Lei as disposi¢cdes
da Lei Municipal n? 4091/2013, tampouco da Lei Municipal n? 4385/2021 e alteragGes
posteriores.

Art. 32 Os contratos terdo vigéncia pelo periodo de 1 (um) ano, a contar da data
da contratacdo, podendo ser prorrogados por igual periodo se houver interesse de
ambas as partes.
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Art. 42 Os contratos poderdo ser rescindidos antecipadamente nos casos
previstos no Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, ou por interesse de
uma das partes, caso em que dependera de comunicacédo prévia de 30 (trinta) dias ou
indenizacao do periodo pela parte interessada.

Art. 52 Os candidatos ao preenchimento das vagas previstas nesta Lei seréo
selecionados por Processo Seletivo Simplificado, a cargo do poder publico municipal ou
de empresa realizadora de concursos e sele¢cdes publicas, com comprovada capacidade
técnica para tal.

Art. 62 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta da seguinte
dotacéo orcamentaria, do Orcamento em vigor:

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

03 - Manutencédo do FUNDEB

12.361.0045.2.019.000 - Manutencéo de Atividade com o FUNDEB 70%

3.1.90.04.00.00.00 - Contratacéo por Tempo Determinado

3.1.90.13.00.00.00 Obrigagdes Patronais

12.361.0045.2.097.000 - Manutencéo de Atividades com o FUNDEB 30%
3.1.90.04.00.00.00 - Contratacéao por Tempo Determinado

3.1.90.13.00.00.00 Obrigac¢des Patronais

Fonte de Recursos: 1540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos
Detalhamento da Fonte: 0031 FUNDEB

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicac&o.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 12 de julho de 2023.

Ronaldo Costa Madruga
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.

Morgana Avila dos Santos Soares
Secretaria da Administragédo
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ANEXO UNICO
DAS FUNCOES, CARGA HORARIA, REMUNERACAO, ATRIBUICOES,

CONDICOES DE TRABALHO E REQUISITOS PARA INGRESSO
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FUNCAO: Psicopedagogo Clinico Institucional
CARGA HORARIA: 40 horas semanais

REMUNERAGCAO: Vencimento basico de R$ 3.333,60 (trés mil e trezentos e trinta e trés
reais com sessenta centavos)

ATRIBUICOES:

GERAIS: intervir visando a solucdo dos problemas de aprendizagem tendo como
enfoque o aprendiz ou a instituicdo de ensino utilizando métodos, instrumentos e técnicas
préprias da Psicopedagogia.

Genéricas: Atuar de forma preventiva e terapéutica para compreender 0s processos de
desenvolvimento e das aprendizagens humanas, recorrendo a varias estratégias
objetivando se ocupar dos problemas que podem surgir. Na linha preventiva cabe ao
Psicopedagogo detectar possiveis perturbacdes no processo de aprendizagem,
participar da dinamica das relagdes da comunidade educativa, a fim de favorecer o
processo de integracao e troca. Promover orientacdes metodoldgicas de acordo com as
caracteristicas dos individuos e grupos. Realizar processo de orientacdo educacional,
vocacional e ocupacional, tanto na forma individual quanto em grupo. Na linha
terapéutica, o Psicopedagogo trata das dificuldades de aprendizagem, diagnosticando,
desenvolvendo técnicas e solucdes, orientando pais e professores, estabelecendo
contato com outros profissionais das areas psicoldgicas, psicomotora, fonoaudiol6gica e
educacional, entendendo que tais dificuldades sao multifatoriais em sua origem e no seu
tratamento. Esse profissional deve ser um mediador em todo esse processo. Planejar e
executar servicos ou programas de nutricdo e de alimentacdo em estabelecimentos do
Municipio.

CONDICOES DE TRABALHO: Carga horaria de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) Idade: de 18 anos até 70 anos;

b) Formacao: Ensino superior completo em Psicopedagogia ou ensino superior completo
em Pedagogia ou Psicologia com especializacdo em Psicopedagogia.

c) Registro no Conselho Federal de Educadores e Pedagogos (CFEP).
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FUNCAO: Educador Fisico com Especializacio em Psicomotricidade
CARGA HORARIA: 40 horas semanais

REMUNERACAO: R$ 3.405,76 (trés mil, quatrocentos e cinco reais com sessenta e seis
centavos)

ATRIBUICOES:

Gerais: Atuar no ambito da educacéo, favorecendo, preferencialmente, a inclusdo dos
alunos que fazem parte do publico alvo da Educacédo Especial.

Especificas: Atuar no ambito da educacéo, favorecendo, preferencialmente, a inclusédo
dos alunos que fazem parte do publico alvo da Educacao Especial. Planejar, promover
e implementar atividades que estimulem o desenvolvimento psicomotor, a reeducagéo
psicomotora e intervengdo precoce. Desenvolver estratégias, de intervencao através da
atividade motora, que favorecam o desenvolvimento cognitivo, emocional, fisico e social.
Participar de reunides pedagdgicas e administrativas. Participar dos encontros
pedagdgicos da Unidade Escolar. Elaborar, promover e executar a implementacédo do
PEI (Plano Educacional Individualizado) e do PIT (Plano Individual de Transicéo), para
os alunos que fazem parte do publico alvo da Educacéo Inclusiva. Deslocar-se até as
Unidades Escolares ou outros espacos quando houver necessidade. Auxiliar o professor
da Sala de Recursos Multifuncionais, o professor regente, o auxiliar educacional e os
demais servidores da Unidade Escolar. Orientar o professor regente, o auxiliar
educacional e a familia em questbes pertinentes ao desenvolvimento e a inclusdo dos
alunos publico alvo da Educacéo Inclusiva. Incentivar, apoiar e promover formacao
tedrico/pratica, a fim de sensibilizar a comunidade escolar sobre a importancia da
inclusédo de todos os alunos. Articular a integracdo escola-familia-comunidade de modo
a favorecer a inclusdo dos alunos publico alvo da educacao inclusiva. ldentificar as
necessidades educativas, colaborando com o processo ensino e aprendizado, visando o
adequado desenvolvimento do aluno. Redigir relatérios pertinentes a funcdo. Executar
outras tarefas referentes ao cargo. Executar outras tarefas solicitadas pela chefia
imediata, compativeis com a funcgéo.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) Idade: de 18 anos até 70 anos;

b) Formagédo: Curso Superior completo em Educagéo Fisica com especializacdo em
Psicomotricidade;

c¢) Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de Educador Fisico;

d) Registro no Conselho Regional de Educacéo Fisica (CREFRS).
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