. — ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
) PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

PROJETO DE LEI N2 i_é, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023

Autoriza a contratagdo temporaria de
profissionais para atender a necessidade
excepcional no Municipio de Pinheiro Machado.

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar em carater
temporario, para atender a necessidade excepcional e por total interesse do servigo
publico, conforme Art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e Art. 233 da Lei Municipal
n2 2273/2002, as seguintes fungdes:

| - 2 (duas) fungdes de Assistente Social, carga horaria 20 horas, vencimento
basico de R$ 2.333,71 + insalubridade 20%, remuneragao total de R$ 2.800,45;

Il - 2 (duas) fungbes de Educador Fisico, carga horaria 20 horas semanais,
vencimento basico de R$ 2.679,00;

[ll - 1 (uma) fungéo de Eletricista, carga horaria 44 horas semanais, vencimento
basico de R$ 1.953,00 + periculosidade 30%, remuneragdo total de R$
2.538,90;

IV - 1 (uma) fungdo de Fiscal Sanitario, carga horaria 40 horas semanais,
vencimento basico de R$ 2.687,59;

V - 3 (trés) fungcbes de Fisioterapeuta, carga horaria 30 horas semanais,
vencimento basico de R$ 2.971,57 + insalubridade 20%, remuneragéo total de
R$ 3.562,88;

VI - 1 (um) fungdo de Médico Veterinario, carga horaria 33 horas semanais,
vencimento basico de R$ 3.500,57 + insalubridade 40%, remuneragéo total de
R$ 4.900,80;

VIl - & (cinco) fungdes de Motorista, carga horaria 40 horas, vencimento basico
de R$ 1.437,04 + insalubridade 40%, remuneracgao total de R$ 2.011,86;

VIII - 2 (duas) fun¢des de Nutricionista, carga horaria 40 horas semanais,
vencimento basico de R$ 2.691,70;

IX - 2 (duas) fungdes de Psicdlogo, carga horaria 40 horas semanais,
vencimento basico de R$ 3.261,50.

Paragrafo unico. As atribuicées das fungdes dispostas nos incisos acima estéao
dispostas no Anexo Unico desta Lei.

Art. 22 Os contratos serdo regidos pelo Direito Administrativo, apli"éando se as
disposigdes do Regime Juridico dos Servidores Municipais, dado pela Lel Mun|C|paI n2
2273/2002 e alteragdes posteriores. / L
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§ 12 Os profissionais contratados temporariamente em decorréncia desta Lei
ndo adquirem estabilidade no servigo pulblico, nem se equiparam aos servidores
efetivos municipais, tendo vinculo previdenciario com o Regime Geral de Previdéncia
Social (INSS).

§ 2° Os profissionais contratados temporariamente em decorréncia desta Lei
fardo jus ao adicional de insalubridade conforme Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade (LTIP) atualmente vigente.

§ 32 Nao se aplicam aos contratados em decorréncia desta Lei as disposi¢des
da Lei Municipal n® 4091/2013, tampouco da Lei Municipal n® 4385/2021 e alteragdes
posteriores.

Art. 32 Os contratos terdo vigéncia pelo periodo de 1 (um) ano, a contar da
data da contratagdo, podendo ser prorrogados por igual periodo se houver interesse de
ambas as partes.

Art. 42 Os contratos poderdo ser rescindidos antecipadamente nos casos
previstos no Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, ou por interesse de
uma das partes, caso em que dependera de comunicagao prévia de 30 (trinta) dias ou
indenizagao do periodo pela parte interessada.

Art. 52 Os candidatos ao preenchimento das vagas previstas nesta Lei serao
selecionados por Processo Seletivo Simplificado, a cargo do poder publico municipal ou
de empresa realizadora de concursos e selegdes publicas, com comprovada
capacidade técnica para tal.

Art. 62 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta da
seguinte dotagao orgamentaria, do Orgamento em vigor:

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO, TRANSPORTE E TRANSITO
01 - Secretaria de Obras

04.122.0002.2.010.000 - Manutencgao das Atividades da Secretaria de Obras
3.1.90.04.00.00.00 - Contratacao por Tempo Determinado

Fonte de Recursos: 1500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Detalhamento da Fonte: 0001 Livre

06 - SECRETARIA MUICIPAL DE EDUAGAO E CULTURA

01 - Secretaria de Educagao

12.361.0044.2.015.000 - Manutengio das Atividades Educacionais
3.1.90.04.00.00.00 - Contratagao por Tempo Determinado

Fonte de Recursos: 1500 Recursos nao Vinculados de Impostos
Detalhamento da Fonte: 0020 MDE
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03 - Manutencao do FUNDEB

12.361.0045.2.097.000 - Manutenc¢ao de atividades com o FUNDEB 30%
3.1.90.04.00.00.00 - Contratagdo por Tempo Determinado

Fonte de Recursos: Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos
Detalhamento da Fonte: 0031 FUNDEB

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01 - Secretaria da Saude

10.301.0032.2.025.000 - Manutencgao das Atividades da Secretaria da Satide
3.1.90.04.00.00.00 - Contratagao por Tempo Determinado

Fonte de Recursos: 1500 Recursos nao Vinculados de Impostos

Detalhamento da Fonte: 0040 ASPS

02 - Fundo Municipal da Saude

10.301.0032.2.035.000 - Qualificagao da Saude da Familia

3.1.90.04.00.00.00 - Contratagéo por Tempo Determinado

Fonte de Recursos: 1600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal - Bloco de Manutencao das Ag¢des e Servigos Publicos de Saude
Detalhamento da Fonte: 4500 CUSTEIO - Atengao Basica

10.301.0032.2.047.000 - Incentivo para a Atengao Primaria em Saude

3.1.90.04.00.00.00 - Contratagao por Tempo Determinado

Fonte de Recursos: 1621 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual

Detalhamento da Fonte: 4011 Incentivo Atengao Basica

10.301.0032.2.153.000 - Atengao Domiciliar - EMAD

3.1.90.04.00.00.00 - Contratagao por Tempo Determinado

Fonte de Recursos: 1600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal - Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de Saude
Detalhamento da Fonte: 4501 CUSTEIO - Atengao de Média e Alta Complexidade

10.304.0034.2.137.000 - Vigilancia em Saude

3.1.90.04.00.00.00 - Contratagao por Tempo Determinado

Fonte de Recursos: 1600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal - Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de-Saude
Detalhamento da Fonte: 4502 CUSTEIO - Vigilancia em Saude

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pinheiro Machado.

Ronaldo Costa Madruga
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO
DAS FUNGOES, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO, ATRIBUICOES,

CONDICOES DE TRABALHO E REQUISITOS PARA INGRESSO
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CARGA HORARIA: 20 horas semanais

REMUNERAGAO: Vencimento basico de R$ 2.333,71 + insalubridade 20%,
remuneragdo total de R$ 2.800,45 (quatro mil e duzentos reais com sessenta e oito
centavos).

ATRIBUICOES:

Gerais: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execugdo
de trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagnodstico e tratamento da
comunidade em seus aspectos sociais. Dirigir veiculos oficiais do Municipio no
desempenho de suas atribui¢des.

Especificas: Realizar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social, bem como
programas de trabalho referentes a Servigo Social; promover o recolhimento de
criangas e adultos abandonadas, para tanto, podendo valer-se de outros 6rgéos
municipais; orientar e incentivar entidades para a implantagdo de creches; planejar e
promover inquérito sobre a situagdo social de escolares e sua familia; encaminhar
pessoas a dispenséarios e hospitais, acompanhar o tratamento e a recuperagio dos
mesmos e dar assisténcia aos familiares; orientar a investigagdo sobre a situagéo
moral e econbémica de pessoas que desejem receber ou adotar criangas; prestar
assisténcia aos apenados, bem como as suas respectivas familias; promover a
reintegragéo dos apenados na familia e na sociedade; orientar e coordenar trabalhos
nos casos de reabilitagdo profissional; realizar a interpretar pesquisas sociais; cooperar
com as autoridades visando a medida de alcance social; identificar a viabilizar recursos
comunitarios; realizar pericias sobre assuntos relacionados com a assisténcia social;
emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade; supervisionar o trabalho dos
auxiliares do servigo social; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por equipes auxiliares; executar ouras atividades afins.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) I[dade minima: de 18 até 70 anos;

b) Formagéao: Curso Superior completo em Assisténcia Social;

c¢) Habilitag&o legal para o exercicio da profissdo de Assistente Social;

d) Registro no 6rgao de classe: Conselho Regional de Servigo Social ( ESS/RS).\
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FUNGAO: Educador Fisico
CARGA HORARIA: 40 horas semanais

REMUNERACAO: R$ 2.679,62 (dois mil, seiscentos e setenta e nove reais com
sessenta e dois centavos).

ATRIBUICOES:

Gerais: Planejar e coordenar o desenvolvimento e a realizagdo de atividades fisicas
com os usuarios do sistema de Saude Municipal, bem como nos estabelecimentos do
Municipio.

Especificas: Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade; veicular
informagédo que visem a prevengdo, a minimizagdo dos riscos e a protecdo a
vulnerabilidade, buscando a produgdo do autocuidado; incentivar a criagdo de espagos
de inclusdo social, com agbes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na
comunidade, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas
corporais; proporcionar educagao permanente em atividades corporais fisico-praticas,
nutricdo e saude juntamente com as Equipes PSF, sob a forma de coparticipagao,
acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servigo, dentro de um processo de educagdo permanente; articular
acdes, de forma integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto de prioridades locais em
saude que incluam os diversos setores da administragdo publica; contribuir para a
ampliacdo da utilizagcdo dos espagos publicos de convivéncia como proposta de
inclusdo social e combate a violéncia; identificar profissionais e/ou membros da
comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais,
em conjunto com as Equipes PSF; capacitar os profissionais, inclusive os Agentes
Comunitarios de Saude, para atuarem como facilitador/monitores no desenvolvimento
de atividades fisicas e praticas corporais; supervisionar, de forma compartilhada e
participativa, as atividades desenvolvidas pelas Equipes PSF na comunidade; articular
parcerias com outros setores da area junto com as Equipes PSF e a populagéo,
visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a ampliagao das areas
disponiveis para as praticas corporais; promover eventos que estimulem ag¢des que
valorizem atividades corporais fisico-praticas e sua importéncia para a saude da
populagao; outras atividades inerentes a fungao.

REQUISITOS PARA INGRESSO: J—
a) Idade: de 18 anos ate 70 anos;

b) Formacgao: Curso Superior completo em Educacao Fisica; / \
c¢) Habilitagao legal para o exercicio da profissdo de Educador Fisico;

d) Registro no Conselho Regional de Educagao Fisica (CREFRS).

Pagina 6 de 15



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

v “ SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

CARGA HORARIA: 44 horas semanais

REMUNERAGAO: R$ 1.953,00 + periculosidade 30%, remuneragdo total de R$
2.538,90 (dois mil, quinhentos e trinta e oito reais com noventa centavos).

ATRIBUIGOES:

Gerais: Executar servigos atinentes aos sistemas de iluminagdo publica e redes
elétricas, instalagdes e reparos de circuitos de aparelhos elétricos e de som.

Especificas: Instalar, inspecionar e reparar instalagdes elétricas, interna e externa,
luminarias e demais equipamentos de iluminagdo publica, cabos de transmisséo,
inclusive os de alta tensdo; consertar aparelhos elétricos em geral; operar com
equipamentos de som; planejar, instalar e retirar alto-falantes e microfones; proceder a
conservacgédo de aparelhagens eletrénicas, realizando pequenos consertos; reparar e
regular relogios elétricos, inclusive de controle de ponto; fazer enrolamento de bobinas;
desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores elétricos, alternadores,
motores de partidas, etc.; reparar buzinas, interruptores, relés, reguladores de tensao,
instrumentos de painel e acumuladores; executar bobinagem de motores; fazer e
consertar instalagdes elétricas; executar e conservar redes de iluminagao dos proprios
municipais e de sinalizagdo; providenciar o suprimento de materiais e pecas
necessarias a execucgdo dos servigos; substituir lampadas na via pulblica, quando
necessario; executar outras tarefas afins..

REQUISITOS PARA INGRESSO:
a) ldade: de 18 anos até 70 anos;

b) Formagdo: Ensino Fundamental completo, conhecimentos praticos da profissdo a
serem avaliados em prova pratica.
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FUNCAO: Fiscal Sanitario
CARGA HORARIA: 40 horas semanais

REMUNERAGAO: R$ 2.687,59 (dois mil, seiscentos e oitenta e sete reais com
cinquenta e nove centavos).

ATRIBUICOES:

Gerais: Executar a fiscalizagdo sanitdria em estabelecimentos comerciais, de
prestacdo de servigos, de ensino, de armazenagem, de salde, em reservatérios e
sistemas de abastecimento de agua, entre outros.

Especificas: Executar servigos de profilaxia e politica sanitaria sistematica; inspecionar
estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos para verificar as
condigbes sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeracédo
adequada para alimentos pereciveis, suprimento de agua para lavagem de utensilios,
gabinetes sanitarios e condigbes de asseio e salde dos funcionarios; inspecionar
estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagées, alimentos fornecidos aos
alunos, condigbes de ventilagédo e sanitarios; fazer inspegdes rotineiras nos agougues e
matadouros; fiscalizar os locais de matanga verificando as condi¢cdes sanitarias dos
seus interiores, limpeza e refrigeragdo convenientes ao produto e derivados; zelar pela
obediéncia a legislagéo sanitaria; reprimir matangas clandestinas, adotando as medidas
que se fizerem necessarias; apreender carnes e derivados que estejam a venda sem a
necessaria inspecao; fiscalizar locais que prestam servicos a salde ou manuseiem
insumos relacionados a ela; revisar e lavrar autos de infragdo e aplicar multas em
decorréncia da violagédo a legislagéo pertinente; investigar medidas para melhorar as
condigbes sanitarias consideradas insatisfatorias; identificar problemas e apresentar
solugbes as autoridades competentes; participar do desenvolvimento de programas
sanitarios; participar na organizagdo de comunidades e realizar atividades educativas e
de saneamento; vistoriar os estabelecimentos de venda de produtos; proceder e
acompanhar processos administrativos; instruir autorizagdes e licengas na respectiva
area de atuacdo; dirigir veiculos da municipalidade, mediante autorizacdo da
autoridade administrativa, para cumprimento de suas atribuicbes especificas; executar
atividades para cumprir convénios firmados com outros Entes e érgaos; cadastrar,
licenciar, inspecionar, autuar, coletar amostras e apreender produtos nos
estabelecimentos e areas de fiscalizagdo de sua competéncia, e outras atribuigbes
correlatas.

REQUISITOS PARA INGRESSO: /
/ /
a) ldade: de 18 anos até 70 anos; / \

b) Formagé&o: Ensino Médio completo.

e
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CARGA HORARIA: 30 horas semanais

REMUNERAGAO: R$ 2.971,57 + insalubridade 20%, remuneragao total de R$
3.562,88 (trés mil, quinhentos e sessenta e dois reais com oitenta e oito centavos).

ATRIBUICOES:

Gerais: Prestar assisténcia fisioterapica em nivel de prevengao, tratamento e
recuperagao de sequelas em ambulatorios, hospitais ou 6rgaos afins.

Especificas: Executar atividades técnicas especificas de fisioterapia para tratamento
no entorses, fraturas em vias de recuperagao, paralisias, perturbagdes circulatérias e
enfermidades nervosas por meios fisicos, geralmente de acordo com as prescrigdes
médicas; planejar e orientar as atividades fisioterapicas de cada paciente em funcéo de
seu quadro clinico; fazer avaliagdes fisioterapicas com vistas a determinagéo
capacidade funcional; participar de atividades de carater profissional, educativa ou
recreativa organizadas sob controle médico e que tenham por objetivo a readaptacéo
fisica ou mental dos incapacitados; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias & execugdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profiss&o.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) ldade: de 18 anos até 70 anos;

b) Formagéao: Curso Superior completo em Fisioterapia;

c) Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de Fisioterapeuta;

d) Registro no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO).
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CARGA HORARIA: 33 horas semanais

REMUNERAGAO: R$ 3.500,57 + insalubridade 40%, remuneragdo total de R$
4.900,80 (quatro mil e novecentos reais com oitenta centavos).

ATRIBUIGOES:

Gerais: Prestar servigos relacionados a medicina veterinaria dentro dos programas
publicos de assisténcia ao produtor rural e outros desenvolvidos pela Administragéo
Municipal.

Especificas: Prestar assisténcia aos produtores sobre métodos de aumentar a
produgao; realizar trabalho de inspegdo sanitaria animal; fazer campanhas de controle
de doengas animais, transmissiveis ou n&o; organizar eventos municipais que projetem
o municipio e que proporcionem opg¢des de comercializagdo aos produtores; dar
orientagdo sobre manejo sanitario do rebanho; orientar os criadores a melhoria
zootécnica de seus rebanhos e encaminha-los as associagées de racas; criar novas
opgdes de comercio para haver uma diversificagdo de produgéo; participar de juntas e
comissdes quando designado; executar outras atividades afins.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) Idade: de 18 anos até 70 anos;

b) Formagéao: Curso Superior completo em Medicina Veterinaria;

c) Habilitagao legal para o exercicio da profissédo de Médico Veterinario;

d) Registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria (CRMV).
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CARGA HORARIA: 40 horas semanais

REMUNERAGAO: Vencimento basico de R$ 1.437,04 + insalubridade 40%,
remuneragéo total de R$ 2.011,86 (dois mil e onze reais com oitenta e seis centavos).

ATRIBUIGOES:

Gerais: Atividades que envolvam a execugdao de trabalhos relacionados com a
conducéo e conservagéo de veiculos automotores do municipio.

Especificas: Dirigir automéveis, caminhées e outros veiculos destinados ao transporte
de passageiros e de carga, recolher o veiculo a garagem quando concluida a fornada
de trabalho, manter os veiculos em perfeitas condicbes de funcionamento, Fazer
reparos de emergéncia, zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue,
encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou carga que lhe for
confiada, providenciar no abastecimento de combustivel, agua, 6leo e demais
procedimentos necessarios ao perfeito funcionamento do veiculo, comunicar ao seu
superior imediato, qualquer anormalidade verificada no funcionamento do veiculo,
executar outras atividades afins inerentes a funcao.

REQUISITOS PARA INGRESSO:
a) Ildade minima: de 18 até 70 anos;
b) Formagao: Ensino Fundamental incompleto;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “D” e cursos de capacitagdo, se exigidos
pelo Conselho Nacional de Transito.
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CARGA HORARIA: 40 horas semanais

REMUNERAGAO: R$ 2.691,70 (dois mil, seiscentos e noventa e um reais com setenta
centavos)

ATRIBUIGOES:

Gerais: Planejar e executar servigos ou programas de nutrigdo e de alimentagéo em
estabelecimentos do Municipio.

Especificas: Planejar servigos ou programas de nutrigdo nos campos hospitalares, de
satde publica, educagdo e de outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas;
controlar a estocagem, preparagéo, conservagao e distribuigdo dos alimentos a fim de
contribuir para a melhoria protéica, racionalidade e economicidade dos regimes
alimentares; planejar e ministrar cursos de educagdo alimentar; prestar orientagao
dietética por ocasido da alta hospitalar; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execugéo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) Idade: de 18 anos até 70 anos;

b) Formagéao: Curso Superior completo em Nutrigcao;
c) Habilitagéo legal para o exercicio da profisséo;

d) Registro no Conselho Regional de Nutrigdo (CRN).

Pagina 12 de 15



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

] PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO
T
REH SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

CARGA HORARIA 40 horas semanais

REMUNERAGAO: Faixa R$ 3.261,50 (trés mil, duzentos e sessenta e um reais com
cinquenta centavos).

ATRIBUIGCOES:

Gerais: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho, de
orientagéo na area escolar e da clinica psicoldgica.

Especificas: Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptacéo, avaliagéo
das condi¢gbes pessoais do servidor; proceder a analise dos cargos e fungdes sob o
ponto-de-vista psicologico, estabelecendo os requisitos necessarios ao desempenho
dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral, motivagéo,
tipos de lideranca; averiguar causas de baixa produtividade; assessorar o treinamento
em relagbes humanas; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com
acompanhamento clinico, para tratamento dos casos; fazer exames de selegdo em
criangas, para fins de ingresso em instituicbes assistenciais, bem como para
contemplag&o com bolsas de estudos; empregar técnicas como testes de inteligéncia e
personalidade, observacdes de conduta, etc.; atender criangas excepcionais, com
problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de desajustes familiares ou
escolares, encaminhando-as para escolas ou classes especiais; formular hipoteses de
trabalho para orientar as exploragdes psicologicas, médicas e educacionais; apresentar
o caso estudado e interpretado a discussdo em semindrio; realizar pesquisas
psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagogico e psicologico
necessario ao estudo dos casos; elaborar relatérios de trabalhos desenvolvidos; redigir
a interpretagao final ap6s o debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme
as necessidades psicolédgicas, escolares, sociais e profissionais do individuo; manter
atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo os registros necessarios;
manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela Psicologia; executar
tarefas afins.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) ldade: de 18 anos até 70 anos;

b) Formagéao: Curso Superior completo em Psicologia;

¢) Habilitagao legal para o exercicio da profissdo de Psicélogo;

d) Registro no Conselho Regional de Psicologia (CRPRS).
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

A I SECRETARIA MUNICIPAL DA AD A
D MINISTRACAO

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N¢ 14, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023

Exmo. Senhor Presidente,

Exmos. Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem como objetivo autorizar a contratagéo
temporaria de profissionais tendo em vista a necessidade de atender a demanda da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto e da Secretaria Municipal de
Saude.

Os cargos de Assistente Social e Motorista sdo necessarios para suprir
necessidades da Secretaria de Educagao, Cultura e Desporto, em razao do inicio das
atividades escolares.

A contratagdo de motoristas se faz necessaria, diante do baixo numero de
motoristas efetivos, bem como considerando a nossa grande extensdo rural e

necessidade de atender da melhor maneira possivel os nossos estudantes.

Para os cargos da Saude, precisamos preencher vagas em aberto de
Fisioterapeuta, Médico Veterinario e Educador Fisico.

No que tange ao Médico Veterinario, este ira auxiliar na vigilancia
ambiental, exigéncia que vem sendo cobrada pela 32 CRS, o Educador Fisico &
necessario por exigéncia de programas voltados para o bem estar e protegédo da salde

da populagéo.

Ainda, a contratagdo de um Fisioterapeuta é necessaria em razdo do

desligamento de um profissional da area.

Cabe salientar que o interesse do Executivo € de iniciar os procedimentos

para o Processo Seletivo Simplificado o quanto antes, razé&o pela qual se solicita que

este Projeto de Lei seja apreciado em regime de urgéncia urgentissima, A fim de
cumprir com este cronograma e viabilizar o atendimento das demandas di‘
infraestrutura municipal.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Portanto, submetemos o presente Projeto de Lei & apurada apreciacdo do
Poder Legislativo Municipal, esperando ao final a aprovagdo da matéria pela nobre
Casa Legislativa, com o devido autégrafo para que seja feita a sangdo e promulgacgéo
da Lei a fim de que produza em tempo os efeitos desejados.

Pinheiro Machado, em 10 de fevereiro de 2023.

Ronalch\Costa Madruga
Prefeito Municipal

Pagina 15 de 15



