ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

PROJETO DE LEI N2 54, DE 14 DE JUNHO DE 2022

Disp6e sobre acrescentar concessdes de
adicional de insalubridade na Lei 4441/2022 e
aprovar o laudo pericial das condigbes
ambientais.

Art. 1°. A concessdo de adicionais de insalubridade a serem
acrescentados a Lei n° 4.441 de 20 de abril de 2022, segue o disposto nesta Lei,
ficando aprovado o laudo em anexo que faz parte integrante desta Lei.

Art. 2°. Os servidores que executarem atividades insalubres, fardo jus a
um adicional incidente sobre o vencimento basico da categoria a que pertence, de
acordo com o percentual de 40 (quarenta), 20 (vinte) ou 10 (dez) por cento, segundo
a classificagdo nos graus maximo, médio ou minimo, definindo no laudo técnico que
faz parte integrante desta Lei.

Art. 3°. Sao consideradas atividades insalubres de acordo com o laudo
em anexo que faz parte integrante desta Lei.

| - De acordo com o laudo integrante desta Lei passam a perceber o
direito de remuneragdo por insalubridade em grau maximo no percentual de 40%
sobre o padréo (vencimento) basico da categoria ou ao teto maximo previsto nesta Lei
0s seguintes servidores:

Secretaria da Educacéo, Cultura e Desporto
a) Motorista de Micro Onibus.

Secretaria de Obras, Viacdo, Transporte e Transito
a) Motorista de Caminhao de lixo;
b) Motorista de Apoio.

Il - Fica assegurado o direito de perceber mensalmente, adicional de
grau medio com percentual de 20% (Vinte por cento) sobre o padrao (vencimento)
basico da categoria ou ao teto maximo previsto nesta Lei, o funcionario em efetivo
exercicio de atividades e operagbes insalubres, previstas ‘e definidas em Laudo
Técnico, parte integrante desta Lei, a seguir relacionados:

Secretaria da Saude e Agédo Sociall\,\ /
a) Motorista de Micro Onibus. e
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Paragrafo Unico — Acrescenta também os Auxiliar em Satde Bucal em
grau medio de 20% conforme o Item 4.10.2 do laudo técnico emitido pela empresa
Massq, anexo na integra a Lei n°® 4441/2022.

a) Auxiliar em Saude Bucal.

Art. 5° Fica estabelecido como teto maximo para célculo das

gratificagdes de insalubridade, o padrédo 12 (doze) do quadro de funcionarios publicos
municipais.

Art. 6° O laudo que embasa esta lei de insalubridade devera ser
renovado a cada 5 (cinco) anos.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagzo.

Gabinete do Prefeito Municipal em Pinheiro Machado.

Ronaldo Costa Madruga

Prefeitchﬁqnicipal
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) PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAC;\O_

’Q” 55 “w
LRO PATRI®

STIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 54, DE 14 DE JUNHO DE 2022

Exmo. Senhor Presidente,

Exmos. Senhores Vereadores,

Respeitosamente, cumprimento Vossa Exceléncia, extensivo aos
eminentes Vereadores desta Veneranda Casa Legislativa, ensejo em que me permito
com a especial vénia, usando das prerrogativas que me concede a Lei Organica deste
Municipio, encaminhar a esta respeitavel Camara Municipal, para a apreciagado o
Projeto de Lei n® 54, que acrescenta os percentuais de pagamento de insalubridade.

Justifica-se o presente projeto as concessées de insalubridade a os
servidores que exercem suas atividades expostos a estes agentes.

A aprovagéo do projeto pelos edis proporcionara acrescentar as funcgdes
conforme o laudo anexo a este projeto, na Lei 4441/2022, que regra os percentuais,
assim em uma analise podemos identificar que com todas as mudangas que o mundo
sofre diariamente necessitamos atualizar os laudos para sermos justos com os
servidores, com isso enviamos este projeto com laudo atualizado e emitido em julho
de 2022, com validade de 5 (quatro) anos.

Solicitamos urgéncia na aprovagao deste projeto, devido a importancia
da atualizag&o das concessées justas ao servidor. Contando com o apoio dos Nobres

Edis, respeitosamente nossos votos de estima e aprego, permanecendo a disposigao
para maiores elucidagdes.

Pinheiro Machado, em 14 de junho de 2022.

./l
/ Ronaldo Costa Madruga
/ Prefeito Municipal
t
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PREFEITURA MUNICIPAL

CINHEIRD MACHADO - RS ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

TIPO DE AGAO GOVERNAMENTAL

. Despesa obrigatéria de carater continuado D Geragdo de despesa
DESCRIGAO: Concess&o de adicional de insalubridade

OBJETIVO: Melhor atender as necessidades do Munlicipio

BREVE RESUMO

Dispde sobre acrescentar concessaes de adional de insalubridade na Lei 4441/2022 e aprova o laudo periclal das

condigdes ambientais

QUANTIDADE ESPECIFICAGAO VALOR POR CARGO COM ISALUBRIDADE
10 Motorista de micro &nibus R$ 14.370,40 | R$ 20.118,56
1 Motorista de caminhdo de lixo R$ 1.437.04 | R$ 2.011,86
3 Motorista de apoio R$ 4.311,12 | R$ 6.035,57
2 Auxiliar em saude bucal R$ 4.384,84 | RS 4,985,06
TOTAL R$ 24.503,40 | RS 33.151,04

Com a concessdc de 20% para o auxiliar em satde bucal tal valor ultrapassa o previsto no Art. 5° do PL. Considerou-se
o teto méximo do padréo 12 (doze).

PROGRAMAGAO DE PAGAMENTO

MES 2022 2023 2024

[JANEIRO R$ 1.058.763,50 | R$ _ 1.028.064,59 | R$ 1.028.064,59
FCVEREIRO | R$ _ 860.502,38 | R$  1.028.064,59 R$ 1.628.064,59 TESCURO MUNICIPAL
MARGO RS 006.61858 | R$ 1.028.064,59 |R$ 1 .028.064,59
ABRIL RS 94962675 | RS 1.028.064,59 | R$ 1.028.064,59 FUNDO MUNICIPAL
MAIO RS 1020.566,58 | RS 1.028.064,59 | R$  1.028.064,59
JUNHOQ R$ 1.020.566,56 | RS 1.028.064,59 |R$ 1 .028.064,59 CONVENIO
JULHO R$ 1.020.214,22 | R$ _1.028.064,59 | R$ 1.028.064,59
AGOSTO RS 1.029.214,22 | R§ 1.028.064,59 | RY 1.028.064,59 OPERAGAQ DE CREDITO
SETEMBRO | Re 1.029.214,22 [R$ 1.028.064,59 [ R 5 1.028.064,59 :
QUTUBRO RS 1.020.214.22 | R$ 1.026.064,59 [R$ 1.028.064,59 || FONTES: 0001
NOVEMBRO | R 1.020.214,22 | R$  1.028.064,59 R$ 1.028.064,59
DEZEMBRO |R$ 2.058.428,45 [R§ 2.056.129.18 | RS 2.056.129,18

TOTAL RS 13.021.233,94 | R 13.364,839.67 | R% 13.364.838,67

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO - ORIGEM DOS RECURSOS

A acdo acima encontra suporte financeiro no recurso Livre

IMPACTO ORCAMENTARIO

. 3.1.90.04.00.00.00 - Contratagdo por Tempo Determinado
Natureza da despesa: 3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil
Dotacéo orgamentaria: R$ 13.181.700.,00
Descricdo resumida da despesa a sef empenhada: [Pagamento de salario de profissionals
Valor previsto da despesa no ano. R$ 13.021.233,94
Saldo orcamentario final: R$ 160.466,06

IMPACTO FINANCEIRO

Bl O recurso encontra-se disponivel na fonte acima identificada.

OBSERVAGOES:

Considerando o tempo de tramitagdo do Projeto de Lei e cbservando o devido curso do mesmo na Casa Legislativa,
estima-se que a aprovagéo, caso se dé, ocorra no més de junho, hipotese na qual a despesa passaria a contar a partir

de julho;

Nos meses de janeiro a maio considerou-se & folha de pagamento dos servidores das Secretarias as quais tais servidores
pertecem;

No mas de dezembro de 2022, 2023 e 2024 foi incluido o valor proporcional referente a 13° salario;

Os valores foram mantidos em 2023 e 2024, porém, n#o se descarta reposigo salarial nestes anos;

Havera necessidade de suplementagao orgamentéria o que & vidvel.

CRISTIANE OLIVEIRA‘V Ao datrrma b e T TAMIRES ORTIZ DE :"’?E?wwﬁ T,
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Tamires Ortiz de Vasconcellos
Secretaria da Fazenda

Cristiane Oliveira dos Santos
Contadora - CRC/RS 086291/041



4.10.2 AUXILIAR EM SAUDE BUCAL (1)
PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiolégico;
preparar 0 paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas
intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular materiais de uso
odontologico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar dados e
participar da analise das informagdes relacionadas ac controle administrativo em satde
bucal; executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental,
equipamentos odontologicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do
paciente nos servigos de saude bucal, aplicar medidas de biosseguranga no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos;
desenvolver agdes de promogdo da salde e prevengdo de riscos ambientais e
sanitarios; realizar em equipe levantamento da necessidade em salde bucal; e adotar

medidas de biosseguranga visando ao controle de infecgéo, e realizar outras tarefas
correlatas e afins.

RISCOS OCUPACIONAIS
T e o T Fonter | Formade | Possiveis | Tempo.de A
o Riseos | geradora . | contato | danos ... | exposigdo | Freyengdo
Pausas e
Ergonémico: Posto de Dores .
postura inadequada trabalho Corpo musculares Intermitents alxaabrglgligs
Biolégico: . Doengas
Microrganismos, gozi?;i?;i Respiragdo infectocontagios | Intermitente | Utilizar EPi's
bactérias P as
Quimico: Alcalis Produtos de . . " ,
causticos limpeza Méos Dermatites Intermitente | Utilizar EPl's
TECNOLOGIAS DE PROTEQAOIEPI'S RECOMENDADOS
» Luvas de latex para agentes > Luvas de procedimento e
quimicos cirdrgicas
> Oculos panoramicos » Protetor facial

» Respirador PFF2 ou N 95
ENQUADRAMENTO TRABALHISTA

Verificadas as tarefas e condigdes de trabalho, concluimos que as atividades
devem ser classificadas como “INSALUBRES” em grau MEDIO, eis que foi constatado
indicio de exposigdo a agentes de natureza biologica e quimica que por sua intensidade,
duragao e frequéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15.

ENQUADRAMENTO PREVIDENCIARIO

Verificadas as tarefas e condigdes de trabalho, concluimos que as atividades
devem ser classificadas como “NAO ATIVIDADE ESPECIAL”, eis que ndo foi s
constatado indicio de exposigdo a agentes de natureza fisica, quimica e biologica que
por sua Intensidade, duragéo e frequéncia permitam o enquadramento no Decreto n°
3.048, de 06 de maio de 1999, em seu Anexo V. Cédigo GFIP 01.

Obs.: O agente fisico ruido proveniente da utilizagdo de brocas e de limpeza nao
ultrapassa ¢ limite de tolerancia bioldgico que é de 85 dB(A) para 8 horas diarias de
exposigao continua.




PROGRAMA DE PREVENGCAO DE
RISCOS AMBIENTAIS - PPRA

(NORMA REGULAMENTADORA ~NR 9
DA PORTARIA 3.214 MTB)

LAUDO TECNICO DE CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO E DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

(DECRETO N° 3.048, DE 6 DE MAIO DE 1999 E PORTARIA 3214 DE 08 DE
JUNHO DE 1978)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO
MACHADO

ANEXO PARA INCLUSAO DE
MOTORISTAS DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE OBRAS, VIAGAO,

TRANSPORTES E TRANSITO, EDUCAGAO
CULTURA E DESPORTO E SAUDE E ACAO
SOCIAL

JUNHO/2022

RENOVACAO EM NOVEMBRO DE 2022
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1 IDENTIFICAGAO

i X isf:
Administragéo publica em geral

Municipio de Pinheiro Machado

Enderego: Rua Nico de Oliveira, n® 763, Centro, Pinheiro Machado/RS
CNPJ: 88.084.942/0001-46

CEP: 96470-000

Nuamero de funcionarios: 367

E-mail: licitacoes@pinheiromachado.rs.gov.br

2 OBJETIVOS

O presente trabalho tem por objetivo identificar, analisar e classificar as
atividades dos servidores para elucidagdo da exposigdo ocupacional a agentes de
risco e nocivos para a prote¢do da salde dos trabalhadores.

Para obter as informagdes necessarias a elaboragao deste laudo, procedemos
a inspegao no local de trabalho.

Descreveremos a seguir as instalagdes, para apos apresentar o laudo de
exposi¢ao de cada funciondrio de acordo com suas atividades.



3 CARGOS, PRINCIPAIS ATRIBUIGOES, RISCOS, TECNOLOGIA DE
PROTEGAO, ENQUADRAMENTOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIO

O ndmero entre parénteses ao lado dos cargos informa a guantidade de
funcionarios.

3.1 OBRAS

3.1.1 MOTORISTA DE CAMINHAO DE LIXO (1)
PRINCIPAIS ATRIBUIGOES
Atividades que envoivam a execugdo de trabalhos relacionados a conduzir,

dirigir @ conservar automéveis, caminhdes, énibus, ambuléncias e outros veiculos
automotores do Municipio. Dirige caminh&o de coleta de lixo.

RISCOS OCUPACIONAIS

" Ergonémico: postura | Posto de . "Pausas e
inadequada trabalho Corpo musculares Intermitente exercicios laborais
Acidente: quedas, Torgdes, dores - N
contusdes e acidentes Trgsbt;t?c? Corpo musculares e | Intermitente Ut'gz?;:;sgao
automobilisticos ferimentos
- . Coleta de Doencas
Biolégico: Bactérias, : - . . . - ,
microrganismos lixo Méaos infectocontagi | Intermitente Utilizar EPI'S
urbano 0sas
Perda auditiva,
s . dores de . - .
Fisico: Ruido caminhdo Ar cabega e intermitente Utilizar EPI'S
stress

TECNOLOGIAS DE PROTEGAO/EPI'S RECOMENDADOS

»  Luva nitrilica

>  Luva de procedimento (utilizar por baixo da luva nitrilica ao coletar lixo e realizar
reparos em bueiros e bocas de lobo)

»  Sapato de seguranga

»  Protetor auricular

ENQUADRAMENTO TRABALHISTA

Verificadas as tarefas e condiges de trabalho, concluimos que as atividades
devem ser classificadas como “INSALUBRES” em grau MAXIMO, eis que foi
constatadc indicio de exposigdo a agentes de natureza biolégica gue por sua

intensidade, duragéo e frequéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em
sua NR-15.

ENQUADRAMENTO PREVIDENCIARIO

Verificadas as tarefas e condigbes de trabalho, concluimos que as atividades
devem ser classificadas como “ATIVIDADE ESPECIAL”", eis que foi constatado indicio
de exposigio a agentes de natureza bioldgica que por sua intensidade, duragao e
frequéncia permitam o enquadramento no Decreto n° 3.048, de 06 de maio de 1999,
em seu Anexo V. Codigo GFIP 04.




3.4.2 MOTORISTA DE APOIO (1)
PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

Atividades que envolvam a execugdo de trabalhos relacionados a conduazir,
dirigir e conservar automoéveis, caminhdes, dnibus, ambulancias e outros veiculos
automotores do Municipio. Fazem a lubrificagdo dos caminhes.

RISCOS OCUPACIONAIS

| Pausase
inadequada trabalho Corpo musculares Intermitente exercicios laborais
Acidente: quedas, Torgdes, dores - N
contusdes e acidentes Tr‘;f)t:“:{: Corpo musculares e | Intermitente Ut'gze?;:;\?gao
automobilisticos ferimentos
Maquinas Perda auditiva,
. e dores de . - .
Fislico: Ruido equipame Ar cabega e Intermitente Utilizar EP1'S
ntos stress
Quimico: Oleos e ulﬂg?lr;?:zld
Hidrocarbonetos raxas ArMEos | P rmatites e ® | Intermitente Utilizar EPI'S
Arométicos e Alifaticos | 9 g
ermatoses.
TECNOLOGIAS DE PROTEQAOIEPI’S RECOMENDADOS
»  Luva nitrilica »  Sapato de seguranga
» Luva de procedimento (utilizar »  Mascara respiratédria PFF2
por baixo da luva nitrilica ao coletar lixo »  Protetor auricular
e realizar reparos em bueiros e bocas

de lobo)
ENQUADRAMENTO TRABALHISTA

Verificadas as tarefas e condigbes de trabalho, concluimos que as atividades
devem ser classificadas como “INSALUBRES” em grau MAXIMO, eis que foi
constatado indicio de exposi¢do a agentes de natureza fisica, quimica e bioldgica que
por sua intensidade, duragdo e frequéncia permitam o enquadramento na Portaria
3214/78 em sua NR-15.

ENQUADRAMENTO PREVIDENCIARIO

Verificadas as tarefas e condigdes de trabalho, concluimos que as atividades
devem ser classificadas como "ATIVIDADE ESPECIAL”, eis que foi constatado indicio
de exposigio a agentes de natureza biologica que por sua intensidade, duragéo e
frequéncia permitam o enquadramento no Decreto n° 3.048, de 06 de maio de 1999,
em seu Anexo IV. Cddigo GFIP 04.




3.2 EDUCAGAO ‘
3.2.1 MOTORISTA DE MICRO ONIBUS (1) |
PRINCIPAIS ATRIBUICOES

Dirigir automoveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de
passageiros e cargas; recolher 4 garagem quando concluido o servigo do dia; manter
os veiculos em perfeitas condigées de funcionamento; fazer reparos de urgéncia;
zelar pela conservagdo dos veiculos que lhe forem confiados; providenciar o
abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes; comunicar ao seu superior
imediato, qualquer anomalia no funcionamento do veiculo; executar outras tarefas
afins. Realizam lavagem interna e externa dos Onibus escolares diariamente com
detergente, agua sanitaria e alcool, lubrificam as graxeiras dos eixos a cada 15 dias
e fazem pulverizagdo com querosene duas vezes por ano.

RISCOS OCUPACIONAIS

Quimico:

Hidrocarbonetos Oleos e - Dermatites e . Utilizar
Aromdticos e graxas Maos dermatoses Intermitente EPI'S
Alifaticos

Perda auditiva,
dores de cabega e | Intermitente Nao ha
stress

Criangas e Ar

Fisicoe: Ruido
motor

TECNOLOGIAS DE PROTEGAQ/EPI’'S RECOMENDADOS

»  Luva nitrilica
»  Oculos de seguranga
»  Calgado de seguranga

ENQUADRAMENTO TRABALHISTA

Verificadas as tarefas e condigbes de trabalho, concluimos que as atividades |
devem ser classificadas como “‘INSALUBRES” em grau MAXIMO, eis que foi ‘
constatado indicio de exposigdo a agentes de natureza quimica que por sua |
intensidade, duragao e frequéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em
sua NR-15.

ENQUADRAMENTO PREVIDENCIARIO

Verificadas as tarefas e condigbes de trabalho, concluimos que as atividades
devem ser classificadas como “NAO ATIVIDADE ESPECIAL’, eis que ndo foi
constatado indicio de exposigéo a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que
por sua intensidade, duragéo e frequéncia permitam o enquadramento no Decreto n°
3.048, de 06 de maio de 1999, em seu Anexo IV. Cddige GFIP 01.



3 Masse =

3.3 SAUDE
3.3.1 MOTORISTA DE MICRO ONIBUS (1)
PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

Dirigir automdveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de
passageiros e cargas; recolher a garagem quando concluido o servigo do dia; manter
os velculos em perfeitas condigbdes de funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar
pela conservagado dos veiculos que Ihe forem confiados; providenciar o abastecimento
de combustivel, &gua e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato, qualquer
anomalia no funcionamento do veiculo; executar outras tarefas afins.

RISCOS OCUPACIONAIS
. Pausas e
Ergonémico: Posto de . ;
postura inadequada trabalho Corpo Dores musculares | Intermitente exercfc[os
laborais
Biolégico: Contato o
2. = Doengas . Utilizar
Bactérias, com Maos . . intermitente ,
microrganismos pacientes infectocontagiosas EPI'S

TECNOLOGIAS DE PROTEGAO/EPI'S RECOMENDADOS

»  Luva de procedimento
»  Mascara N25 ou PFF2

ENQUADRAMENTO TRABALHISTA

| Verificadas as tarefas e condigbes de trabalho, concluimos que as atividades
; devem ser classificadas como ‘INSALUBRES” em grau MEDIO, eis que foi
constatado indicio de exposigdo a agentes de natureza biolégica que por sua
intensidade, duragéo e frequéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em
sua NR-15.

ENQUADRAMENTO PREVIDENCIARIO

Verificadas as tarefas e condigbes de trabalho, concluimos que as atividades
devem ser classificadas como “NAO ATIVIDADE ESPECIAL", eis que ndo foi
constatado indicio de exposigéo a agentes de natureza fisica, quimica e biologica que
por sua intensidade, duragdo e frequéncia permitam o enquadramento no Decreto n°
3.048, de 06 de maio de 1999, em seu Anexo |V. Cédigo GFIP 01.

/ U




4 OBSERVAGAO DE INSALUBRIDADE E DE CARGOS QUE EXERCEM
ATIVIDADES DIFERENTES

Os funciondrios que realizam limpeza de banheiros de USQO PUBLICO t&m seu
ENQUADRAMENTO TRABALHISTA como INSALUBRE em grau MAXIMO.

Os operarios, auxiliares de servigos gerais, motoristas e operadores de
maquina que realizam atividades administrativas ou atuam em outras atividades tém
seu ENQUADRAMENTO TRABALHISTA como SALUBRE ou em grau equivalente
aquela atividade que estao desempenhando.

Todos os enquadramentos, deste programa, que foram considerados como
SALUBRES, levam em consideracgdo o fato de que TODOS os funcionarios receberam
0s equipamentos de protec¢ao individual, foram treinados quantc a seu uso e a sua
conservagao e usam constantemente o mesmo e existem registros da empresa sobre
a entrega dos mesmos, ou seja, se essas condigdes ndo forem satisfeitas, algumas
atividades poderao tornar-se insalubres.

5 EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NAS MONITORAGOES

¢+ Ruido - Decibelimetro Digital ICEL. Manaus Modelo DL- 4020, com faixas de
medigao LO= 30 a 100 dB(A) e HI= 60 a 130 dB(A), com circuitos de resposta Slow e
Fast, respectivamente.

* Ruido - Audiodosimetro digital 01 dB, Modelo Wed 007, com faixas de medigéo
de 50 a 130 dB “A" e dB “C", com circuitos de resposta Slow e Fast, respectivamente;

* Ruido — Audiodosimetro Digital Instrutherm, Modelo DOS-600, com faixas de
medi¢éo de 50 a 130 dB “A” e dB “C", com circuitos de resposta Slow e Fast,
respectivamente;

¢ lluminagao - Luximetro Digital Instrutherm, modelo LD-300 — escalas de 0 a
2000 LUX, com fotoceélula corrigida para a sensibilidade do otho humano e em fungédo
do angulo de incidéncia, devidamente calibrado.

Os equipamentos estavam devidamente calibrados e com bateria nova.

Salientamos que os dados do PPRA/LTIP/LTCAT deverac ser mantidos, em
arquivo, por um periodo de 20 (vinte) anos, conforme determina a legislacdo atual.

Porto Alegre, junho de 2022.
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