ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
. PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

PROJETO DE LEI N2 002, DE 06 DE JANEIRO DE 2020.

Autoriza contratacdo de Professores,
Auxiliares de Servicos Complementares
e Motorista para a rede municipal de
Ensino.

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar em carater
emergencial, para atender necessidade temporaria e por total interesse do servico
publico, conforme Inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal e art. 233 da Lei
Municipal N° 2.273/2002, em decorréncia de laudos médicos, licencas para
tratamento de saude, Direcdo, Vice Dire¢cdo e Coordenacdo Escolar, além de
delimitacdes de funcéo, aposentadorias e exoneracoes:

_ 63 Professores para os Anos Finais e Iniciais do Ensino Fundamental e Educacéo
Infantil, mais 03 cadastro reserva;

_ 06 Auxiliares de Servicos Complementares, mais 01 cadastro reserva,
_ 01 Motorista, mais 01 cadastro reserva.

Art.22 Os contratos serdo regidos pelo sistema “Administrativo”, com
remuneracao prevista na Lei Municipal e terdo vigéncia pelo periodo de 02 de marcgo
a 23 de dezembro de 2020, podendo ser revogado nos casos previstos no Regime
Juridico dos Servidores Municipais ou por interesse de uma das partes, que
dependera de comunicacao prévia de trinta (30) dias.

Paragrafo Unico - N&o aplica aos contratados em decorréncia desta Lei,
o disposto na Lei N¢ 4.091, de 2013 e Lei n°3.692/2006, alterada pela Lei
n°4.047/2012.

Art.32 Os candidatos ao preenchimento das vagas previstas nesta Lei
serdo selecionados por Processo Seletivo Simplificado, a cargo da Secretaria
Municipal da Educacao, Cultura e Desporto.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta da
seguinte dotacdo orcamentéaria, do Orcamento em vigor:

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS
03-Manutenc¢ao do Fundeb

12.361.0045.2.097.000 — Manutencao das Atividades com o FUNDEB
3.1.90.04.00.00.00 —Contratacé&o por tempo determinado

3.1.90.05.00.00.00 — Outros Beneficios previdenciarios do servidor ou do militar
3.1.90.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens fixas — pessoal civil
3.1.90.13.00.00.00 — Obrigacdes Patronais

3.1.90.08.00.00.00 — Outros beneficios assistenciais

Fonte de Recursos: 0031 FUNDEB
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Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito de Pinheiro Machado.

José Antonio Duarte Rosa
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
. PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N2 002, DE 06 DE JANEIRO DE 2020.
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Tendo em vista o déficit de Professores e Auxiliares de Servicos
Complementares para suprir o nimero necessario de vagas na Rede Municipal de
Ensino para o ano letivo de 2020, devido ao fato que alguns professores estédo
ocupando cargos de Diretores, Vice-Diretores, Coordenadores Pedagdgicos, funcdes
na SMEC e, ainda, licencas saude e readaptacfes e os Auxiliares de Servicos
Complementares com delimitacbes de funcdo, readaptacbes e/ou reducdes de
horéario devido a problemas de saude ou de familiares, como também exoneracdes e
aposentadorias, se justifica a solicitagdo de contratos emergenciais através de
processo seletivo simplificado, visto que também n&o ha professores e Auxiliares de
Servicos Complementares para nomear do ultimo Concurso Publico Municipal.
Destacamos ainda que a SMEC, juntamente com as Direcdes das Escolas, reduziu o
maximo possivel o numero de contratos solicitados, devido a situagdo de economia e
controle de despesas da Prefeitura. Outrossim, informamos que colocamos
determinado nimero de vagas de cadastro reserva, pois ao longo do ano letivo,
algumas aposentadorias ja serdo possiveis, como somos sabedores.

Além disso, amparando ainda mais a justificativa ao presente PL,
enviamos em anexo:

_ Justificativas detalhadas das vagas por Escola;

_ Quadro de aposentadorias, exoneracao e falecimento 2019;

_ Quadro dos aumentos de carga horaria (desdobramentos) 2019, os quais com 0s
referidos contratos se evitardo para o ano letivo 2020.

Importante salientar que o custo de um professor contratado é,
consideravelmente, inferior ao professor com aumento de carga horaria,
principalmente os que recebem o piso do magistério.

A contratacdo de motorista e extremamente necessaria tendo em vista
a exoneragdo a pedido do servidor Flavio Marins de Carvalho ocorrida no més de
novembro de 2019. Além disso, ndo temos motorista disponivel no quadro de
servidores ativos e com a contratacdo pretendida, se busca evitar o aumento dos
desvios de funcéo, tendo em vista um TAC assinado com o Ministério Publico.

Desta forma, justificamos o presente PL buscando a contratacdo de:

v' 63 Professores para os Anos Finais e Iniciais do Ensino Fundamental e Educacao
Infantil mais 03 de cadastro reserva;

v' 06 Auxiliares de Servicos Complementares mais 01 de cadastro reserva;

v" 01 Motorista, mais 01 cadastro reserva.

Gabinete do Prefeito de Pinheiro Machado.
José Antonio Duarte Rosa

Prefeito Municipal
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