W) ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PINHEIRO MACHADO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 02/2019
EDITAL N° 007/2019 — ABERTURA E INSCRIGOES

O MUNICIPIO DE PINHEIRO MACHADO/RS, Pessoa Juridica de Direito Pablico, cadastrada sob o CNPJ n°
88.084.942/0001-46, com sede a Rua Nico de Oliveira, n°® 763, representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
José Antonio Duarte Rosa, no uso de suas atribuigBes legais, nos termos do artigo 37 da Constituicdo
Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara PROCESSO SELETIVO
PUBLICO, a fim de possibilitar a contratacdo de cargos publicos EM CARATER TEMPORARIO, com a
execucao técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e Solugfes Integradas Ltda., cadastrada
sob 0 CNPJ n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a pelas Instru¢des Especiais contidas neste Edital e nas
demais disposi¢cdes legais vigentes.

CAPITULO | — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgacéao oficial dos editais, relativos as etapas deste Processo Seletivo Publico, dar-se-a nos sites
da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br e da Prefeitura Municipal:
www.pinheiromachado.rs.gov.br, e no Mural de Publicacdes Oficiais da Prefeitura Municipal de Pinheiro
Machado - RS. Também, em carater informativo, na forma de extratos, no jornal de circulacéo local Tribuna
do Pampa e no Diario Oficial dos Municipios.

1.2. E obrigagdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Processo
Seletivo Publico.

1.3. Este certame seguird o Decreto Municipal n® 98/2010 e suas respectivas altera¢cfes, que regulamentam
a execucdo de Concursos e Sele¢des Publicas em ambito municipal.

1.4. Nao se aplica aos contratados em decorréncia da Lei Municipal n® 4.329/2018, que rege este Processo
Seletivo, o disposto nas Leis Municipais n® 4.091/2013 e n° 3.692/2006, alterada pela Lei Municipal n°
4.047/2012.

CAPITULO Il - DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Processo Seletivo Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formacgédo de cadastro
reserva, de acordo com o quadro demonstrativo a seguir e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo
de validade do certame, conforme a conveniéncia do Municipio.

2.2. A aprovacao no Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da
Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificacéo.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

PcD/ Afrodes- Requisitos minimos exigidos C.H. Vencimento

o -
N Cargos Publicos \Vagas Deficientes|cendentes para o cargo na posse Semanal Basico

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

a) ldade minima de 18 anos;
b) Superior Completo;
Assistente i i c) Habilitagdo legal para o
01 Social - PSF 01 exercicio da profissdo e 30h R$3.182,34
registro no Conselho Regional

de Servico Social.

a) ldade minima de 18 anos;
- b) Superior Completo em
op | Educador Fisico |, - - Educacdo Fisica; 20h | R$ 1.129,61
- NASF it~
c) Habilitagdo legal para o
exercicio da profissao.
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Ne | ¢ P PcD/ Afrodes- Requisitos minimos exigidos C.H. Vencimento
argos Publicos \Vagas Deficientes|cendentes para o cargo na posse Semanal Basico
a) ldade minima de 18 anos;
b) Superior Completo em
Enfermagem,;
03 Enfermeiro 05 01 01 c) Habilitagdo legal para o| 40h |R$3.182,34
exercicio da profissdo e
Registro no Conselho
Regional de Enfermagem.
04 | Fiscal Sanitario | 01 : - | @) gade miimade 18.an0si | 4on | R$ 2.265,94
) Superior Completo.
a) ldade minima de 18 anos;
Fisioterapeuta - b) Superior Completo em
05 PSE 01 - - Fisioterapia; 30h R$ 3.182,34
c) Habilitagdo legal para o
exercicio da profissao.
a) ldade minima de 18 anos;
b) Superior Completo;
c) Habilitagdo legal para o
06 Médico PSF 01 - - exercicio da profissdo de 40h R$ 4.939,49
Médico e Registro no
Conselho Regional de
Medicina.
a) ldade minima de 18 anos;
b) Superior Completo;
c) Habilitagdo legal para o
07 | Médico PSF 2 01 - - exercicio da profissdo de 20h R$ 2.469,75
Médico e Registro no
Conselho Regional de
Medicina.
a) ldade minima de 18 anos;
b) Superior Completo em
08 Nutricionista 01 - - Nutricdo; 40h R$ 3.182,34
c) Habilitagdo legal para o
exercicio da profissao.
a) Idade minima de 18 anos;
b) Superior Completo em
09 Odontologo 03 - 01 Odontologia; 40h R$ 4.939,49
c) Habilitagdo legal para o
exercicio da profissao.
a) Idade minima de 18;
b) Superior Completo em
10 Psic6logo 02 - - Psicologia; 40h R$ 3.182,34
c) Habilitagdo legal para o
exercicio da profissao.
CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso  Técnico em
Técnico em Enferma_gem;
11 09 01 02 c) Habilitagdo legal para o 40h R$ 2.971,81
Enfermagem . s
exercicio da profissdo e
Registro no Conselho
Regional de Enfermagem.
CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL
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PcD/ Afrodes- Requisitos minimos exigidos

N° | Cargos Publicos (Vagas -
Deficientes|cendentes para o cargo na posse

C.H. Vencimento
Semanal Basico

a) ldade minima de 18 anos;
b) Ensino Fundamental,
¢) Habilitacdo legal para o
Auxiliar em exefc_icio da prgfisséo de
12 Satde Bucal 03 - 01 Auxiliar em Salde Bucal.
Registro no Conselho Federal
de Odontologia e Inscricdo no
Conselho Regional de
Odontologia.

40h R$ 1.088,81

C.H. = Carga Horaria Semanal. PcD = Pessoa com Deficiéncia.

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrucéo, registro e idade) dos cargos decorrem da Lei
Municipal n°® 4.329/2018, que dispde sobre autorizacdo de contratacdo de profissionais na area da

saude.

2.5. As reservas de vaga para Portadores de Necessidades Especiais/Deficientes Fisicos e
Afrodescendentes seguem, respectivamente, o disposto nas Leis Municipais n° 3.809/2008 e n° 3.890/2009.

2.6. As ATRIBUICOES DOS CARGOS constam no Anexo | deste Edital.
CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacdo do Edital do Processo Seletivo Publico 26/02/2019
Periodo de Impugnacédo do Edital do Processo Seletivo Publico 26/02 a 28/02/2019
Resultado dos Pedidos de Impugnac¢éo 04/03/2019

Periodo de inscricbes pela internet, atraveés do site:
www.legalleconcursos.com.br

26/02 a 13/03/2019

Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas

das pessoas com necessidades especiais e condi¢cdes especiais para o dia de 13/03/2019
prova
Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancério 14/03/2019
Edital de publicacéo das inscricbes homologadas — lista preliminar de inscritos e

) ) % - ; 18/03/2019
edital de deferimento de condi¢bes especiais para o dia da prova
Periodo de recursos — homologacao das inscricdes 19 a 20/03/2019
ResultadoN da homologacédo das inscricbes — lista oficial dos inscritos e 21/03/2019
Convocacdo para as provas
Publicacdo dos locais, data e hora da Prova Tedrico-Objetiva 21/03/2019
Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos 21 a 24/03/2019
Aplicac8o da Prova Ted6rico-Objetiva 24/03/2019
Publicacao do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 25/03/2019
Ato Publico de correcéo dos Cartbes-Resposta 25/03/2019
Ultimo dia para solicitar correcéo de dados pessoais 26/03/2019
Periodo de recursos — Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 26 a 27/03/2019
Publicacao do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva 29/03/2019
Publicacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 01/04/2019

Periodo de solicitacdo de vistas do Cartdo-Resposta

01 a 02/04/2019

Periodo de recursos — Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva

02 a 03/04/2019

Publicacao das Notas Oficiais da Prova Tedrico-Objetiva

04/04/2019

Disponibilizacéo dos Certificados de Aprovacéo

04/04/2019

Homologagdo dos Resultados Finais

A partir de 04/04/2019

3.2. Todas as publicac8es serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma,

no site www.legalleconcursos.com.br.
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3.3. O Cronograma de Execucédo do Processo Seletivo Publico podera ser alterado a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a
reivindicar em razéo de alguma alteracdo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.4. As datas de prova poderdo ser alteradas em virtude de retificacdo no decorrer do prazo de inscricdes ou
caso se verifigue a impossibilidade de realizacdo das provas no mesmo dia.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES

4.1. Para se inscrever, o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente através da
internet e que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional Windows e
navegador Google Chrome ou superior, através do endereco eletrénico www.legalleconcursos.com.br, no
periodo especificado no Cronograma de Execucéo.

4.2. No sitio deve-se selecionar a opcao Inscricbes Abertas para inscrever-se, escolhendo a opgédo
Processo Seletivo Publico — Pinheiro Machado/RS, na opcao Realizar Inscricdo e preencher todo o
formulario de inscrigéo.

4.3. No final da operacao, o candidato deve conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscricdo e o Boleto Bancario do Banco do Estado do Rio Grande do Sul -
Banrisul. Este ultimo deve ser impresso pelo candidato, que devera efetuar o seu pagamento
impreterivelmente até as 18 (dezoito) horas do préximo dia util posterior ao término das inscri¢des.

4.3.1. O comprovante emitido apds a inscricdo somente tera valor probatério acompanhado do boleto
bancario e do respectivo comprovante de pagamento.

4.3.2. Aconselha-se pagar o boleto bancario no banco emissor do titulo.

4.4. Para se inscrever o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem
foi concedido igualdade nas condic¢des previstas no artigo 12, inciso Il, § 1° da Constituicdo Federal de 1988.
O candidato deve observar os itens a seguir, referentes & inscri¢&o:

4.4.1. Verificar se possui todas as condi¢fes e pré-requisitos para inscricao descritos neste Edital.
4.4.2. Efetuar o pagamento da inscri¢do através do boleto bancario gerado no ato da inscricéo.

4.5. A Prefeitura Municipal e a Legalle Concursos ndo se responsabilizam pelas inscricbes que nédo forem
efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuagdo, se o candidato ndo comprovar
com a documentagdo necessaria 0 pagamento da taxa de inscrigcdo ou se ocorrer o preenchimento incorreto
da ficha de inscricdo e quaisquer outros fatores exdégenos que a Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal
fiqguem impossibilitadas de transferir os dados dos candidatos para a empresa executora do certame.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informa¢des constantes
no seu formuldrio de inscricdo, sob as penas da lei, bem como estara ciente das exigéncias e condi¢des
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde ja, cientificado de que
informacdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricdo resultardo automaticamente
na sua desclassificacao.

4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a
data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.

4.6.2. N&o serao considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por
falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

4.7. Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

4.7.1. O candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscrigdo tera sua inscricdo cancelada do
Processo Seletivo Publico.

4.8. Nao serao aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em caréater condicional.
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4.9. O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informac8es cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

4.10. O candidato é responsavel pelas informagGes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.10.1. A opgao de cargo ndo podera ser trocada apoés a efetivacéo do pagamento do boleto bancario.
4.10.2. Havendo necessidade de alteracdo, o candidato devera efetuar uma nova inscricao.

4.11. O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.12. O candidato podera inscrever-se para apenas 01 (um) cargo.
4.12.1. Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a
Legalle Concursos homologara apenas a Ultima inscrigdo registrada no sistema e devidamente confirmada

por pagamento, as demais seréo bloqueadas no sistema.

4.12.2. Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para o mesmo cargo, apenas a ultima inscri¢cdo
realizada e devidamente paga sera homologada, as demais seréo bloqueadas no sistema.

4.13. ApGs cinco dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato poderé consultar no site da Legalle
Concursos e confirmar o pagamento de seu pedido de inscrigéo.

4.14. DOS VALORES DAS INSCRICOES:

4.14.1. R$ 60,00 (sessenta reais) para o cargo de nivel fundamental.
4.14.2. R$ 80,00 (oitenta reais) para o cargo de nivel médio/técnico.
4.14.3. R$ 110,00 (cento e dez reais) para os cargos de nivel superior.

4.15. Nao havera devolugdo da taxa de inscricdo sob qualquer situacao, salvo cancelamento do Processo
Seletivo.

4.16. Nao serdo restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos parciais, pagamentos fora de prazo,
pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e nem em decorréncia de alegada desisténcia.

4.16.1. O candidato deve acompanhar a homologac&o da sua inscricdo pela Area do Candidato, dentro do
prazo de inscri¢cfes, inclusive verificar se 0 pagamento foi estornado e/ou compensado.

4.17. Em caso de duvidas ao realizar as inscricbes, é aconselhdvel o envio de e-mail para:
contato@legalleconcursos.com.br.

4.17.1. Davidas quanto ao(s) requisito(s) do(s) cargo(s) e ao que compete a Prefeitura Municipal
poderdo ser esclarecidos pelo e-mail: adm@pinheiromachado.rs.gov.br.

4.18. O candidato transgénero, que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacao das
provas e de qualquer outra fase presencial, deverd enviar copia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declara¢do digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que
conste o nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos.

4.19. As publicacdes referentes aos candidatos transgéneros seréo realizadas de acordo com o nome € 0
género constantes no registro civil.

4.20. Nao é de competéncia da Legalle Concursos regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos
dos boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos 6rgdos que prestam servicos de recebimentos
bancarios essa determinacdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos
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estabelecimentos, tais como: Casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as
regras de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve, etc., assim como o conhecimento da
data de processamento do pagamento realizado.

4.21. O pagamento realizado no ultimo dia, porém, processado apés a data prevista neste Edital, implicara o
indeferimento da inscricao.

4.22. Nao sera homologada a inscri¢cdo cujo comprovante de pagamento esteja em nome de terceiros.

4.23. O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o0 seu nome completo, conforme documento de
identificacao. Qualquer alteracdo necessaria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até a Homologacdo Definitiva das Inscricbes para correcdo, encaminhando cdépia do documento de
identificacao oficial com foto.

4.24. Caso haja algum erro ou omisséo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento e endereco etc.) ou mesmo auséncia na Listagem Definitiva de inscritos, o candidato tera o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, ap6s a divulgacéo, para entrar em contato com a Legalle Concursos,
mediante contatos disponiveis no site.

4.25. A Legalle Concursos encaminha ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco
eletrénico fornecido na ficha de inscrigcdo, ndo isentando o candidato de buscar as informa¢des nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicacdo de avisos e
editais. Também comunicara publica¢bes no sitio oficial da Prefeitura, em jornal de circulagao regional e no
Painel de Publicacdo da Prefeitura Municipal dos extratos do Edital de Abertura e do Edital de dia e local de
realizag&o das provas.

4.26. As inscri¢cdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cdes por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des da sua realizagao.

CAPITULO V — DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS, DAS CONDIGOES ESPECIAIS
PARA O DIA DA PROVA E DAS VAGAS DESTINADAS A AFRODESCENDENTES

DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

5.1. Em obediéncia ao disposto no art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99, e n° 6.949/2009 e Lei Municipal n® 3.809/2008, sera destinado, aos portadores de necessidades
especiais, até 05% (cinco por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas para o Processo Seletivo
Publico, cujas atribuicdes, recomendacdes e aptidGes especificas sejam compativeis com as necessidades
especiais das quais sejam portadores.

5.2. A homologacéo final do Processo Seletivo Publico para os portadores de necessidades especiais,
guando aprovados, serd em listagem prépria, separada da lista de aprovados para vagas comuns, de forma
gue as nomeacdes obede¢cam, predominantemente, & nota final obtida, independentemente da lista em que
estiver o candidato.

5.3. Na hipétese do ndo aproveitamento das vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais,
por reprovacdo ou por ndo atenderem aos requisitos estabelecidos neste Edital, essas vagas seréo
utilizadas pelos demais candidatos, respeitada rigorosamente a classificacéo.

5.4. Apés a investidura do candidato no cargo, a necessidade especial ndo poderd ser utilizada para
justificar a concessédo de aposentadoria ou de readaptacdo em outro cargo, salvo as hipéteses excepcionais
de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.5. Para efeito deste Processo Seletivo Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos e que
se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3298/99 e suas altera¢cfes, assim
definidas:

5.5.1. Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
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monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacao ou auséncia de membro, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de func¢des;

5.5.2. Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.5.3. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcao Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo éptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢cdes anteriores. Sera
considerado como deficiente visual, para fins de Processo Seletivo Publico, o portador de visdo monocular,
na forma da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica;

5.5.4. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacéo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

5.5.5. Deficiéncia multipla — associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

5.6. PROCEDIMENTO PARA REQUERER COTA(S): Para concorrer as vagas reservadas aos portadores
de necessidades especiais, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrdnica de inscricdo e
enviar, via meio eletrdnico, em campo especifico da Area do Candidato, o laudo médico e o Anexo IV de
REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES ESPECIAIS
PARA O DIA DE PROVA, até o dia determinado no cronograma de execuc¢do. Se houver necessidade de
tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area de deficiéncia. A
Comissao de Concurso e Seletivo da empresa Legalle Concursos examinara a possibilidade operacional de
atendimento a solicitacéo.

5.7. Os laudos médicos terdo valor somente para este Processo Seletivo Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos

5.8. As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade de
condi¢cBes com os demais concorrentes, em relagdo ao contetdo das provas e critérios de avaliacéo.

5.9. A pessoa com deficiéncia que néo declarar essa condi¢éo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

5.10. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

5.11. O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:
5.11.1. Ter sido expedido no prazo de para 90 (noventa) dias anteriores a data de publicacéo deste Edital;

5.11.2. Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nuimero de registro no Conselho Regional de
Medicina;

5.11.3. Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

5.11.4. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descricdo dos
grupos de frequéncia auditiva comprometidos;

5.11.5. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a
melhor correcdo, bem como a apresenta¢cdo de campimetria visual,

5.11.6. Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, deverd ser encaminhado laudo de
escanometria.
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DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:

5.12. Para solicitar condicdes especiais para realizacao de prova, o candidato devera:

5.12.1. Encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrénico, juntamente com o requerimento da solicitacao
escaneado conforme Anexo Ill deste edital, o Laudo Médico original, em receituario proprio, atestando o tipo
e 0 grau/nivel de sua necessidade especial, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doengas — CID, especificando claramente a deficiéncia. Devera, também,
obrigatoriamente, assinalar o campo especifico para esse fim no formulario de inscrigao.

5.12.2. Somente sera aceito em uma das extensdes seguintes: pdf, doc, docx, xls, xlsx, zip, rar, rtf, jpg, png,
gif e jpeg e tamanho de até 5 MB (megabytes). Nao serdo aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou
ilegiveis.

5.12.3. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO ESPECIAL DE AMAMENTACAO: A candidata
que tiver necessidade de amamentar deve encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrénico, o atestado
de amamentagéo, juntamente com o0 REQUERIMENTO do Anexo IV. No dia de realizacéo da prova, devera
levar acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em uma sala reservada para essa finalidade e
sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizar4 a prova. A
Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade
durante a realiza¢é@o das provas.

5.13. A empresa Legalle Concursos realizara a analise dos laudos médicos para verificar se a deficiéncia é
compativel com o cargo publico. No caso de incompatibilidade, o candidato, se aprovado, concorrera
somente a vaga de ampla concorréncia.

5.14. O candidato portador de necessidades especiais participara do Processo Seletivo Publico em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacao,
aos critérios de aprovacéo e aos horérios e locais de realizacdo das provas, bem como a pontuagdo minima
exigida.

5.15. O candidato portador de necessidades especiais, aprovado e nomeado para o cargo, podera também,

durante o exercicio das atividades, ser submetido a avaliacdo por equipe multiprofissional, a qual bem
identificara a compatibilidade entre as atribuicdes da funcéo e a deficiéncia apresentada.

5.16. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitacdo irrestrita das normas e condi¢bes
estabelecidas neste edital e em seus anexos, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.17. O candidato ser& responsavel por qualquer erro ou omissao das informacgdes prestadas na inscricdo.

5.18. Ndo serd homologado o pedido de condi¢Bes especiais para a realizacado da prova do candidato que
descumprir quaisquer das exigéncias deste Edital.

5.19. As condicdes especiais ofertadas na data de realizagdo da prova tedrico-objetiva, de acordo com a
necessidade do candidato, bem como com o envio da documentacdo necesséria, conforme prazo
estabelecido no cronograma de execuc¢édo e deferimento do pedido trazido no Anexo IV, séo as seguintes:

5.19.1. Acesso facilitado (para candidatos cadeirantes ou com dificuldade de locomocao, sera oferecida sala
térrea ou com acesso por elevador);

5.19.2. Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta (para candidatos com cegueira, baixa visdo ou
motricidade comprometida, o fiscal ir4 preencher o cartdo-resposta na alternativa indicada em voz alta pelo
candidato);

5.19.3. Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24) (para candidatos com baixa visdo, preferencialmente
deverao sentar-se em uma das Ultimas classes da sala de prova);

5.19.4. Intérprete de Libras (para candidatos surdos, o profissional apenas mediard a comunicagdo do
candidato surdo com os ouvintes no ato da prova, a prova nao sera interpretada);
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5.19.5. Ledor (para candidatos cegos ou com baixa viséo, o fiscal ira ler pausadamente as questbes da
prova);

5.19.6. Sala para Amamentacéo (para candidatas que necessitem amamentar durante as provas, o laudo
médico deve ser emitido por médico pediatra e constar expressamente a necessidade de amamentacao em
periodo inferior a trés horas);

5.19.7. Sala préxima ao banheiro (para candidatos que necessitam de uso continuo do banheiro);

5.19.8. Tempo adicional de 01 (uma) hora (para candidatos com baixa visdo ou cegos, com deficiéncia
auditiva ou surdo e/ou diagndstico de dislexia, é oferecido o tempo adicional para realizacdo da prova, no
laudo médico devera constar expressamente a necessidade de tempo adicional);

5.19.9. Uso de protese auditiva (para candidatos que ja facam uso de prétese auditiva, podendo ser usada
somente nos momentos indicados pelo fiscal de sala, no laudo médico devera conter a justificativa do uso
continuo da prétese auditiva);

5.19.10. Aplicagdo de provas apOs o poOr-do-sol por motivos de conviccdo religiosa (para candidatos
guardadores do sabado, mediante declaracdo emitida e assinada pela autoridade religiosa, aplica-se
somente a provas que ocorram nos sabados).

5.20. O candidato em tratamento médico que necessite fazer uso de medicacdo durante a aplicacdo das
provas devera portar atestado médico que justifique o uso da medicagdo e podera ter sua medicacéo
verificada pelo fiscal de prova.

5.21. Outras condi¢des especiais de prova deverdo ser solicitadas com antecedéncia a Legalle Concursos
por meio dos contatos disponiveis no site.

DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES:

5.22. De acordo com as disposicfes da Lei Municipal n°® 3.890, de 11 de dezembro de 2009, ficam
reservados aos afrodescendentes 20% (vinte por cento) das vagas aos concursos e seletivos publicos
municipais.

5.23. Para concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes, o candidato(a) devera assinalar esta
opcdo em campo especifico na ficha de solicitagcdo de inscrigdo online, bem como encaminhar e anexar,
junto a Area do Candidato, conforme o cronograma deste edital, os seguintes documentos:

5.23.1. A autodeclaracdo, constante no Anexo V deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo
candidato, com firma reconhecida por verdadeira em Tabelionato de Notas.

5.23.2. Escanear (digitalizar) a auto declaracdo do Anexo V deste Edital;

5.23.3. Enviar a auto declaracdo, do Anexo V deste Edital, conforme cronograma estabelecido no
cronograma deste edital, junto a area do candidato disponibilizada no site www.legalleconcursos.com.br.

5.24. O candidato que ndo enviar a documentagcdo necessaria, dentro do periodo estabelecido no
cronograma deste edital, ndo concorrera as vagas reservadas para afrodescendentes, seja qual for o motivo
alegado.

5.25. O(a) candidato(a) gue ndo encaminhar e anexar 0s documentos necessarios para comprovacéo de ser
afrodescendente concorreré na lista de ampla concorréncia.

5.26. A observancia do percentual de vagas reservadas aos afrodescendentes dar-se-a durante todo o
periodo de validade do seletivo.

5.27. O candidato que se declarar afrodescendente deverd, conforme cronograma deste edital,
acessar o endereco eletrédnico www.legalleconcursos.com.br para verificar a divulgacdo da relacao
de candidatos que concorrerdo as vagas reservadas aos afrodescendentes.
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5.28. Na hipétese de ndo preenchimento da cota prevista, as vagas remanescentes seréo revertidas para os
demais candidatos aprovados no certame, observada a respectiva ordem de classificacao.

5.29. Para efeitos deste Processo Seletivo Publico, considerar-se-a afrodescendente aquele que assim se
declare expressamente, identificando-se como tal, sendo essa informacdo averiguada por comissédo de
avaliacdo, conforme regulamentacéo em Lei.

5.29.1. Tal informag&o integrara os registros cadastrais de ingresso do servidor no servico publico.

5.30. O candidato afrodescendente participara do Processo Seletivo Piblico em igualdade de condicbes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao,
aos horarios e locais de realizacdo das provas, bem como a pontuacdo minima exigida.

5.31. Os candidatos com inscricdo homologada como afrodescendente, aprovados no certame, além de
figurar na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva
ordem de classificagao.

5.32. A pessoa afrodescendente que ndo declarar essa condi¢cdo por ocasido da inscricdo ndo podera
invoca-la futuramente em seu favor.

5.33. Detectada falsidade no teor da autodeclaracao referente a condicdo de afrodescendente, o candidato
infrator sujeitar-se-a as seguintes penalidades, além das oriundas do Cédigo Penal.

5.33.1. Se ja nomeado no cargo efetivo ou emprego publico para o qual concorreu na reserva de vagas,
utilizando-se da declaracao inveridica, as penas da lei.

5.33.2. Se candidato, a anulacdo da inscricdo no Processo Seletivo Publico e de todos os atos dela
decorrentes.

CAPITULO VI — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execucéo, sera divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscri¢ces contendo o deferimento, ou néo, das solicitagfes especiais de realizacdo das provas.

6.1.1. O candidato devera acompanhar tal edital para confirmar sua inscricdo. Caso sua inscrigdo ndo tenha
sido deferida, o mesmo podera apresentar recurso, conforme regra deste Edital.

6.1.1.1. Se mantido o indeferimento, o candidato serad eliminado do Processo Seletivo Publico, nédo
assistindo direito a devolucao da taxa de inscri¢éo.

6.2. O candidato ter4 acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relacdo de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

6.2.1. Caso a inscricdo do candidato conste indeferida mesmo ap6s 0 pagamento tempestivo da taxa de
inscricdo, o candidato deverd enviar o comprovante de pagamento com o respectivo boleto bancério
mediante recurso, nos prazos deste Edital.

6.3. Caso o0 nome do candidato ndo conste na lista oficial no dia da prova, o mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de posse do boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento e
solicitar a realiza¢éo da prova em carater condicional.

6.3.1. O boleto bancario e o comprovante de pagamento, em via original, deverdo ser entregues ao
Coordenador.

6.3.1.1. O candidato deve se apresentar em local no qual sera aplicada a prova para o seu cargo.

6.4. Apos a realizacdo da prova, o boleto bancario e o comprovante de pagamento serdo submetidos a
verificagcdo da qual sera exarado parecer da Comissdao de Concursos e Seletivos que servird de ato de
homologacéo de inscricdo e validacio da pontuagéo obtida na prova realizada.
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CAPITULO VIl - DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

7.1. As provas tedrico-objetivas serdo compostas por areas do conhecimento do modo a seguir especificado.

7.1.1. Para os cargos de Nivel Superior: Assistente Social PSF, Educador Fisico NASF, Enfermeiro, Fiscal
Sanitario, Fisioterapeuta, Médico PSF, Médico PSF 2, Nutricionista, Odontélogo e Psicélogo.

AREA DO CONHECIMENTO

N° DE

VALOR POR

MINIMO DE

NOTA

PR / CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MiNIMA | TOTAL

Lingua Portuguesa 10 2,0 1

Tebrico- Matemfélt'ica 05 2,0 1
Objetiva Informatlca 05 2,0 1 50,0 100,0

Legislacéo 10 2,0 1

Conhecimentos Especificos 10 4,0 5
TOTAL DA PROVA TEORICO-OBJETIVA 100,0

7.1.2. Para o cargo de Nivel Médio/Técnico: Técnico de Enfermagem.
PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA

Lingua Portuguesa 10 2,0 1

Tebrico- Matemfélt_ica 05 2,0 1
Objetiva Informatlca 05 2,0 1 50,0 100,0

Legislacéo 10 2,0 1

Conhecimentos Especificos 10 4,0 5
TOTAL DA PROVA TEORICO-OBJETIVA 100,0

7.1.3. Para o cargo de Nivel Fundamental: Auxiliar em Saude Bucal.
PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA

Lingua Portuguesa 10 2,0 1

Tebrico- Matemfélt_ica 05 2,0 1
Objetiva Informatlca 05 2,0 1 50,0 100,0

Legislacéo 10 2,0 1

Conhecimentos Especificos 10 4,0 5
TOTAL DA PROVA TEORICO-OBJETIVA 100,0

7.1.4. As provas teérico-objetivas possuem caréater eliminatério e classificatério.
CAPITULO VIIl - DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E RESPECTIVOS CRITERIOS

8.1. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, sera aplicada a todos os cargos no dia
determinado no cronograma de execucgdo e terd duracdo de 03 (trés) horas. A prova contard com 40
(quarenta) questBes de multipla escolha, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme o
PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS do Anexo Il deste
Edital.

8.2. Os locais e turnos da prova tedrico-objetiva serédo divulgados posteriormente a data de homologacao
das inscricdes, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica.

8.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacéo correta de seu local de realizaco da prova
e 0 comparecimento no horéario determinado.

8.3. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horério
previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como port8es de acesso, as portas internas do
prédio onde ocorrerdo as provas.

Rua Nico de Oliveira, n°® 763, Centro, Pinheiro Machado/RS, CEP 96.470-000
Telefone: (53) 3248-3500 — Site: www.pinheiromachado.rs.gov.br
Pagina 11 de 47

¢O

LEGALLE
CONCUISOE



W) ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PINHEIRO MACHADO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 02/2019

8.4. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora,
munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica de material transparente, com tinta azul ou
preta e de ponta grossa.

8.5. O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacdo valido, quais sejam: Cédula de ldentidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranga Publica; pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo — modelo novo (no prazo de validade); Passaporte
(no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

8.6. O documento de identidade devera estar em perfeitas condicdes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.7. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. N&o sera aceito cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

8.8. Os candidatos com diagnostico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizagdo das provas,
deverdo apresentar atestado de liberacdo do médico para a Comissdo de Concursos e Seletivos
responsavel do seu local de prova, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem
tomados durante a realizacéo da Prova.

8.9. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo Pablico. Todavia, em
razao dos procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacdo da Legalle Concursos, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca na
aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.10. A Legalle Concursos disponibilizara embalagem 9specifica, fornecida pelo fiscal de sala, para guarda
dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a guarda de
todos os materiais nessa embalagem.

8.11. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente & Coordenagéo do Local de prova.

8.12. N&o serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de &gua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente.
Esses materiais serdo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.

8.13. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, sera submetido ao sistema de
inspecao antes do inicio das provas.

8.14. O candidato que necessita a utilizacdo de medicamentos durante a aplicagdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
fiscal.

8.15. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razéo de falha
de impressédo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa para
entregar ao candidato prova/material reserva n&do personalizada eletronicamente, a ocorréncia sera
registrada em atas de sala e de coordenacéo.

8.16. Identificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacéo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
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de impressao digital em formulario proprio, assim como apresentacdo de outro documento com foto e
assinatura.

8.17. A identificac8@o especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.18. A identificagdo especial sera exigida, ainda, no caso do documento de identidade que estiver violado
ou com sinais de violag&o.

8.19. A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso e Seletivo da empresa Legalle
Concursos. Se a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafol6gico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

8.20. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que:

8.21. Faltar no dia da prova, bem como aquele que nédo atingir a pontuagdo minima na prova teorico-
objetiva, conforme item 7.1 e subitens.

8.22. Por ocasido da realizacdo das provas, ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou a
identificacdo especial ndo for favordvel pela Comissdo do Concurso e Seletivo da empresa Legalle
Concursos.

8.23. Manter em seu poder relégios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrdnica, MP3, tablets, etc.), devendo acomodéa-los no saco plastico fornecido
pelo aplicador para este fim.

8.24. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realiza¢do da prova tedérico-objetiva.

8.25. Permanecer ap6s a entrega do Cartdo-Resposta nas dependéncias do local onde realizar4 a prova
(banheiros, patio, corredores e demais instalac¢des).

8.26. Recusar-se a manter-se em siléncio, apds a entrada no local de prova.

8.27. Desacatar a equipe coordenadora, bem como os fiscais de prova.

8.28. Desobedecer aos regramentos contidos neste Edital.

8.29. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constara de questées
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que cumulativamente:

8.29.1. Alcancar(em) 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota total da prova teérico-objetiva.

8.29.2. N&o zerar(em) nenhuma area do conhecimento da prova tedrico-objetiva.

8.29.3. Obter(em) desempenho igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na nota na area de
conhecimentos especificos da prova teérico-objetiva.

8.30. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele podera apresentar o boleto bancério
referente a taxa de inscricdo com o correspondente comprovante de quitacdo, para ingresso na sala de
provas. No entanto, o candidato devera se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizacdo da
prova para o0 seu cargo.

8.31. N&o sera permitida a realizagdo da prova aos candidatos nao homologados, salvo na hipétese anterior.

8.32. Nao sera permitida a entrada no prédio da realizagdo das provas do candidato que se apresentar apos
dado o sinal indicativo de fechamento dos portdes.
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8.33. Apods o sinal indicativo de fechamento dos portdes, ndo serd permitido que nenhum candidato se
ausente da sala de aplicacao de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar do encerramento da
leitura das instrucdes de prova pelos fiscais de sala.

8.34. Nédo sera permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, apos o fechamento dos portoes.

8.35. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste implicara
automatica eliminacao do candidato do certame.

8.36. Ao entrar na sala de realizacdo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo
de material.

8.37. Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apds entrar no recinto de prova,
somente podera se retirar apés 01 (uma) hora do inicio da aplicacdo dessa, salvo se requerido condi¢cdes
especiais e aprovado para a realizacdo das provas.

8.38. Em hipétese alguma haverad segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horéario designados.

8.39. O candidato sé poderé se retirar do recinto da prova apés 01 (uma) hora do seu inicio, podendo
levar consigo o Caderno de Provas.

8.40. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de sua
necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizara a prétese somente quando for
necessario, sendo avisado pelo fiscal.

8.41. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Processo Seletivo Publico. A Legalle Concursos ou a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam
por perdas, extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.42. O controle e o0 aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

8.43. O candidato recebera o caderno de provas com o nimero de questdes no total. Detectado qualquer
divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacéo, inclusive, quanto ao cargo transcrito na capa do caderno de provas.

8.43.1. As questdes de conhecimentos béasicos (lingua portuguesa, matematica, informética, conhecimentos
gerais/atualidades, legislacdo e etc.) serdo iguais aos cargos de mesmo nivel de escolaridade e turno de
realizagéo de prova.

8.44. Ao candidato, durante a realizacéo da prova, ndo sera permitido utilizar 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lengo ou quaisquer outros acessorios que lhe cubram a cabecga, ou parte desta, bem
COMO O Pescoco.

8.45. Ndo serd permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rétulo de garrafas, squeeze,
latas, alimentos e garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes, sem rétulo.

8.46. Em cima da carteira o candidato deverd ter somente caneta esferografica de material transparente, de
cor azul ou preta, e o documento de identidade.

8.47. Tendo em vista 0 processo eletrénico de correcdo, ndo serd utilizado processo de desidentificacao de
provas.

8.48. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de
material transparente, de tinta azul ou preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta é de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrugdes especificas
contidas neste edital, na prova e no Cartdo-Resposta.
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8.49. Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatencédo do candidato.

8.50. Ndo serdo computadas as questfes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcagfes na forma incorreta ainda que legiveis.

8.51. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartéo-
Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagdo da leitura
digital.

8.52. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial, 0 nome, 0
namero de inscricdo, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua op¢do impressos no
Cartdo-Resposta. O caderno de provas somente podera ser substituido no ato de entrega. Pedidos de
substituicdo posteriores nao serdo levados a termo.

8.53. O candidato devera se sentar imediatamente na carteira que lhe for designada, conforme mapeamento
do fiscal de prova.

8.54. N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de
amamentagéao regularmente concedida.

8.55. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizacéo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo.

8.56. SERA EXCLUIDO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

8.56.1. Tornar-se culpado por incorre¢do, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio apos o
recebimento da prova.

8.56.2. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro
candidato, bem como se utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de
gualquer natureza.

8.56.3. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacéo.

8.56.4. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
Cartao-Resposta.

8.56.5. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo
destinado para a sua realizacao.

8.56.6. Descumprir as instru¢cdes contidas no caderno de provas e no Cartdo-Resposta, em especial,
guanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.

8.56.7. N&o permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

8.56.8. Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha
por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

8.56.9. Fumar ou ingerir bebidas alcdolicas no ambiente de realizagcdo das provas.

8.56.10. Manter em seu poder reldgios, armas de qualquer natureza e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrbnica, MP3, tablets, etc.).

8.56.11. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizacédo da prova teérico-objetiva.

8.56.12. For surpreendido portando materiais com contetdo de prova no momento de sua realizagéo.
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8.56.13. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Processo Seletivo Publico, a Legalle
Concursos podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressado digital de todos os
candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

8.56.14. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, informacdes referentes ao conteludo das provas ef/ou a critérios de
avaliag&o/classificagéo.

8.56.15. O Cronograma de Execucdo aponta a data de execucao das provas, que podera ser adiada por
imperiosa necessidade, decidido pela Comissédo de Concurso e Seletivo da Legalle Concursos, bem como
pela Comisséo de Coordenacao e Fiscalizacdo dos Concursos e Seletivos Publicos do Municipio.

8.56.16. As questdes da prova tedrico-objetiva versardo sobre as areas de conhecimento especificadas nos
Quadros Demonstrativos do item 7.1. e subitens.

8.56.17. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo de
prova e o comparecimento no horario determinado, antes do fechamento dos portées de acesso.

8.56.18. O candidato deve cumprir as orientacfes impressas na capa do Caderno de Prova e no Cartéo-
Resposta, do contrario, fica sob pena de eliminacdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de
acordo com as orientagbes (exemplos de preenchimento) constante no proprio Cartdo-Resposta,
considerando o processo eletrénico de correcao.

CAPITULO IX — DOS RECURSOS
9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execucao e séo destinados a(o):
9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;
9.1.2. Homologagéo das inscri¢cdes;
9.1.3. Gabarito das provas (discordancia da formulacdo da questdo e da resposta apontada);

9.1.4. Notas das provas teérico-objetivas.

9.2. Os recursos deverdo ser dirigidos por Formulario Eletrdnico que sera disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padrao para todos os cargos.

9.4. Nao serdo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém deve sempre utilizar formularios
distintos para cada recurso (questao).

9.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificagdes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

9.9. Recurso sem fundamentacéo tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

9.10. O candidato deve procurar se basear na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.

9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.
Rua Nico de Oliveira, n® 763, Centro, Pinheiro Machado/RS, CEP 96.470-000 OO

Telefone: (53) 3248-3500 — Site: www.pinheiromachado.rs.gov.br LEGALLE
Pagina 16 de 47 cncurc



W) ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE PINHEIRO MACHADO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 02/2019

9.12. Os recursos que nao forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.

9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual esta inscrito.

9.14. Em hip6tese alguma serdo aceitos pedidos de reviséo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacao definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova tedérico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para 0s que ja haviam computado a questdo como
correta antes da anulacao.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido a questéo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedrico-objetiva, por forca de impugnacdes ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracao disponibilizadas na
Area do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. N&o serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracdo valerd para todos os candidatos, independente de terem ou néo recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacéo de questfes ou respostas.

9.22. Somente havera anulacao de questao da prova tedrico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulagdo de questao
devidamente fundamentada.

CAPITULO X — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICA(;AO
10.1. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacgéo final obtida.

10.2. A nota final dos candidatos serd expressa pela pontuagéo obtida na prova teérico-objetiva.

10.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

10.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de
inscricdo neste Processo Seletivo Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei
n°. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do 1doso).

10.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA: Candidato que exerceu funcéo efetiva de jurado, de acordo com a Lei
n° 11.689/2008;

10.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.3.3.1. Maior pontuacgdo na area de Conhecimentos Especificos da prova teérico-objetiva;
10.3.3.2. Maior pontuacao na area de Lingua Portuguesa da prova teérico-objetiva;

10.3.3.3. Maior pontuacgdo na area de Legislacédo da prova tedrico-objetiva;
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10.3.3.4 Maior pontuagdo na area de Matematica da prova tedrico-objetiva;
10.3.3.5. Maior pontuacédo na area de Informatica da prova tedrico-objetiva.

10.3.4. SORTEIO PUBLICO PELA LOTERIA FEDERAL, se o empate persistir, de acordo com o que segue:

10.3.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu ndmero de inscrigdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal do dia
imediatamente anterior ao da aplicacédo da prova teérico-objetiva;

10.3.4.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem de desempate sera crescente;

10.3.4.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de desempate sera
decrescente.

10.3.5. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerceu funcao efetiva de jurado serdo validados através da apresentacéo de
documentos especificos.

10.3.5.1. A comprovacgdo para validagdo do subitem 10.3.1. dar-se-a através do envio eletronico de
documento oficial conforme item 8.2., na Area do Candidato, durante o periodo de inscrigdes.

10.3.5.2. A comprovagdo para validagdo do subitem 10.3.2. dar-se-a através do envio eletronico de Certidao
Comprobatdria de exercicio da fungéo de jurado em tribunal do jari na Area do Candidato durante o periodo
de inscri¢des.

10.3.5.3. Somente serdo aceitos arquivos com as seguintes extensdes: pdf, doc, docx, xls, xlsx, zip, rar, rtf,
ipg, png, gif ou jpeg e tamanho méximo de 5 MB (megabytes).

10.4. A classificacdo serd apurada somente ap6s a divulgacdo das notas oficiais das provas teorico-objetivas
compreendidas no presente Processo Seletivo Publico.

10.4.1. As classificacbes especiais (cotas para deficientes, afrodescendentes, etc.) serdo divulgadas no
resultado final.

10.5. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva.

CAPITULO XI — DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, & ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto a Prefeitura
Municipal.

11.2.1. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos até o dia da homologacao dos resultados finais. ApOs esta data, a atualizacdo
de dados deve ser dirigida a Prefeitura Municipal.

11.3. A publicagdo da nomeacao dos candidatos sera feita por Portaria do Poder Executivo, publicado junto
ao Quadro Mural de Publicacdes do Municipio, e, paralelamente, sera feita comunica¢do ao candidato por
telefone e e-mail, conforme dados informados na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizados. E
responsabilidade exclusiva de o candidato manter atualizado o referido endereco.

11.4. Os candidatos aprovados nomeados no servi¢co publico municipal terdo o prazo méaximo de 30 (trinta)
dias contados da publicacdo do ato de nomeacéo para tomar posse, podendo, a pedido, ser prorrogado por
15 (quinze) dias, a requerimento prévio do interessado e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados
da data da posse. Sera tornado sem efeito 0 Ato de nomeacao se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos
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prazos legais, sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de
convocar o préximo candidato por ordem de classificacéo.

11.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, poderda, mediante requerimento proprio, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacéo e a validade do Processo Seletivo, a novo chamamento uma sé vez.

11.6. O Processo Seletivo tera validade por 01 (ano) anos a partir da data de homologacado dos
resultados, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracao
Municipal.

11.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacéo, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situacdes:

11.7.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;
11.7.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
11.7.3. Cédula de Identidade original ou cépia autenticada;

11.7.4. Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, impresso em via Unica através do
site da Receita Federal, contendo cédigo de controle e digito verificador;

11.7.4.1. Dispensada a apresentacdo caso o CPF conste em documento de identificacdo com foto com
validade reconhecida em todo territério nacional, tais como RG, CTPS, CNH, identidade profissional, etc.

11.7.5. Comprovante de residéncia atualizado.

11.7.5.1. Para efeitos de nomeacao, considerar-se-4 como comprovantes de residéncia, para os efeitos da
nomeacdao, qualquer fatura de energia elétrica, ligacdo de &gua ou linha telefénica fixa, com titularidade em
nome do candidato, ndo sendo aceitas faturas de telefonia mével, nem cobrangas de qualquer natureza.

11.7.5.2. Na hipotese de o candidato possuir comprovante de residéncia somente em nome de terceiros,
devera apresentar declaracdo expressa de que reside no endereco informado, consignada pelo titular da
fatura;

11.7.5.3. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco atualizado junto & empresa realizadora
do certame e a Prefeitura Municipal

11.7.6. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
11.7.7. Estar quite com as obriga¢des militares, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

11.7.8. Possuir o grau de instrucdo e a habilitacdo exigidos para o exercicio do cargo, comprovando-0s na
data da posse, mediante apresentacdo de Histérico Escolar, Certificado ou Diploma reconhecido pela
Instituicdo de Ensino, e habilitagédo legal para o exercicio da profissdo pelo 6rgdo regulador ou conselho de
classe, de acordo com o exigido para cada cargo.

11.7.9. Firmar declaracao de que ndo exerce outro cargo publico, salvo os acumulaveis nas condi¢des do
art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, na ocasido da posse;

11.7.10. Documentos que comprovem as condi¢cdes previstas no Capitulo | — item 2.3 deste Edital (requisitos
exigidos para o cargo acompanhado de fotocopia);

11.8. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentarao, além dos exames ja requeridos para todos os
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscricdes, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
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11.8.1. A comprovacédo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuicdes do cargo sera feita no ato da
posse, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saulde;
11.9. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nhomeacéao, a posse no cargo so6 lhes sera deferida
no caso de apresentarem declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcédo publica,
conforme disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e, declaragéo de
bens ou valores que integram o patrimdnio até a contratacao, ou a Ultima declaracédo de imposto de renda.
11.10. A nédo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Processo Seletivo.
11.11. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuic®es do cargo.

11.12. Sera exigido do candidato, para provimento no cargo, os seguintes exames de saude (a expensas do
candidato), a serem obtidos a menos de 30 (trinta) dias antes da data prevista para a entrega:

11.12.1. Hemograma,;

11.12.2. Glicose sérica;

11.12.3. Fator RH e grupo sanguineo;
11.12.4. Creatinina;

11.12.5. Exame comum de urina;

11.12.6. HCG por RIE ou quantitativo (ELISA, EIE, quimioluminescéncia ou eletroquimioluminescéncia), com
resultado negativo;

11.12.7. Eletroencefalograma, com laudo de médico neurologista;

11.12.8. Raios X de térax em projecdes anteroposterior (AP) e Perfil com laudo;

11.12.9. Raios X panoramico das arcadas dentarias com laudo;

11.12.10. Audiometria com laudo;

11.12.11. Laudo de avaliacdo com Oftalmologista, que devera informar. a) Campos visuais normais -
perimetria de Goldman ou Campo Visual Computadorizado; b) Acuidade visual de, no minimo, 20/30 em
cada olho, separadamente, com ou sem lentes corretoras. Em caso de necessidade destas, a visdo sem
lentes em cada olho separadamente, devera ser igual ou superior a 20/100; c) Nao apresentar anormalidade
maior de percepcao das cores principais; ou seja, teste de ISHIHARA com, no maximo, 04 (quatro) erros; d)
N&o apresentar estrabismo ou qualquer outra enfermidade ocular que possa evoluir com dano para a
acuidade visual central ou periférica;

11.12.12. Laudo psicolégico com parecer de recomendacéo de admissao.

CAPITULO XIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdao ao
horario oficial de Brasilia/DF.

12.2. O nome, o0 numero de inscricdo e os resultados dos candidatos inscritos séo passiveis de publicacéo
em editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Processo Seletivo Publico.

12.3. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Processo Seletivo
Publico ndo apresentam relagédo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre outros.
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12.4. A Legalle Concursos reserva-se o direito de cobrar taxa de emissdo de documentos, solicitado por
candidato, que importe em declaracao especifica e individual.

12.5. As provas e todas as questdes sdo obras intelectuais e gozam de protecdo de direitos autorais morais
e patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibicdo de copia, citacédo,
utilizagéo, reprodugéo, publicagdo na internet, ainda que parcial, utilizacdo para fins comerciais ou ndo, sem
autorizagdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n°® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

12.5.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questdes que tiver acesso, podera ser eliminado do certame, além de sofrer as sancées legais.

12.6. N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizacdo de prova,
resposta a recurso interposto, classificacdo, entre outros.

12.7. VISTAS DE DOCUMENTOS: Sera oportunizado vistas do cartdo-resposta da prova tedrico-objetiva,
iniciando com a publicacdo do edital de notas e encerrando um dia antes do término do prazo de recursos. A
solicitacao deve ser efetuada pela Area do Candidato no site da Legalle Concursos.

12.8. ATO PUBLICO DE CORRECAQ: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova
tedrico-objetiva serdo abertos e corrigidos em ato publico presencial a ser realizado as 08 (oito) horas do
primeiro dia Util subsequente a aplicagdo da prova tedrico-objetiva na Sede Administrativa da Legalle
Concursos: Av. Rio Branco, n°® 303, Sala 103, Centro, Santa Maria/RS.

12.9. Os candidatos, desde j4, ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - llI,
da Constituicdo Federal, que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria,
observadas as demais disposi¢des elencadas naquele dispositivo.

12.10. A inexatiddo das informagfes, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricao.

12.11. Havendo disposi¢es contraditérias neste Edital e nos seguintes, prevalecera: (1°) a especifica sobre
a genérica, (2°) a primeira que ocorrer e (3°) a mais benéfica ao maior nimero de candidatos.

12.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Executiva do Processo Seletivo em conjunto com
a Legalle Concursos e Solu¢@es Integradas Ltda.

12.13. Fazem parte do presente Edital:
12.13.1. Anexo | — Atribui¢bes dos cargos;
12.13.2. Anexo Il — Programa da Prova Tedrico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas;

12.13.3. Anexo Il — Requerimento para pessoas com necessidades especiais e/ou condi¢bes especiais para
o dia de prova,;

12.13.4. Anexo IV — Modelo de Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico;
12.13.5. Anexo V — Formulario de Autodeclaracéo para Afrodescendentes.
CAPITULO XIll - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA
13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos, como Banca Executora deste Processo Seletivo, para:

13.1.1. Receber os requerimentos de inscri¢des;
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13.1.2. Emitir os documentos de homologacéo das inscri¢cdes;
13.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas teorico-objetivas;
13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital;
13.1.5. Emitir relatdrios de classificagdo dos candidatos;
13.1.6. Prestar informacdes sobre o Processo Seletivo dentro de sua competéncia;
13.1.7. Atuar em conformidade com as disposic8es deste edital;

13.1.8. Responder, em conjunto com o Municipio, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacédo ministerial.

CAPITULO XIV = DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Processo Seletivo e que trata deste edital é da
comarca de Pinheiro Machado/RS.
Pinheiro Machado/RS, 26 de fevereiro de 2019.

José Antdnio Duarte Rosa
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se.

Jovéania Lima de Oliveira Farias
Secretéria Municipal da Administracdo
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

***As atribuicdes transcritas nesse anexo ndo substituem o texto integral da Lei Municipal n° 4.329,
de 19 de novembro de 2018, bem como suas respectivas alteracfes das leis que criam, ampliam e
regulamentam os cargos constantes nesse Edital.

ASSISTENTE SOCIAL — PSF

Sintese das atribui¢cdes: realizar atividades de natureza especializada, relativos a habilitagao profissional,
gue envolvam conhecimentos gerais e especificos da area de assisténcia social com acdes operativas de
planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer,
ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos, sugerir, propor e emitir laudos, em beneficio do exercicio
das fungBes necessarias ao adequado funcionamento da Administragdo Municipal. Exemplo de atribui¢cdes
tipicas: executar atividades inerentes a prestacao de servicos na area de atuacéo profissional de servico
social; elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgdos da administragédo publica
direta ou indireta, entidades e organizacdes sociais; elaborar, coordenar, executar e avaliar planos,
programas e projetos que sejam do ambito de atuacdo do Servico Social com participacdo da sociedade
civil; encaminhar providéncias e prestar orientagdo social a individuos, grupos e a populacéo; planejar,
organizar e administrar beneficios e servi¢cos sociais; planejar, executar e avaliar pesquisas que possam
contribuir para a analise da realidade social e para subsidiar acdes profissionais; prestar assessoria e
consultoria a 6rgdos da administracdo publica direta e indireta, com relagdo as matérias especificas de
servico social; efetuar o planejamento, a organizagcdo e administracdo de servi¢cos sociais nas unidade de
prestacdo desses servicos em nivel municipal; realizar estudos socioecondmicos com 0s usuarios para fins
de concessao de beneficios e execugdo de programas e servi¢os sociais; prevenir as dificuldades de ordem
social ou pessoal, em casos particulares ou para grupos de individuos; pesquisar a origem e natureza dos
problemas, mediante entrevistas ou outros métodos, avaliar o ambiente e as particularidades de individuos e
grupos; observar a evolugdo dos assistidos apés a implementacdo de acBes para melhoria de suas
condi¢des; solicitar levantamentos socioecondmicos com vistas ao planejamento habitacional nas
comunidades; assessoramento e responsabilidade técnica em unidades organizacionais em que se
executem atividades da area de atuacado profissional do assistente social; elaborar laudos técnicos, estudos
sociais e realizar pericias técnico-legais relacionadas com as atividades da area profissional do servico
social; executar atividades de natureza burocrética, de atendimento e orientacdes a usuarios de servigos
publicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o contetido da sua area de habilitacéo profissional;
treinar, avaliar e supervisionar diretamente os estagiarios de servi¢o social; operar equipamentos que sejam
necessarios ao desempenho de suas atividades profissionais; executar as atividades que sejam necessarias
ao cumprimento dos objetivos do cargo tais como: digitacdo, arquivamento, encaminhamentos,
atendimentos pessoais, por telefone ou por e-mail, registros, informacdes escritas ou verbais, entre outras;
realizar atividades de servigo social no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, no dmbito dos programas Bolsa Familia, Atengéo
Integral a Familia — PAIF, Projovem, Erradicacdo do Trabalho Infantii — PETI, e outros programas de
Assisténcia Social, instituidos pelo Municipio ou implementados por intermédio de convénios com a Uniéo,
Estado e outros Municipios; executar as demais atividades compreendidas na regulamentacéo profissional
do cargo, aplicavel aos objetivos da administracdo publica municipal.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Sintéticas: Executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico sempre sob a supervisdo do Cirurgido-
Dentista. Genéricas: organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiografico; preparar
0 paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive
em ambientes hospitalares; manipular materiais de uso odontolégico; selecionar moldeiras; preparar
modelos em gesso; registrar dados e participar da andlise das informacfes relacionadas ao controle
administrativo em salde bucal;, executar limpeza, assepsia, desinfecdo e esterilizacdo do instrumental,
equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servigcos de
saude bucal; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontolégicos; desenvolver acBes de promogdo da salde e prevencdo de riscos
ambientais e sanitarios; realizar em equipe levantamento de necessidade em salde bucal; adotar medidas
de biosseguranca visando ao controle de infec¢éo; outras tarefas correlatas.

EDUCADOR FISICO — NASF

Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade; Veicular informac&o que visem a prevencéao, a
minimizacao dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade, buscando a producdo do autocuidado; Incentivar a
criacdo de espacos de inclusdo social, com acdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na
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comunidade, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; Proporcionar
Educacdo Permanente em Atividade Fisico-Pratico Corporal, nutricdo e salde juntamente com as Equipes
PSF, sob a forma de coparticipacdo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais
metodologias da aprendizagem em servico, dentro de um processo de Educacdo Permanente; Articular
acoes, de forma integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto de prioridades locais em saude que incluam os
diversos setores da administracéo publica; Contribuir para a ampliagédo da utilizagdo dos espagos publicos
de convivéncia como proposta de inclusdo social e combate a violéncia; Identificar profissionais e/ou
membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais, em
conjunto com as Equipes do PSF; Capacitar os profissionais. Inclusive os Agentes Comunitarios de Saude,
para atuarem como facilitador/monitores no desenvolvimento de atividades fisicas e praticas corporais;
Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas Equipes PSF na
comunidade; Articular parcerias com outros setores da area junto com as Equipes PSF e a populacéo,
visando ao melhor uso dos espacos publicos existentes e a ampliacdo das areas disponiveis para as
praticas corporais; Promover eventos que estimulem acdes que valorizem. Atividade Fisica/Praticas
Corporais e sua importancia para a salde da populacao; Outras atividades inerentes a funcéo.

ENFERMEIRO

Sintese dos Deveres: Prestar servicos de enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia médico-
hospitalar do Municipio. Exemplos de Atribui¢des: planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de
enfermagem; prestar servigos de enfermagem em unidades sanitarias e ambulatorias; zelar pelo bem estar
fisico e psiquico dos pacientes; participar com os profissionais da salde no desenvolvimento de programas
e treinamento de pessoal para a area de salde; prestar, sob orientagdo médica, 0s primeiros socorros em
situagBes de emergéncia; promover e participar de estudos para estabelecimento de normas e padrées dos
servigos de saude; participar de programas de educacgéo sanitaria e de saude publica em geral; planejar e
prestar cuidados complexos de salde na area de enfermagem; planejar e coordenar campanhas de
imunizagéo; realizar consulta de enfermagem a sadios e portadores de doengas prolongadas; controlar o
estoque de material de consumo; participar de campanhas epidemiolégicas; participar de programas de
atendimento a comunidades atingidas por situacdes de emergéncia ou de calamidade publica; requisitar
exames de rotina para os pacientes em controle de salde, com vista a aplicacdo de medidas preventivas;
prestar assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em matéria de
sua especialidade; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes
auxiliares; coletar e analisar, juntamente com a equipe de saude, dados sdcio-sanitarios da comunidade a
ser atendida pelos programas especificos de saude; elaborar, juntamente com a equipe de salde, normas
técnico-administrativas para os servicos de salde; coletar e analisar dados referentes as necessidades de
enfermagem nos programas de saude; fazer curativos, aplicar vacinas; responder pela observancia de
prescricbes médicas relativas a doentes; ministrar remédios e velar pelo bem-estar e seguranca dos
doentes; supervisionar a esterilizacdo do material da sala de operac¢des; atender aos casos urgentes, no
hospital, na via publica ou a domicilio; auxiliar os médicos nas intervengfes cirlrgicas; supervisionar 0s
servigos de higienizac@o dos doentes, bem como das instalagfes; promover o abastecimento de material de
enfermagem; orientar servicos de isolamento de doentes; ajudar o motorista a transportar os doentes na
maca; supervisionar e coordenar as a¢cbes de capacitacdo dos agentes de salde e de auxiliares de
enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fun¢des; desenvolver a¢ces conjuntas com as unidades
de saude de referéncia e com os programas de salde preventiva e curativa, no que diz respeito a salde da
mulher e da crianca que tenham sido assistidos pelas unidades do Municipio; realizar cuidados diretos de
enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia
prestada, acionando os servigos destinados para este fim; executar atividades afins, inclusive as previstas
no respectivo regulamento da profissao.

FISCAL SANITARIO

Sintese dos Deveres: executar a fiscalizagcdo sanitaria em estabelecimentos comerciais, de prestagéo de
servicos, de ensino, de armazenagem, de saldde, em reservatérios e sistemas de abastecimento de agua,
entre outros. Exemplos de atribuigdes: executar servicos de profilaxia e politica sanitaria sistematica;
inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos para verificar as condi¢des
sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis,
suprimento de agua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condi¢cdes de asseio e salde dos
funcionarios; inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalacdes, alimentos fornecidos aos
alunos, condicdes de ventilacdo e sanitarios; fazer inspeg¢8es rotineiras nos agougues e matadouros;
fiscalizar os locais de matanca verificando as condi¢cdes sanitarias dos seus interiores, limpeza e
refrigeracdo convenientes ao produto e derivados; zelar pela obediéncia a legislagdo sanitaria; reprimir
matancas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem necessarias; apreender carnes e derivados
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gue estejam a venda sem a necessdria inspecao; fiscalizar locais que prestam servicos a salde ou
manuseiem insumos relacionados a ela; revisar e lavrar autos de infracdo e aplicar multas em decorréncia
da violacéo a legislacdo pertinente; investigar medidas para melhorar as condicdes sanitarias consideradas
insatisfatorias; identificar problemas e apresentar solugbes as autoridades competentes; participar do
desenvolvimento de programas sanitarios; participar na organizacdo de comunidades e realizar atividades
educativas e de saneamento; vistoriar os estabelecimentos de venda de produtos; proceder e acompanhar
processos administrativos; instruir autorizagdes e licengas na respectiva area de atuacao; dirigir veiculos da
municipalidade, mediante autorizacdo da autoridade administrativa, para cumprimento de suas atribuicbes
especificas; executar atividades para cumprir convénios firmados com outros Entes e érgdos; cadastrar,
licenciar, inspecionar, autuar, coletar amostras e apreender produtos nos estabelecimentos e areas de
fiscalizacdo de sua competéncia, e outras atribuicdes correlatas.

FISIOTERAPEUTA

Sintese dos Deveres: Prestar assisténcia fisioterapica em nivel de prevencao, tratamento e recuperagéo de
sequelas em ambulatérios, hospitais ou érgédos afins. Exemplos de AtribuicBes: Executar atividades
técnicas especificas de fisioterapia para tratamento nos entorses, fraturas em vias de recuperagéo,
paralisias, perturbacdes circulatérias e enfermidades nervosas por meios fisicos, geralmente de acordo com
as prescricdes médicas; planejar e orientar as atividades fisioterapicas de cada paciente em funcao de seu
guadro clinico; fazer avaliaces fisioterapicas com vistas a determinacdo ca capacidade funcional; participar
de atividades de caréter profissional, educativa ou recreativa organizadas sob controle médico e que tenham
por objetivo a readaptacdo fisica ou mental dos incapacitados; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessérias a execucdo das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

MEDICO - PSF e PSF 2

Sintéticas: Prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doengas do corpo
humano. Genéricas: Realizar consultas clinicas aos usuérios da sua area adstrita; executar as agbes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, adulto e idoso; realizar
consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio;
realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencdo na atencdo Basica,
definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); aliar a atuacao clinica a préatica da saude
coletiva; fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
saude mental, etc.; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos
servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por
meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; Indicar internagcdo hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito;
executar outras tarefas afins.

NUTRICIONISTA

Sintese dos Deveres: Planejar e executar servicos ou programas de nutricdo e de alimentagdo em
estabelecimentos do Municipio. Exemplos de Atribui¢8es: Planejar servicos ou programas de nutricdo nos
campos hospitalares, de saude publica, educacdo e de outros similares; organizar cardapios e elaborar
dietas; controlar a estocagem, preparacgdo, conservacao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para
a melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de
educacdo alimentar; prestar orientacdo dietética por ocasido da alta hospitalar; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessérias a execucao das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profissao.

ODONTOLOGO

Sintese dos Deveres: Diagnosticar e tratar afec¢bes da boca, dentes e regido maxilofacial; proceder
odontologia profilatica em estabelecimento de ensino, unidade moével ou hospitalar. Exemplos de
Atribuicdes: Examinar a boca e os dentes de alunos e pacientes em estabelecimentos do Municipio, bem
como pela Unidade Mével; fazer diagndsticos dos casos individuais, determinando o respectivo tratamento;
fazer extracdes de dentes; compor dentaduras; preparar, ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas,
trabalhos de pontes; fazer esquema das condi¢cdes da boca e dos dentes dos pacientes; fazer registros e
relatorios dos servicos executados; difundir os preceitos de salde publica odontoldgica, através de aulas,
palestras, impressos, escritos, etc.; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das
atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.
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PSICOLOGO

Sintese dos Deveres: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho, de orientagao na
area escolar e da clinica psicologica. Exemplos de Atribuicdes: Realizar psicodiagnésticos para fins de
ingresso, readaptagdo, avaliagdo das condicGes pessoais do servidor; proceder a analise dos cargos e
funcdes sob o ponto-de-vista psicologico, estabelecendo os requisitos necessarios ao desempenho dos
mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral, motivacdo, tipos de lideranga; averiguar
causas de baixa produtividade; assessorar o treinamento em rela¢cdes humanas; fazer psicoterapia breve,
ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico, para tratamento dos casos; fazer exames de
selecdo em criancgas, para fins de ingresso em instituicdes assistenciais, bem como para contemplacdo com
bolsas de estudos; empregar técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observacdes de conduta,
etc.; atender criancas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de
desajustes familiares ou escolares, encaminhando-se para escolas ou classes especiais; formular hip6teses
de trabalho para orientar as exploracfes psicoldgicas, médicas e educacionais; apresentar o caso estudado
e interpretado a discussdo em seminario; realizar pesquisas psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o
material psicopedagdgico e psicolégico necessario ao estudo dos casos; elaborar relatérios de trabalhos
desenvolvidos; redigir a interpretacao final apds o debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme
as necessidades psicolégicas, escolares, sociais e profissionais do individuo; manter atualizado o prontuario
de cada caso estudado, fazendo os necessarios registros; manter-se atualizado nos processos e técnicas
utilizadas pela Psicologia; executar tarefas afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Sintéticas: Desenvolver suas ac¢des de técnico em enfermagem nos espacos das unidades de salde e no
domicilio/comunidade. Genéricas: Desenvolver, com os ACS — Agentes Comunitarios de Saude, atividades
de identificacdo das familias de risco; contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se refere
as visitas domiciliares; acompanhar as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situagdes de
risco, visando garantir uma melhor monitoria de suas condicdes de saulde; executar, segundo sua
qualificacdo profissional, os procedimentos de vigilancia sanitéria e epidemiolégica nas areas de atencéo a
crian¢a, & mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem como no controle da tuberculose,
hanseniase, doengas crénico-degenerativas e infectocontagiosas; exercer outras tarefas afins; participar da
discusséo e organizacdo do processo de trabalho da unidade de saude.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
***As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pela Banca Examinadora, mas este referencial

nédo retira o direito da Banca de se embasar em atualizac@es, outros titulos e publicacdes néo citadas
nesta bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n° 6.583, de 29/09/2008, poderdo ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questdes das provas; e o conhecimento destas novas regras podera ser exigido para a
resolucao das mesmas.

LINGUA PORTUGUESA

Ensino Fundamental Completo: Auxiliar em Salde Bucal

Leitura e compreensédo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagéo

entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informacdes

implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais. Léxico: Significagdo de palavras e

expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressfes no texto. Estrutura e formacdo de palavras.

Aspectos linguisticos: Relacdes morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuacdo grafica

sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortogréfico vigente). Relages entre fonemas e grafias. Flexdes e

emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Pontuagcdo. Redacdo oficial (carta,

memorando, oficio, requerimento).

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 22. Edi¢do. Rio de Janeiro: Ed. Lucerna,
2006.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redac¢é&o da Presidéncia da Republica.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética da Lingua Portuguesa. 48. Ed. S&do Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionério da lingua portuguesa. 62. Ed. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2007.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacgdo. 5. ed. 32
reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2008.

6. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 Ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Ensino Médio/Técnico: Técnico em Enfermagem

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundéarias. Relacao

entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informacdes

implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo de palavras e

expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacéo de palavras.

Aspectos linguisticos: Relagbes morfossintéticas. Ortografia: emprego de letras e acentuacdo gréafica no

sistema oficial vigente (Novo Acordo Ortogréfico). Rela¢des entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de

classes gramaticais. Vozes verbais e suas conversdes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nhominal e

verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Coordenacdo e subordinacéo: emprego das

conjuncgdes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuagéo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2006.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética da Lingua Portuguesa: Novo Acordo Ortogréfico.
49. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009.

3. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionéario da lingua portuguesa. 8. ed. Curitiba: Positivo,
2010.

4. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platao. Para entender o texto: leitura e redacgéo. 5. ed. Sdo Paulo:

Atica, 2008. Reimpressao.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os contetdos indicados.
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Ensino Superior: Assistente Social PSF, Educador Fisico NASF, Enfermeiro, Fiscal Sanitario,

Fisioterapeuta, Médico PSF, Médico PSF 2, Nutricionista, Odontologo e Psicdélogo.

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreensédo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagao

entre ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de Linguagem. Recursos de

argumentacao. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: Significagdo das palavras e expressdes no texto.

Substituicdo de palavras e expressdes no texto. Estrutura e formacgéo de palavras (valor dos afixos e dos

radicais). Fonologia: Conceito de fonemas. Relagdes entre fonemas e grafias. Encontros vocélicos e

consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente: Acentuacdo grafica e acentuacgdo tbnica. Morfologia e

Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flexdes. Periodo simples e periodo composto: colocacédo de termos

e oracBes no periodo. Coordenacao e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locucdes conjuntivas e

dos pronomes relativos. Termos essenciais, integrantes e acessoérios da oracao. Relacdes morfossintaticas.

Oracdes reduzidas: classificacdo e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.

Paralelismo de regéncia. Vozes verbais e sua conversao. Sintaxe de colocacdo. Emprego dos modos e

tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontuacao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2006.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa: Novo Acordo Ortogréfico.

49. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009.

3. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionéario da lingua portuguesa. 8. ed. Curitiba: Positivo,

2010.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacao. 6. ed. Sdo Paulo:

Atica, 2008.

ILARI, Rodolfo. Introducé@o a semantica: brincando com a gramética. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

KOCH, Ingedore Villaca. A coeséo textual. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 9. ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

0.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagBes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

e
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MATEMATICA

Ensino Fundamental Completo: Auxiliar em Saude Bucal

PROGRAMA DE PROVA:

Sistema de numeragéo decimal. Nimeros naturais: operagfes (adi¢cdo, subtragdo, multiplicacdo e divisao),

expressdes numeéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢do em

fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros fracionarios: representacédo e

leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacéo, operac¢des (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo).

Numeros decimais: representacdo e leitura, transformacBes (escrita de fragdo e numero decimal),

comparacdao, operacdes (adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo). Sistema monetario brasileiro. Sistema

de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. Nog¢Bes de porcentagem.

Aplicacdo dos conteldos acima listados em resolucédo de problemas.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3.
S&o Paulo: Editora FTD, 2011.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplica¢des. Volume Unico. 32 Edi¢cdo. Sdo Paulo: Editora
Atica, 2008.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2013.

4. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matemética. 52
a 82 séries. S&o Paulo: FTD, 2002.

5. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matemética — volume Gnico -
52 Ed. Editora Atual, 2011.

6. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1,
2 e 3. S0 Paulo: Editora Harbra, 2011.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Ensino Médio/Técnico: Técnico em Enfermagem
PROGRAMA DE PROVA:
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Funcbes Reais: Ideia de funcéo, interpretacédo de gréaficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcéo do

2° grau — valor de maximo e minimo de uma funcdo do 2° grau. Equacfes de 1° e 2° graus. Sistemas de

equacdes de 1° grau com duas incégnitas. Trigonometria: Semelhanca de triangulos. Teorema de Tales.

Relag6es métricas no triangulo retangulo. Teorema de Pitdgoras e suas aplicagdes. Geometria Plana:

angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e

circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro,

cone esfera. Elementos, classificagdo, areas e volume.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3.
Sao Paulo: Editora FTD, 2011.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicacées. Volume Unico. 32 Edicdo. Sdo Paulo: Editora
Atica, 2008.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho; Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2013.

4. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 52
a 82 séries. S&o Paulo: FTD, 2002.

5. IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matemética — volume Gnico -
52 Ed. Editora Atual, 2011.

6. ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1,
2 e 3. S0 Paulo: Editora Harbra, 2011.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Ensino Superior: Assistente Social PSF, Educador Fisico NASF, Enfermeiro, Fiscal Sanitario,

Fisioterapeuta, Médico PSF, Médico PSF 2, Nutricionista, Odont6logo e Psicélogo

PROGRAMA DE PROVA:

Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operag6es,

representacdo geométrica, divisibilidade, numeros primos, fatoracdo, méximo divisor comum, minimo

multiplo comum. Equacfes e inequagBes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. Func¢des: fungéo

polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, funcdo logaritmica, fungdes

trigonométricas. Trigonometria: tridngulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagbes entre

arcos, equagbes e inequacdes. Sequéncias numeéricas: progressdo aritmética e progressdo geométrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares. Anélise Combinatéria. Probabilidade. Estatistica. Matemética

Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais. Razdo e propor¢éo, regra de trés,

porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o

preco de venda. Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia,

poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria Espacial: poliedros,

prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Geometria Analitica:

ponto, reta e circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola. Nimeros Complexos. Polinémios e

equacdes algébricas. Calculo e aplicagcdes. Raciocinio logico. Aplicacdo dos conteldos anteriormente

listados em situagbes cotidianas. Parametros Curriculares Nacionais. Etica profissional. Conteidos

relacionados com as atribuicBes do cargo independente de referéncia bibliogréfica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matemética: uma pratica possivel. Papirus.

2. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3.
S&o Paulo: Editora FTD, 2011.

3. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplicagbes. Volume Unico. 32 Edi¢do. S&o Paulo: Editora
Atica, 2008.

4. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica — volume unico -
52 Ed. Editora Atual, 2011.

5. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1,
2 e 3. Sao Paulo: Editora Harbra, 2011.

6. SANCHEZ HUETE, Juan Carlos. FERNANDEZ BRAVO, José A. O Ensino da Matematica: fundamentos
tedricos e bases psicopedagogicos. Artmed.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

INFORMATICA

Ensino Fundamental Completo: Auxiliar em Saude Bucal
PROGRAMA DE PROVA:
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Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: saber identificar, caracterizar, usar, alterar,
configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de
ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma,
modos de exibicdo do documento e zoom. Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar,
configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, bot6es, guias e grupos da Faixa
de Opcoes, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias
e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para
formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatagéo de textos e documentos. Saber usar a
Ajuda. E aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Google Chrome: Como fazer login ou sair. Definir
0 Google Chrome como navegador padrao. Importar favoritos e configuracfes. Criar perfil. Personalizar o
Chrome com apps, extens@es e temas. Navegar com privacidade ou excluir o histérico. Usar guias e
sugestdes. Pesquisar na Web no Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa padrao. Criar, ver e editar
favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos. Navegar como visitante. Navegar com
privacidade. Escolher configuracdes de privacidade. Verificar se a conexao de um site é segura.
Configuracbes do Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar
notificacdes, alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a camera e o microfone, alterar permissfes do
site, redefinir as configuracdes do Chrome para o padrdo e acessibilidade no Chrome. Corrigir problemas:
melhorar a execugdo do Chrome, corrigir problemas com contetddo da Web e corrigir erros de conexao.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
1. GOOGLE. Suporte ao Google Chrome: (https://support.google.com/chrome).
2. MANUAIS e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).
3. MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informética. Tradu¢éo de Valeria Chamon. Campus.
4. MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word 2016).
5. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Ensino Médio/Técnico: Técnico em Enfermagem

PROGRAMA DE PROVA:

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: saber identificar, caracterizar, usar, alterar,
configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de
ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma,
modos de exibicdo do documento e zoom. Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar,
configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa
de Opc¢odes, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias
e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para
formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatacdo de textos e documentos. Saber
identificar as configuragbes e configurar as Op¢bes do Word. Saber usar a Ajuda. E aplicar teclas de atalho
para qualquer operacdo. Google Chrome: Como fazer login ou sair. Definir o Google Chrome como
navegador padrdo. Importar favoritos e configuragBes. Criar perfil. Personalizar o Chrome com apps,
extensfes e temas. Navegar com privacidade ou excluir o histérico. Usar guias e sugestfes. Pesquisar na
Web no Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa padréo. Fazer o download de um arquivo. Usar ou
corrigir audio e video em Flash. Ler paginas mais tarde e off-line. Imprimir a partir do Chrome. Desativar o
bloqueador de anuncios. Fazer login ou sair do Chrome. Compartilhar o Chrome com outras pessoas. Definir
sua péagina inicial e de inicializagdo. Criar, ver e editar favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os
seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar e editar usuarios supervisionados. Preencher formularios
automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma senha. Compartilhar seu local. Limpar dados de
navegacao. Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome. Redefinir as configuracbes do Chrome para
padrdo. Navegar com privacidade. Escolher configuracdes de privacidade. Verificar se a conexao de um site
€ segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover softwares e anuncios indesejados. Iniciar ou
parar o envio automético de relatérios de erros e falhas. Aumentar a segurangca com o isolamento de site.
Usar o Chrome com outro dispositivo. Configuracbes do Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem
e video (zoom), ativar e desativar notificacfes, alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a cAmera e o
microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuracdes do Chrome para o padrdo e acessibilidade
no Chrome. Corrigir problemas: melhorar a execu¢do do Chrome, corrigir problemas com contetdo da Web
e corrigir erros de conexao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

6. GOOGLE. Suporte ao Google Chrome: (https://support.google.com/chrome).

7. MANUAIS e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

8. MICROSOFT PRESS. Dicionario de Informéatica. Traducao de Valeria Chamon. Campus.

9. MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Word 2016).
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10.NORTON, Peter. Introducdo a Informatica. Makron Books.

11.VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacées oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Ensino Superior: Assistente Social PSF, Educador Fisico NASF, Enfermeiro, Fiscal Sanitério,
Fisioterapeuta, Médico PSF, Médico PSF 2, Nutricionista, Odontélogo e Psicélogo

PROGRAMA DE PROVA:

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: saber identificar, caracterizar, usar, alterar,
configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de
ferramentas, guias, grupos e botées, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma,
modos de exibicdo do documento e zoom. Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar,
configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa
de Opcoes, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias
e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para
formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatacdo de textos e documentos. Saber
identificar as configurages e configurar as Opc¢fes do Word. Saber usar a Ajuda. E aplicar teclas de atalho
para qualquer operacdo. Google Chrome: Como fazer login ou sair. Definir o Google Chrome como
navegador padrdo. Importar favoritos e configurag6es. Criar perfil. Personalizar o Chrome com apps,
extensfes e temas. Navegar com privacidade ou excluir o histérico. Usar guias e sugestfes. Pesquisar na
Web no Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa padréo. Fazer o download de um arquivo. Usar ou
corrigir audio e video em Flash. Ler paginas mais tarde e off-line. Imprimir a partir do Chrome. Desativar o
blogueador de andncios. Fazer login ou sair do Chrome. Compartilhar o Chrome com outras pessoas. Definir
sua péagina inicial e de inicializag&o. Criar, ver e editar favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os
seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar e editar usuarios supervisionados. Preencher formularios
automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma senha. Compartilhar seu local. Limpar dados de
navegacdo. Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome. Redefinir as configuracdes do Chrome para
padrdo. Navegar com privacidade. Escolher configuracdes de privacidade. Verificar se a conexao de um site
€ segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover softwares e anuncios indesejados. Iniciar ou
parar o envio automético de relatérios de erros e falhas. Aumentar a segurangca com o isolamento de site.
Usar o Chrome com outro dispositivo. Configuracfes do Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem
e video (zoom), ativar e desativar notificacdes, alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a cdmera e o
microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuragdes do Chrome para o padrdo e acessibilidade
no Chrome. Corrigir problemas: melhorar a execug¢édo do Chrome, corrigir problemas com contetdo da Web
e corrigir erros de conexao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

GOOGLE. Suporte ao Google Chrome: (https://support.google.com/chrome).

MANUAIS e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

MICROSOFT PRESS. Dicionario de Informética. Traducdo de Valeria Chamon. Campus.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Word 2016).
NORTON, Peter. Introducdo a Informética. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagBes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

NogakrowpdnrE

LEGISLACAO

Ensino Fundamental Completo: Auxiliar em Saude Bucal

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgénica do Municipio e altera¢des. Regime Juridico dos Servidores Municipais e alteracdes. Plano de
Carreira dos Servidores do Municipio e alteracdes.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. PINHEIRO MACHADO/RS. Lei Orgéanica Municipal.

2. PINHEIRO MACHADO/RS. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

3. PINHEIRO MACHADOI/RS. Plano de Carreira dos Servidores Municipais.

Ensino Médio/Técnico: Técnico em Enfermagem

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica do Municipio e alteragdes. Regime Juridico dos Servidores Municipais e altera¢des. Plano de
Carreira dos Servidores do Municipio e alteracdes.
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. PINHEIRO MACHADO/RS. Lei Organica Municipal.

2. PINHEIRO MACHADO/RS. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.
3. PINHEIRO MACHADOI/RS. Plano de Carreira dos Servidores Municipais.

Ensino Superior: Assistente Social PSF, Educador Fisico NASF, Enfermeiro, Fiscal Sanitario,

Fisioterapeuta, Médico PSF, Médico PSF 2, Nutricionista, Odontélogo e Psicélogo

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica do Municipio e alteragfes. Regime Juridico dos Servidores Municipais e alteragdes. Plano de

Carreira dos Servidores do Municipio e alteracfes. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto da

Pessoa com Deficiéncia. Constituicdo Federal/88: Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos

e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da

Organizacédo dos Poderes - Art. 44 a 69.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. BRASIL Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990. DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias.

3. BRASIL. Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

4. PINHEIRO MACHADO/RS. Lei Orgéanica Municipal.

PINHEIRO MACHADO/RS. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

. PINHEIRO MACHADO/RS. Plano de Carreira dos Servidores Municipais.

o o

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Assistente Social — PSF

PROGRAMA DE PROVA:

Dimenséo Técnico-Operativa: A questdo da instrumentalidade e a dimenséo técnico-operativa do trabalho do

Assistente Social com individuos, familias, grupos e popula¢des. Direitos Sociais: Servico Social: politica

social e direitos sociais no Brasil. A responsabilidade social. Pesquisa: A pesquisa em Servico Social. A

dimenséo investigativa e a constru¢do do conhecimento. A construcdo do projeto de pesquisa. Metodologias

guantitativas e qualitativas na pesquisa social. Politicas Publicas: O papel do Assistente Social na
formulagdo, gestdo e execucdo de politicas puablicas. Controle Social. Postura Profissional: A dimensao

ética, politica, tedrico-metodolégica e técnico-operacional do trabalho do Assistente Social. A

regulamentacdo profissional e o Codigo de Etica do Assistente Social. O projeto ético-politico do Servico

Social, a questdo social, as relagdes institucionais e o trabalho do Assistente Social. Seguridade Social: A

Seguridade Social e a relagdio com o Estado. Saude Publica. Direitos Humanos.

Legislacdes/Portarias/Resolucdes relacionadas a area de atuagdo do cargo. Lei Organica da Saude. Plano

Brasil Sem Miséria. Programa Nacional de Universalizacdo do Acesso e Uso da Energia Elétrica. Programa

Nacional de Universalizagéo do Acesso e Uso da Agua. Estatuto do Idoso e politica nacional do idoso. Lei

Maria da Penha. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Politica Nacional de Assisténcia Social. Tipificacao

Nacional de Servigos Socioassistenciais. Programa Mulheres Mil. Caderno de Orientac6es Técnicas do

Ministério do Desenvolvimento Social: CRAS, CREAS e PAIF. Constituicdo Federal: Da seguridade social.

Da Educacéo, da Cultura e do Desporto; Da Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo; Da Comunicagdo Social; Do

Meio Ambiente; Da Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso; Dos indios. Lei de

improbidade administrativa. Codigo Penal: crimes contra a Administracdo Publica. Lei de acesso a

informacdo. Declaracdo Universal dos Direitos Humanos. Contelidos relacionados com as atribuicées do

cargo independente de referéncia bibliografica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ARAUJO, Jairo Melo. Voluntariado: na contram&o dos direitos sociais. S&o Paulo: Cortez, 2008.

2. BRASIL. Conselho Nacional de Assisténcia Social. Resolucdo n° 33 de 12 de dezembro de 2012. Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social. 2012.

3. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - com as Emendas Constitucionais (Da
seguridade social. Da Educacéo, Da Cultura E Do Desporto; Da Ciéncia, Tecnologia E Inovacdo; Da
Comunicagéo Social; Do Meio Ambiente; Da Familia, Da Crian¢a, Do Adolescente, Do Jovem E Do Idoso;
Dos indios).

4. BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a
assisténcia a salde e a articulagéo interfederativa, e da outras providéncias.

5. BRASIL. Decreto n°® 7.492, de 2 de junho de 2011. Institui o Plano Brasil Sem Miséria.
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6. BRASIL. Decreto n® 7.520, de 8 de julho de 2011. Institui o Programa Nacional de Universalizacdo do
Acesso e Uso da Energia Elétrica - "Luz para todos".

7. BRASIL. Decreto n° 7.535 de 26 de julho de 2011. Institui o Programa Nacional de Universalizacdo do
Acesso e Uso da Agua — "Agua Para todos".

8. BRASIL. Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cddigo Penal. (Art. 312 ao 327).

9. BRASIL. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 e altera¢des. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da
outras providéncias.

10.BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, e da outras providéncias.

11.BRASIL. Lei n° 12.435, de 6 de julho de 2011. Altera a Lei no 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que
dispbe sobre a organizacao da Assisténcia Social.

12.BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacao.

13.BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

14.BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicbes para a promocao,
protecdo e recuperagdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigcos correspondentes e da
outras providéncias.

15.BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

16.BRASIL. Lei n° 8.662, de 7 de junho de 1993. Dispde sobre a profissdo de Assistente Social e d& outras
providéncias.

17.BRASIL. Lei n° 8.842, de 4 de janeiro de 1994. Politica Nacional do Idoso.

18.BRASIL. Lei n°® 10.257, de 10 de julho de 2001. Estatuto da Cidade.

19.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome. Politica Nacional de Assisténcia
Social PNAS/2004. Brasilia, 2005.

20.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento social e combate a fome. Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais. Brasilia, 2014.

21.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Caderno de Orientac6es Técnicas: Atendimento no SUAS
as familias e aos individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social por violagdo de
direitos associada ao consumo de alcool e outras drogas. Brasilia, 2016.

22.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Caderno de orientagbes: Servico de Protecdo e
Atendimento Integral & Familia e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Articulagdo
necesséria na Prote¢do Social Basica. Brasilia, 2016.

23.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Capacita SUAS. Caderno 1. Assisténcia Social: Politica
de Direitos a Seguridade Social. Brasilia, 2013.

24.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Fundamentos ético-politicos e rumos tedrico-
metodolégicos para fortalecer o Trabalho Social com Familias na Politica Nacional de Assisténcia Social.
Brasilia, 2016.

25.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. O CRAS que temos, o CRAS que queremos. Volume 1.
OrientacBes Técnicas. Metas de desenvolvimento dos CRAS. Brasilia, 2010/2011.

26.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Orientacdo aos Municipios sobre Regulamentacéo da
Politica Municipal de Assisténcia Social. Brasilia, 2015.

27.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Orientacbes Técnicas para Elaboracdo do Plano
Individual de Atendimento de Criangas e Adolescentes (PIA) em Servigos de Acolhimento.

28.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Orientacdes Técnicas da Vigilancia Socioassistencial.

29.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Plano Nacional de Promoc¢é&o, Protecdo e Defesa do
Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéaria.

30.BRASIL. Portaria n°® 1.015, de 21 de julho de 2011. Institui o Mulheres Mil.

31.BRASIL. Secretaria Nacional de Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate
Fome — MDS. Orientagfes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
CREAS. Brasilia, 2011.

32.BRASIL. Secretaria Nacional de Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS. Orienta¢cBes Técnicas: Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS. Brasilia, 2009.

33.BRASIL. Secretaria Nacional de Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS. Orienta¢des Técnicas sobre o PAIF: Servico de Protecéo e Atendimento Integral a Familia.
Vol. 1 e Vol. 2. Brasilia, 2012.

34.BAPTISTA, Myrian Veras. Planejamento social: Intencionalidade e instrumentacdo. S&o Paulo; Veras
editora, 2000.

35.CISNE, Mirla. Género, divisdo sexual do trabalho e servigo social. S&o Paulo: Outras Expressoées, 2014.
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36.DIREITO E ASSISTENCIA SOCIAL. [Organizado por] Simone Aparecida Albuquerque, Karoline Aires
Ferreira Olivindo, Sandra Mara Campos Alves — Brasilia, DF: Fiocruz Brasilia: Ministério do

Desenvolvimento Social e Combate & Fome, 2014.

37.FERREIRA, Stela da Silva. NOB-RH Anotada e Comentada — Brasilia, DF: MDS; Secretaria Nacional de
Assisténcia Social, 2011.

38.GUERRA, Yolanda. A instrumentalidade do servi¢o social. Sdo Paulo: Cortez, 2008.

39.PIZZOL, Alcebir Dal. Estudo Social ou Pericia Social? — Um estudo tedrico pratico da justica catarinense.
Florianopolis: Insular, 2005.

40.PUBLICACOES DA ESCOLA DA AGU: LOAS - Comentarios & Lei Organica da Assisténcia Social — Lei
n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Escola da Advocacia-Geral da Unido Ministro Victor Nunes Leal -
Ano VII, n. 36. (jan./fev. 2015). Brasilia: EAGU, 2012.

41.SERVICO SOCIAL E SOCIEDADE - Revistas n°. 110, 111, 112, 113, 114, 115,116, 117, 118, 119,120,
121,122, 123 e 124. S&o Paulo: Cortes Editora.

42.SIMOES, Carlos. Curso de direito do servico social. 7 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2014.

43.VASCONCELOS, Ana Maria, A pratica do Servico Social — cotidiano, formacéao e alternativas na area da
saude. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

44 UNESCO. Declarag&o Universal dos Direitos Humanos.

45.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacGes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Auxiliar em Sadde Bucal

PROGRAMA DE PROVA:

Politica Nacional de Saude Bucal. Salde Bucal. SB Brasil: Brasil Sorridente. Perfil e Competéncias

Profissionais do Técnico em Saulde e auxiliar em Saldde Bucal. Salde na escola. Regulamenta¢do do

exercicio da profissdo. Cédigo de Etica Odontoldgico. Gerenciamento de Residuos. Prevengdo e Controle de

Riscos em servigos odontoldgicos. Radiologia Odontoldgica. Recomendacao para o uso de Fluoretos no

Brasil.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicGes para a promocao,
protecdo e recuperagdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da
outras providéncias.

2. BRASIL. Manual técnico de educacdo em saude bucal. Claudia Méarcia Santos Barros, coordenador. —
Rio de Janeiro: SESC, Departamento Nacional, 2007.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Servicos Odontolégicos:
Prevencéo e Controle de Riscos, 2006.

4. Brasil. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Servigos Odontoldgicos: Prevencao
e Controle de Riscos / Ministério da Saude, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. — Brasilia: Ministério
da Saude, 2006. 156 p. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos).

5. BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Ateng¢édo Béasica n° 17 — Saude Bucal. Brasil: Ministério da

Saulde, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atengdo Bésica, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal.

. BRASIL. Ministério da Saude. Saude Bucal. Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Saude,
Departamento de Atengdo Bésica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2008. 92 p. — (Série A. Normas e
Manuais Técnicos) (Cadernos de Atencéo Basica. 17).

8. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Atencédo Bésica. Saude

na escola — Brasilia: Ministério da Saude, 2009. 96 p: il. — (Série B. Textos Basicos de Salude) (Cadernos
de Atencao Bésica. n. 24).

9. BRASIL. PORTAL DA SAUDE — SUS: Acdes e Programas. Orientacdo e Prevencdo. Salde Para Voceé.

10.LEI n° 11.889, de 24 de dezembro de 2008 - Regulamenta o exercicio das profiss6es de Técnico em
Saude Bucal - TSB e Auxiliar de Saude Bucal - ASB.

11.RESOLUCAO DC 306 de 07/12/2004. Dispde sobre o Regulamento técnico para o gerenciamento de
residuos de servicos de salde.

12.SAES Lobas, Cristiane F. Santos. Tsb e Asb - Técnico Em Salde Bucal e Auxiliar Em Salde Bucal -
Odontologia de Qualidade - 22 Ed, 2010. Editora Santos.

13.TECNICO de Higiene Dental e Auxiliar de Consultério Dentario — Perfil de competéncias profissionais.
Brasil: Ministério da Saude, Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude - Departamento
de Gestéo da Educacado na Saude, 2004.

14.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.
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Educador Fisico — NASF

PROGRAMA DE PROVA:

Educacdo Fisica e Sociedade: A importancia da Educacdo Fisica. A Educacdo Fisica na Sociedade. A

Escola como instituicdo social. Cultura popular e a Educacao Fisica. Educacao Fisica inclusiva. Dominios do

comportamento humano e o movimento. Aspectos biolégicos do desenvolvimento e 0 movimento humano. A

crianca e a psicanalise. O esporte, a crianca e o adolescente. Esportes, jogos e atividades ritmicas e

expressivas: Caracteristicas sOcio-efetivas, motoras e cognitivas; Jogo cooperativo; Perspectivas

educacionais através do ladico; Regulamentos e regras; Atividades em geral. Educacédo Fisica e danga.

Educacgdo Fisica para todos. O esporte infantil. Psicossociologia do vinculo esporte-adulto-criancas e

adolescentes. A crianca, 0 jovem e a competicdo esportiva. Motivacao para atividade fisica e esporte.

Pedagogia do esporte e os jogos coletivos. Aspectos fisiolégicos do crescimento e do desenvolvimento.

Movimento e vivéncia corporal. Aspectos fisicos e psiquicos do corpo e suas inter-relacées. Acbes basicas

da expressao corporal. Atividade fisica, exercicio fisico, salde e qualidade de vida. Atividade Fisica e

Exercicio Fisico: definicdes e fun¢cbes na vida do homem atual. Aspectos fisioldgicos da atividade fisica e do

exercicio fisico. Beneficios do exercicio fisico para a salde. Educacédo Fisica e Saude: relacdes e interfaces.

Exercicio fisico: riscos e beneficios a sadde na infancia, adolescéncia, vida adulta e terceira idade. Aspectos

fisicos e psiquicos do corpo. Esporte: interfaces da atividade esportiva com a salde e a qualidade de vida

nas sociedades contemporaneas. Esporte e inclusdo: social, cultural e fisico-motora. O esporte para

criangas, adolescentes, adultos e idosos. O lazer nas sociedades contemporéneas. Lazer e cultura:

interesses socioculturais do lazer. Aspectos fisiolégicos do treinamento fisico. Aspectos gerais do

treinamento esportivo. Medidas e avaliagGes fisico-corporais. Planejamento, gestdo e avaliacdo de

treinamentos fisicos e esportivos. Tipos de treinamento. Normatizagdo esportiva: regulamentos e regras.

Dominios do comportamento humano e o movimento. Aspectos biolégicos do crescimento fisico e suas

implicagbes no desenvolvimento motor. Aspectos biomecanicos do movimento humano; Cinesiologia;

Psicomotricidade. Psicologia do esporte: na infancia, adolescéncia, vida adulta. Conhecimentos gerais da

anatomia humana sistémica e segmentar. Motivacdo para o exercicio fisico e para a pratica esportiva.

Aspectos gerais da aprendizagem motora. Primeiros socorros e urgéncia no esporte. Educacgéo Fisica em

todas as idades. Educacao Fisica: Cultura e Sociedade.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ASSIS, Savio de O. Reinventando o Esporte: possibilidades da prética pedagdgica. (Colecdo educacéo

fisica e esportes). Autores Associados, chancela editorial CBCE.

BEHNKE, R. S. Anatomia do Movimento. Artmed.

BRIKMAN, L. Linguagem do Movimento Corporal. Summus.

CASTRO, Eliane. Atividade Fisica Adaptada. Tecmedd.

CHARRO, M. A. et al. Manual de avaliagéo fisica. Sdo Paulo: Phorte.

DANGELO, J. G.; FATTINI, J. A. Anatomia Humana Sistémica e Segmentar. Sado Paulo: Atheneu. —

DAOLIO, Jocimar. Educacao fisica e o conceito de cultura. Autores Associados.

DE MARCO, Ademir (org.). Educacéao Fisica: Cultura e Sociedade. Papirus.

DE ROSE JR, D. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem

multidisciplinar. Artmed.

10.FERNANDES FILHO, J. A prética da Avaliacdo Fisica: Testes, Medidas e Avaliag&o Fisica em Escolares,
Atletas e Academias de Ginastica. Shape.

11.FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

12.FOX, E. L. Bases Fisioldgicas da Educacao Fisica e dos Desportos. Guanabara Koogan.

13.FREIRE, J. B. Educacéo de corpo inteiro. Scipione.

14.GALLAHUE, D. L.& OZMUN, J. C. Compreendendo o Desenvolvimento Motor: Bebés, Criangas,
Adolescentes e Adultos. Phorte.

15.MAGILL, R. Aprendizagem Motora: conceitos e aplicacdes. Edgard Blucher.

16.MARCELINO, N. C. Pedagogia da Animacéo. Papirus.

17.MARCELLINO, Nelson (Org.). Lazer e Cultura. Alinea.

18.MCGINNIS, P. M. Biomecénica do Esporte e Exercicio. Artmed.

19.MENESTRINA, E. Educacao Fisica e Saude. Unijui.

20.MEZZADRI, F. M.; CAVICHIOLLI, F. R, SOUZA, D. L. de. Esporte e Lazer: subsidios para o
desenvolvimento e gestéo de politicas publicas. Fontoura.

21.NOVAES, G. S.; NOVAES, J. S. Manual de Primeiros Socorros para Educacéo Fisica. Sprint.

22.PITANGA, F. J. G. Testes, medidas e avaliagdo em educacao fisica. Phorte.

23.RASCH, Philip J. Cinesiologia e anatomia aplicada. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

24 . SCALON, ROBERTO M. A Psicologia do esporte e a crian¢ca. PUCRS.

25.THOMPSON, C. W.; FLOYD, R.T. Manual de cinesiologia estrutural. Sdo Paulo: Manole.

26.TORTORA, G. Principios de anatomia e fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.
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27.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacBes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Enfermeiro

PROGRAMA DE PROVA:

Fundamentos da Enfermagem: Técnicas Basicas e Calculos e Dosagem de Medicacdes. Cuidados com as

eliminag6es. Legislacdo-Enfermagem: Legislagéo e exercicio profissional do técnico de enfermagem. Cddigo

de Etica da Enfermagem. Administracdo em Enfermagem: Nogdes bésicas de administracio da assisténcia
de enfermagem. Assisténcia de Enfermagem a Pacientes com Doencgas Cronico-degenerativas: Diabetes,

Hipertensédo Arterial, Doencas Renais e Respiratérias. Assisténcia de Enfermagem a pacientes com doencas

Transmissiveis. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Cirlrgico: Enfermagem Médica—Cirlrgica. No¢cdes

de diagnosticos para enfermagem. Conduta Ambulatorial: Conduta Ambulatorial. Desinfeccdo e

Esterilizacdo: Nocdes de Desinfeccdo e Esterilizacdo. Métodos de Controle, selecdo e preparo de material

para esterilizacdo. Enfermagem - Central de Materiais: Atuacdo da Enfermagem na Central de Material.

Enfermagem em Materno-Infantil: Pré-natal, Parto e Puerpério, Prevencdo do Céncer Uterino e

Planejamento Familiar. Cuidados com recém-nascido, Aleitamento Materno, Crescimento e

Desenvolvimento e Doencas mais frequentes na Infancia. Enfermagem: Noc¢des gerais. Administracdo de

medicamentos. Fisiologia. Hipertensdo arterial. Gravidez. Assisténcia pré-natal. Doencas sexualmente

transmissiveis. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido. A crianca e algumas necessidades.

Manutengdo das condi¢bes vitais. Saude publica: Politicas de salde e saude coletiva. Enfermagem em

salde publica e programas em saude publica. Estratégia Saude da Familia (ESF). Doengas infecciosas e

parasitarias. Vacinas. Enfermagem-Patologias: Cuidados de enfermagem a clientes portadores de patologia

dos sistemas: respiratério, circulatério, digestivo, musculo - esquelético e geniturinario. Enfermagem-

Situacdo de Emergéncia: Assisténcia de enfermagem a clientes em situacdo de urgéncia e emergéncia.

Assisténcia de enfermagem a usudrios em situagBes cirdrgicas. Enfermagem-UTI: Assisténcia de

enfermagem a clientes internados em Unidades de tratamento intensivo. Principios de Isolamento:

Isolamento e cuidados de enfermagem a clientes portadores doencas infectocontagiosas. Nocdes de

Vigilancia a Saude: Conceitos e tipo de Imunidade, Programa de Imunizag&o. Assisténcia de Enfermagem

em Urgéncias e Emergéncias e Nog¢des de Primeiros Socorros. Saude Publica: Nog¢des de saneamento

bésico. Vigilancia sanitaria. Participagdo do técnico de enfermagem nos programas de atengéo integral em
doencas infecto parasitarias, de DST/HIV/AIDS, de salde da mulher, da crianca, do adolescente e do adulto.

Atencéo primaria em salde. Campanhas de prevencdo de doencas. Programa Nacional de Imunizacao.

Constituicdo Federal: disposicdes gerais da saude. Cadernos de Atengdo Basica do Ministério da Saude.

Conteuldos relacionados com as atribui¢cdes do cargo independente de referéncia bibliografica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica: n° 8 (Violéncia intrafamiliar; orientacdo para
a préatica em servigo, 2002); n° 9 (Dermatologia na Atencdo Béasica de Saude); n°® 12 (Obesidade); n® 14
(Prevencéo Clinica de Doenca Cardiovascular, Cerebrovascular e Renal Cronica); n° 19 (Envelhecimento
e Salde da Pessoa ldosa); n° 18 (HIV, Hepatites e outras DST); n° 21 (Vigilancia em Saude-Dengue,
Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose) n° 22 (Vigilancia em Saude, Zoonozes);
n® 23 (Saude da Crianca: Nutricdo Infantil, Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar); n® 24
(Saude na Escola - 2009); n° 25 (Doengas Respiratérias Crbnicas, 2010); n° 27 (NASF: Nucleo de Apoio
a Saude da Familia). n°® 28 (Acolhimento de Demanda Expontanea, 1010); n° 29 (Rastreamento, 2010);
n° 30 (Procedimentos-2011); n® 31 (Praticas integrativas e complementares); n° 33 (Saude da crianca:
crescimento e desenvolvimento - 2012); n° 34 (Saude Mental - 2013); n° 36 (Diabetes mellitus — 2013); n°®
37 (Hipertenséo arterial sistémica — 2013.

2. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais — (Da
Saude).

3. BRASIL. Guia de Vigilancia Epidemioldgica. 7. ed. Ministério da Saude.

4. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispbe sobre as condi¢cdes para a promocgao,

protecdo e recuperagdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da

outras providéncias.

BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinag¢éo 2018.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de procedimentos para vacinacao. 4. ed. Brasilia, 2001. 316p.

. BRASIL. Ministério da Satde. Manual Técnico PRE-NATAL E PUERPERIO ATENGCAO QUALIFICADA E

HUMANIZADA. Brasilia — DF 2006.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Nota Informativa n® 135-SEI/2017-CGPNI/DEVIT/SVS/MS, informa as

mudancas no calendario nacional de vacinagdo para o ano de 2018.
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9. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 1.600, de 7 de julho de 2011 - Ministério da Saude, - Reformula
a Politica Nacional de Atenc&o as Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as Urgéncias no Sistema Unico
de Saude (SUS).

10.BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos da Atengédo Basica: Salde das Mulheres. Instituto Sirio-Libanés
de Ensino e Pesquisa. Brasilia — DF, 2016.

11.BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica.
Caderno de atencéo domiciliar. Brasilia. Ministério da Salde, 2012.

12.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacéo. Humaniza SUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da
Saulde, Secretaria de Atencao a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacédo. — 4. ed. 4.
reimp. — Brasilia; Editora do Ministério da Salde, 2010.

13.BRASIL. Ministério do Trabalho. NR 32. Seguranca e salde no trabalho dos servi¢os de salde.

14.BRASIL. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (volumes 1 ao 3).

15.CARPENITO-MOYET, Lynda Juall. Manual de diagnésticos de enfermagem. Traducado: Regina Machado
Garcez; revisdo técnica: Maria Augusta M. Soares, Valéria Giordani Aradjo, Miriam de Abreu Almeida. -
13 ed. - Porto Alegre: Artdmed, 2001.

16.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, 2017.

17.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Lei n°® 7.498, de 25 de junho de 1986. Disp8e sobre a
regulamentacao do exercicio da Enfermagem e d& outras providéncias.

18.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Nota Técnica COFEN/CTLN N° 03/2017.

19.COUTO, R.C.; PEDROSA, T.M.G.; NOGUEIRA, J.M. Infeccdo Hospitalar Epidemiologia e Controle. Rio
de Janeiro: MEDSI, 1997.

20.DUNCAN, Bruce - Condutas Ambulatoriais na Atencao Primaria — 6° edicdo — 2006.

21.POTTER, P.; PERRY, A. Fundamentos de Enfermagem. 72 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

22.PRADO, F. Cintra. Atualizacédo Terapéutica. 222 edicao — 2006.

23.VOLPATO. Andrea Cristine Pressane (et al.). Técnicas Basicas de enfermagem. 3. ed. Sdo Paulo:
Martinari, 2009. 287 p.

23.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Fiscal Sanitéario

PROGRAMA DE PROVA:

Saneamento Basico e Vigilancia Sanitaria. Educacdo ambiental. Manual de Zoonoses. Competéncias

administrativas e legislativas para a vigilancia sanitaria. Sistema Nacional de Vigilancia. Administracéo

Publica e vigilancia Sanitaria e Processo Administrativo Sanitario (PAS). Procedimentos Operacionais

Padronizados de Boas Préticas para servicos de alimentacdo sobre os seguintes itens: Higienizagcao de

instalacdes, equipamentos e moveis; Controle integrado de vetores e pragas urbanas; Higienizacdo do

reservatdrio e Higiene e salde dos manipuladores. Atribuicdes do Cargo conforme Plano de Carreira.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. Lei n® 5.991, de 17 de dezembro de 1973. Dispbe sobre o controle sanitario do comércio de
drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias.

2. BRASIL. Decreto-lei n° 986, de 21 de outubro de 1969. Institui normas béasicas sobre alimentos.

3. BRASIL. Lei n° 6360, de 23 de setembro de 1976. Dispde sobre a vigilancia sanitéria a que ficam sujeitos
os medicamentos, as drogas, os insumos farmacéuticos e correlatos, cosméticos, saneantes e outros
produtos, e da outras providéncias.

4. BRASIL. Lei n° 6437, de 20 de agosto de 1977. Configura infragcbes a legislacdo sanitaria federal,
estabelece as sancdes respectivas, e d& outras providéncias.

5. BRASIL. Ministério da Salde. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Manual de Processo
Administrativo Sanitario em Alimentos.

6. BRASIL. Lei n® 9.782, de 26 de janeiro de 1990. Define o Sistema Nacional de Vigilancia, cria a Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria, e da outras providéncias.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Fisioterapeuta — PSF

PROGRAMA DE PROVA:

Atribuicbes do cargo. AlteragSes anatdmicas, fisiolégicas e patologicas: Conhecimentos anatdmicos,
fisiologicos e patolégicos das alteragdes: musculoesqueléticas, neurologicas e mentais, cardiorrespiratorias,
angiologicas e pediatricas. Anatomia e Fisiologia: anatomia e fisiologia dos diferentes sistemas e 6rgdos do
corpo humano; tecidos biolégicos, células e moléculas, suas fungdes; deontologia, fatores cinesioldgicos e
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biomecanicos envolvidos na marcha e nas outras atividades da vida diaria. Aspectos Gerais da Fisioterapia:

Aspectos gerais que englobam avaliagdo e tratamento nas diversas areas de atuacdo da fisioterapia.

Atendimento em Fisioterapia: Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia ortopédica,

cardiorrespiratéria e neuroldgica. Cinesiologia: Conhecimento dos principios basicos da cinesiologia;

Técnicas béasicas em: cinesioterapia motora e respiratoria, manipulagdes, fisioterapia motora e respiratoria

em UTI. Etica: bioética (conceito e evolucdo); fundamentos e experiéncia moral, modelo do principialismo na

bioética; bioética e a alocaco de recursos; bioética e os direitos humanos; Cadigo de Etica e Deontologia da

Fisioterapia. Exercicios em Fisioterapia: Conceito e aplicagdo: exercicios ativos, ativos-assistidos, passivos,

isométricos e Testes musculares. Farmacologia: Farmacos: fundamentos gerais sobre farmacos.

Fisioterapia: Reumatologia; Hematologia; Aplicada a geriatria, deméncias e nas doencas da 32 idade. Lesdes

Neuroldgicas: Consequéncias das lesGes neurolégicas. Locomocdo e Deambulacdo: Técnicas de

treinamento em locomoc¢édo e deambulacdo. Patologias: patologia geral, seus tratamentos. Proiteses e

Orteses: indicacdes e tipos. Recursos Fisioterapéuticos: A avaliacdo e o0s recursos fisioterapéuticos

utilizados nas doencas; Salde do trabalhador: conceitos e pratica. Politicas Publicas de Salde: Definicdo

de SUS; Principios e diretrizes do SUS; Direito a informacao; Hierarquizacdo dos niveis de atencao;

Referéncia e Contra referéncia; Controle social; Humanizagdo em servicos de saude; Resolucdo 399/06 que

divulga o pacto pela saude 2006 - consolidagdo do SUS e aprova as diretrizes Operacionais do referido

pacto. Terapias: Conceito e aplicacdo: mecanoterapia, termoterapia, crioterapia, eletroterapia, massoterapia,

Trabalho Interdisciplinar: Equipe interdisciplinar em saude. Lei Organica da Saude. Conteudos relacionados

com as atribuigBes do cargo independente de referéncia bibliogréfica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condicbes para a promocao,
protecé@o e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da
outras providéncias.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Cartilha Entendendo o Sus.

3. BRASIL. O SUS de A a Z: garantindo satude nos municipios. Ministério da Saude, Conselho Nacional das
Secretarias Municipais de Saude. — 32 edi¢do. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

4. BRASIL. PORTAL DA SAUDE — SUS: Ac¢des e Programas; Orientacéo e Prevencéo; Salde Para Voce.

5. BRASIL. Portaria n® 399/GM, de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006 —
Consolidacéo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

6. BRITTO, R. R.; BRANT, T. C. S.; PEREIRA, V. F. Recursos Manuais e Instrumentais em Fisioterapia
Respiratéria. Manole.

7. COFFITO. Cédigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia — Resolugédo n° 424, de 08 de julho de 2013.

8. DUNCAN, Bruce. Condutas Ambulatoriais na Atengéo Primaria — 6° edicdo — 2006.

9. KISNER, C.; COLBY, L. A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas. Manole.

10.KOROLKOVAS, Andrejus. Dicionario Terapéutico: Guanabara — 142 ed. Editora: Guanabara — 2007/2008.

11.0RSINI, Marco. Reabilitagdo nas Doencas Neuromusculares - Abordagem Interdisciplinar. Guanabara.

12.PRADQO, F. Cintra. Atualizagdo Terapéutica. 222 edigdo — 2006.

13.PRYOR, J. A.; WEBBER, B. A. Fisioterapia para Problemas Respiratérios e Cardiacos. Guanabara
Koogan.

14.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacées oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Médico PSF e Médico PSF 2

PROGRAMA DE PROVA:

Promocéo da Saude da populacdo: Habitos e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade fisica.
Prevencdo primaria, secundaria, terciaria e quaternaria. Bioestatistica. Epidemiologia clinica. Testes de
investigacdo, exames diagndsticos, rastreamento de doencas. Sele¢do e interpretacdo de exames
laboratoriais e complementares. Exames diagnésticos no diagnéstico diferencial, tomada de deciséo clinica,
desempenho dos exames diagndésticos, interpretacdo de resultados de exames, probabilidade pré-teste,
razdo de verossimilhanca, desenhos de estudos epidemiolégicos, taxas, coeficientes, indicadores de saude.
Exames admissionais e periédicos de saude. Abordagem a Saude Ocupacional na Atengcdo Priméria a
Saude. Vigilancia em saude. Abordagem a violéncia doméstica, maus-tratos em idosos, salde do homem e
da mulher. Doencas e enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas orgéanicos: Classificacdo de
doencas, epidemiologia, manifestacdes e quadro clinico, diagnéstico, evolucdo, prognéstico, critérios de
gravidade, diagndstico diferencial de doencas, indicag8es e condutas terapéuticas clinicas e/ou cirirgicas de
enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas, controle glicémico em pacientes criticos, distirbios
acidobésicos e hidroeletroliticos, reacdo a farmacos, efeitos colaterais, reagbes adversas, intoxicacdes
medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doencas oculares e do ouvido no contexto da Atencdo
Bésica. Manifestagdo e apresentagdo de doencas: Sinais e sintomas de doencgas, anamnese e exame fisico,
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receitudrios, dor, febre, hipertermia e hipotermia, erupc¢des cutaneas e doencas da pele, sincope, confusao
mental, distlrbios da visao e da audicdo, choque, tosse, constipacao e diarreia, prurido, edema, distlrbio
hidroeletrolitico, distdrbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medicacéo, sopro cardiaco, dor toracica,
abdomen agudo clinico e cirdrgico. Doengas infecciosas e infectocontagiosas: Doencgas transmissiveis.
Doengas parasitérias. Exames diagndsticos em doengas infecciosas, transmissiveis e parasitarias.
Imunizacdes e vacinas, fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e crdnica, osteomielite, infec¢édo
de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente imunocomprometidos e
transplantados, controle de infecgdo hospitalar, doenca causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-
negativas, doengas causadas por fungos e protozoarios e microrganismos, amebiase, bacteremia,
conjuntivite, coélera, difteria, febre reumatica, influenza, leishmaniose, meningites, lepra, malaria, raiva,
rubéola, sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose, dengue, sepse e infec¢cdes nosocomiais. Verminoses.
Indicacbes terapéuticas em doencas infecciosas e parasitarias, isolamento e quarentena. Doencas de
notificacdo compulséria no Brasil, endemias e epidemias. Doencas emergentes e reemergentes no Brasil.
Sistema cardiovascular: Semiologia cardiovascular. Principais testes diagnésticos. Insuficiéncia cardiaca,
insuficiéncia vascular periférica, doenca cardiaca congénita, cardiopatia reumatica, febre reumatica, arritmias
cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doengas das véalvulas cardiacas congénitas e adquiridas, cor
pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do miocardio, angina
estavel e instavel. Hipertensdo arterial sistémica, hipertensdo secundaria. Trombose venosa profunda,
ocluséo arterial aguda e crénica. Doencas da aorta, dissecc¢do adrtica. Dor torécica, hipertensdo pulmonar.
Dislipidemias. Complicacdes do infarto agudo do miocérdio e prevencdo de doenga cardiaca isquémica.
Eletrocardiografia basica, alteracdes do eletrocardiograma. Doencas do Sistema Respiratério: Provas de
funcao pulmonar, asma brénquica, pneumonias, bronquiectasias, doenga broncopulmonar obstrutiva crénica,
doencas da pleura, mediastino e térax, infeccdo de vias aéreas respiratorias, neoplasia pulmao, pleura,
mediastino e da caixa toracica, transplante de pulmao, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar,
infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias respiratorias,
insuficiéncia respiratdria, pneumoconioses, pneumotorax, sindrome da obesidade hipoventilacdo, doencas
pulmonares parenquimatosas difusas, nédulo pulmonar solitario, manifestacdes de doencas respiratérias.
Doengas do rim e trato urogenital: Insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrite, pielonefrite,
obstrucdo do trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores renais, infec¢cdes do trato urinario em
homens e mulheres, incontinéncia urinaria, hiperplasia de préstata, prostatite, neoplasia de préstata. Sistema
digestivo: Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia
digestiva alta e baixa, doencas do es6fago, estdbmago e duodeno, Ulcera péptica, distarbio de absor¢éo,
sindrome do colon irritavel, doenca de Crohn, diverticulose, abddémen agudo, apendicite aguda, sub-ocluséo
intestinal, hepatite viral aguda e crénica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepatica, pancreatite
aguda e crodnica, colelitiase, colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasia
do trato digestivo, hemorroidas, fissura e abscesso anal. Sistema endocrinolégico e do metabolismo:
distarbio do crescimento, doencas da tireoide e paratireoide, neoplasias de tireoide, doengas da adrenal,
diabetes melito e insipido, gota, doencas dos 0ssos e metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de
vitaminas, sindrome de Cushing, nutricdo e seus disturbios. Sistema neurol6gico e locomotor: Cefaleia e
enxaqueca, epilepsia e convulsdo, doenca cerebrovascular, deméncia e doenca de Alzheimer, disturbio
extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central, compressdo medular, meningite aguda e crdnica,
abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, esclerose sistémica, miastenia
gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenca de Parkinson, afec¢des do sistema nervoso
central. Vertigem e tontura. Doencas musculoesqueléticas. Doencas reumaticas. Artrite reumatoide, artrite
monoarticular. Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas: Anemias, transfusdes de hemocomponentes,
distirbios de coagulagdo, policitemias, leucemias agudas e crbnicas, sindromes paraneoplasicas,
emergéncias oncologicas. Cancer em diversos aparelhos e sistemas organicos, estadiamento, indicacdes
terapéuticas, diagnostico e progndstico de doencas oncolégicas. Problemas de Salde Mental:
Psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depressdo, manejo do estresse. Transtorno do humor bipolar,
psicoses, drogadicdo, tabagismo e dependéncia de alcool, uso de substancias, manejo e tratamento de
pacientes com problemas de alcool e drogas. Urgéncias e emergéncias clinicas: Abordagem do paciente
grave, sinais e sintomas em emergéncia, abordagens de sindromes em emergéncia, emergéncias
cardiopulmonares, venosas, relacionadas com a SIDA, infecciosas, neuroldgicas, relacionadas ao trato
gastrintestinal, onco-hematoldgicas, enddcrinas, metabdlicas e sistémicas, emergéncias psiquiatricas,
emergéncias em intoxicagdes. Pequenas cirurgias ambulatoriais no contexto de Atencé@o Basica. Acidentes
com animais pecgonhentos, reconhecimento e seu manejo. Sistema Unico de Saude: Principios, diretrizes,
organizacao e gestdo da saude; atribuicdes e competéncias no SUS em nivel nacional, estadual, municipal;
recursos e gestdo financeira. Atengdo Priméaria a Saude no Brasil: Procedimentos em Atencdo Primaria a
Saude. Estratégia Salde da Familia. Medicina centrada na pessoa. Diagnéstico de saiude da comunidade.
Trabalho em equipe. Abordagem comunitaria e cuidado domiciliar. Gerenciamento de unidades de saude.
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Etica na Atencdo Primaria & Saude. Cédigo de Etica Médica: principios fundamentais do exercicio da

medicina, normas diceoldgicas e deontoldgicas. Programa Saude da Familia: Papel do médico no Programa

de Saude da Familia. Politicas Publicas de Saude: Definicao de SUS; Principios e diretrizes do SUS; Direito

a informacao; Hierarquizacdo dos niveis de atencdo; Referéncia e Contra referéncia; Controle social;

Humanizacéo em servigos de salide; Resolugdo 399/96 que divulga o pacto pela salide 2006 - consolidagao

do SUS e aprova as diretrizes Operacionais do referido pacto. Contetdos relacionados com as atribuigGes

do cargo independente de referéncia bibliogréfica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. DispBe sobre as condicfes para a promocao,
protecdo e recuperacdo da saulde, a organizacao e o funcionamento dos servicos correspondentes e da
outras providéncias.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Cartilha Entendendo o Sus.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Doencas infecciosas e parasitarias. Guia de Bolso. Brasilia-DF: Ministério
da Saude, 2010.

4. BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete Ministerial. Portaria n°® 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a
Politica Nacional de Atencéo Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes e normas para a organizagao
da Atencéo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de
Saude (PACS).

5. BRASIL. O SUS de A a Z: garantindo saude nos municipios. Ministério da Saude, Conselho Nacional das
Secretarias Municipais de Saude. — 32 Edi¢do. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

6. BRASIL. Portal da saude — SUS: AcBes e Programas; Orientacdo e Prevencao; Saude Para Vocé.

7. BRASIL. Portaria n® 399/GM, de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006 —
Consolidagéo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

8. CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Cdédigo de Etica Médica e Resolucbes do Conselho Federal de
Medicina.

9. DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina Ambulatorial: Condutas de Aten¢éo Priméaria Baseada em Evidéncias.
42 Edicdo. Porto Alegre: Artmed, 2013.

10.FUCHS, Flavio D.; WANNMACHER, Lenita. Farmacologia Clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2010.

11.GOLIN, Valdir; SPROVIERI, Sandra Regina Schwarzwalder. Condutas em Urgéncias e Emergéncias para
o Clinico. 22 Edi¢do. S&o Paulo: Editora Atheneu, 2012.

12.GUSSO, Gustavo. LOPES, José Mauro Ceratti. Tratado de Medicina de Familia e Comunidade:
principios, formacao e pratica. Porto Alegre: Artmed, 2012.

13.GUYTON e HALL. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

14.KAPLAN, H. I.; SADOCK, B. Compéndio de psiquiatria. 9.ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2007.

15.KOROLKOVAS, Andrejus. Dicionario Terapéutico: Guanabara — 142 edicdo. Editora: GUANABARA —
2007/2008.

16.LIMA, Darcy Roberto. Manual de farmacologia clinica, terapéutica e toxicologica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2004.

17.LONGO, Dan L. et al. Manual de Medicina de Harrison. 182 edi¢do. Porto Alegre: AMGH, 2013.

18.NICOLL, Diana et al. Manual de Exames Diagndsticos. 62 edigéo. Porto Alegre: AMGH, 2014.

19.PAIM, Jairnilson Silva. ALMEIDA-FILHO, Naomar de. Saude Coletiva: Teoria e Prética. Rio de Janeiro:
MedBook, 2014.

20.PORTO, Celmo Celeno. Interacdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

21.PRADO, F. Cintra. Atualizacdo Terapéutica. 222 edi¢cdo — 2006.

22.ROBBINS & COTRAN. Patologia. Bases patolégicas das doencas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

23.SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D. et al. Procedimentos em emergéncia. Sdo Paulo: Manole,
2012.

24.STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino, organizadores. Clinica Médica consulta rapida. 4% Edicé&o.
Porto Alegre: Artmed, 2013.

25.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Nutricionista

PROGRAMA DE PROVA:

Administracdo de servicos de alimentacdo: Planejamento do servico de nutricdo e dietética, critérios para
elaboracdo de cardapios, selecdo e preparo dos alimentos. Anorexia e Bulimia. Avaliagdo do estado
nutricional: métodos e critérios de avaliagao. Cadernos, normas e manuais do Ministério da Saude. Calculo
das necessidades energéticas e planejamento de dieta para portadores de doencas inflamatorias do
Intestino, Diabete Mellitus, Renais agudos e cronicos. Calculo do nimero de refeiges diarias. Calculo para
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dimensionamento do pessoal e nimero de substitutos. Contaminacdo dos alimentos. Controle higiénico

sanitario dos alimentos, analise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC) e implantacao do Manual

de Boas Praticas para Servicos de Alimentacdo. Cuidado nutricional em doencas de ma absor¢cédo, Anemia,

Cancer e AIDS. Cuidado nutricional em doencgas gastrointestinais. Cuidado nutricional para recém-nascido

de baixo peso e alto risco. Custos e produtividade no servico de alimentacdo controle de qualidade.

Desnutri¢cdo. Digestdo, Absorgcdo. Educagéo em servigo e treinamento. Epidemiologia nutricional. Interagfes

entre drogas e alimentos/ nutrientes. Equilibrio de energia e manejo do peso. Fator de corregdo dos

alimentos. Fatores ligados a presenga, nimero e propor¢ao dos micro-organismos. Indicacdes e técnicas de
ministragdo de nutricdo enteral. Interacdo entre medicamentos e nutrientes. Interpretacdo de exames

laboratoriais. Legislacdo em geral aplicavel ao cargo. Lei Orgénica da Saude. Macronutrientes e

Oligoelementos. Nutricdo e Atividade Fisica. Manual de boas praticas nos servicos de alimentacao.

Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Seguranca Alimentar e Nutricional. Necessidades,

recomendacfes e planejamento de energia e nutrientes para os individuos. Nutricdo e hipertensao. Nutricao

e doencas reumaticas. Nutricdo e saude oral. Nutricdo e salde psiquica. Educacdo nutricional para

coletividades. Nutricdo enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia renal, hepatica e cardiaca. Nutricao e

salde coletiva. Nutrigdo materno infantil. NutricAo na gravidez. Nutricdo nas diferentes fases de vida:

infancia, adolescéncia, adulto, idoso. O exercicio da profissdo de nutricionista. Os nutrientes e seu
metabolismo: fundamentos basicos em nutricdo humana. Peso, estatura, percentual de gordura corporal.

Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e cronica. Planejamento de cardapios para

escolares. Planejamento de um lactério. Politica Nacional de Alimentacéo e Nutricdo. Programa Nacional de

Alimentacdo Escolar — PNAE. Recomendagdes nutricionais: conceito, uso e aplicagdo das DRI’s.

Regulamentacdo da profissdo de nutricionista. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional — SISVAN.

Cédigo de Etica Profissional do Nutricionista. Técnica Dietética: conceito, classificacdo e composicéo

guimica, caracteristicas organolépticas, os grupos alimentares, sele¢éo, conservacgao, pré-preparo, preparo

e distribuicdo dos alimentos. Terapia de Nutricdo Enteral: indicagdo, técnica de administracdo, preparo,

distribuicdo, sele¢do e classificagdo das formulas enterais. Terapia Nutricional em condi¢des especificas:

Desnutricdo, Doencas Gastrointestinais, Doengas Crénicas Ndo transmissiveis (Diabetes, Hipertensdo e

Obesidade), Doencas Renais, Doencas Hepaticas, HIV/AIDS e Neoplasias, Sindromes de Ma Absorcéo,

Alergias e Intolerancias alimentares. Vias de acesso e complicacbes em nutricdo enteral e parenteral.

Conteudos relacionados com as atribuicBes do cargo independente de referéncia bibliografica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E.M.A. Nutricdo em obstetricia e pediatria. Cultura Médica, Rio
de Janeiro.

2. ASSOCIACAO BRASILEIRA PARA O ESTUDO DA OBESIDADE E DA SINDROME METABOLICA.
Diretrizes brasileiras de obesidade 2016 / ABESO 4.ed. - S&o Paulo, SP.

3. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolugdo RDC n° 12, de 02 de janeiro de
2001. Aprova regulamento técnico sobre padrdes microbioldgicos para alimentos.

4. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolugdo RDC n° 275, de 21 de outubro de
2002. Dispbe sobre regulamento técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos
estabelecimentos produtores/industrializadores de Alimentos e a Lista de Verificagdo de Boas Praticas de
Fabricagdo em Estabelecimentos Produtores/industrializadores de Alimentos.

5. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolu¢do RDC n° 63, de 6 de julho de
2000. Dispde sobre regulamento técnico para a terapia de nutricdo enteral.

6. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolu¢cdo RDC n° 216, de 15 de setembro
de 2004. Disp6&e sobre regulamento técnico de boas praticas para servigos de alimentacao.

7. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolucdo RDC n° 11, de 13 de marco de
2014. Dispde sobre os requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os servigos de Didlise e d&
outras providéncias.

8. BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a
assisténcia a salde e a articulagéo interfederativa, e da outras providéncias.

9. BRASIL. Lei n° 11.346, de 15 de setembro de 2006. Cria o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional - SISAN com vistas em assegurar o direito humano a alimentacdo adequada e da outras
providéncias.

10.BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp&e sobre as condi¢des para a promocado, protecado
e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigcos correspondentes e da outras
providéncias.

11.BRASIL. Ministério da Educacédo. Manual de apoio para atividades técnicas do nutricionista no ambito do
PNAE / Programa Nacional de Alimentacao Escolar. — Brasilia: FNDE, 2018.
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12.BRASIL. Ministério da Educacdo. Manual de orientacdo para a alimentacdo escolar na educacao infantil,
ensino fundamental, ensino médio e na educacdo de jovens e adultos / [organizadores Francisco de
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Escolar - PNAE.

14.BRASIL. Ministério da Saude. Alimentacéo saudavel para a pessoa idosa. Um manual para profissionais
da saude. Brasilia.

15.BRASIL. Ministério da Saude. Antropometria: Como pesar e medir. Brasilia. 2004.

16.BRASIL. Ministério da Saude. Caréncias de Micronutrientes. Cadernos de Atencdo Basica n°® 20 —
Brasilia, 2007.
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18.BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes do NASF: Nucleo de Apoio a Saude da Familia. Cadernos de
Atencéo Basica — Brasilia, 2010.

19.BRASIL. Ministério da Saude. Manual Clinico de Alimentacdo e Nutricdo - Na Assisténcia a Adultos
Infectados pelo HIV. Série Manuais n° 71. Brasilia.

20.BRASIL. Ministério da Salde. Politica Nacional de Alimentacéo e Nutricao. Brasilia. 2013.
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22.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencédo Bésica. Guia
alimentar para a populacao brasileira — 2. ed., 1. reimpr. — Brasilia. 2014.

23.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Publicagcdes Caderno de Atengéo Bésica:
Obesidade. (Caderno de Atengéo Basica n° 12).
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Secretaria de Aten¢do a Saude. — 2. ed., 2. reimpr. — Brasilia. 2013.
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26.CONSELHO FEDERAL DE NUTRICAO. Resolugdo n° 599, de 25 de fevereiro de 2018. Aprova o cédigo
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27.CUPPARI, Lilian. Guia de nutricdo: Nutrigdo clinica no adulto. Guias de medicina ambulatorial e
hospitalar. 2 ed. Barueri. Manole, 2009.
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36.0RNELAS, L. H. Técnica Dietética - Selegdo e Preparo dos Alimentos. Atheneu.

37.PHILIPPI. S. T. Nutricdo e Técnica Dietética. Manole.

38.SOCIEDADE BRASILEIRA DE DIABETES. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Diabetes 2017-2018 /
Organizagdo José Egidio Paulo de Oliveira, Renan Magalhdes Montenegro Junior, Sérgio Vencio. Sao
Paulo: Editora Clannad, 2017.

39.SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Avaliagéo nutricional da crianca e do adolescente — Manual
de Orientacdo. Sao Paulo: Sociedade Brasileira de Pediatria. Departamento de Nutrologia.

40.TEIXEIRA, S; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.; REGO, J.; OLIVEIRA, Z. Administracdo Aplicada as
Unidades de Alimentacdo e Nutricdo. Atheneu.

41.VITOLO, M. R. Nutricdo da Gestagao ao Envelhecimento. Rubio.

42 WAITZBERG, D. L. Nutricdo Oral, enteral e Parenteral na Prética Clinica. Atheneu.

43.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de dérgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Odontélogo
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PROGRAMA DE PROVA:

Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema

Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica; Funcdes e

responsabilidades na rede de atengdo a salde; Educacdo em salde; Prevencao, Promocao, Protecdo e

Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacdo da Assisténcia a Salde; A¢des e

programas de salude. Biosseguranca em Odontologia. Controle de infeccdo. Odontologia Social e

Preventiva. Odontologia em Salde Coletiva. Anatomia bucal e dentéria. Patologias e semiologia da cavidade

oral. Doengas sistémicas com repercussdo na cavidade oral. Cariologia. Dentistica Restauradora.

Endodontia. Periodontia. Odontopediatria. Odontogeriatria. Exodontia. Disfuncdo Témporo-Mandibular e Dor-

Orofacial. Protese Dentaria. Farmacologia e Anestesiologia em Odontologia. Radiologia Odontologica e

Imaginologia. Materiais dentarios, instrumentais e acessoérios odontolégicos. Clinica Integral. Exame do

paciente. Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais. Psicologia na Odontologia. Odontologia

Legal e Bioética. Etica Profissional.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ANTUNES, José Leopoldo Ferreira; PERES, Marco Aurélio de Anselmo. Fundamentos de Odontologia -
Epidemiologia da Saude Bucal. Santos.

2. BOYD, Linda Bartolomucci. Manual de Instrumentais e Acessdrios Odontoldgicos. Elsevier.

3. BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a
assisténcia a salde e a articulagéo interfederativa, e da outras providéncias.

4. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. DispBe sobre as condi¢cdes para a
promocéao e recuperacao da saude e dé outras providéncias.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Salde. Controle de Infec¢bes e a Pratica
Odontolégica em tempos de AIDS - Manual de Condutas.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atenc¢do Bésica. Guia de
Recomendacdes para o uso de Fluoretos no Brasil. Série A. Normas e Manuais Técnicos.

7. BRUNETI, R. F.; MONTENEGRO, F. L. B. Odontogeriatria: no¢des de interesse Clinico. Artes Médicas.

8. BUISCHI, I. P. Promocéo de Saude Bucal na Clinica Odontolégica. Artes Médicas.

9. BUSATO, A. L. [et al.]. Cariologia: aspectos de dentistica restauradora. Artes Médicas. CARRANZA, F. A
et al. Periodontia clinica. Elsevier.

10.CARDOSO, Rielson José Alves. Odontologia, conhecimento e arte: odontopediatria, ortodontia, ortopedia
funcional dos maxilares, pacientes especiais. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2003.

11.COELHO-DE-SOUZA, F. H. Fundamentos de Clinica Integral em Odontologia. Santos.

12.COHEN, Stephen; HARGREAVES, Kenneth M. Caminhos da polpa. Elsevier.

13.DELLA SERRA, O.; FERREIRA, F. V. Anatomia dental. Artes Médicas.

14.ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J. A. P. Endodontia: principios bioldégicos e mecanicos. Artes Médicas.

15.KRAMER, P. F; FELDENS, C. A; ROMANO, A. R. Promocéo de Saude Bucal na Odontopediatria. Artes
Médicas.

16.LINDHE, J. Tratado de Peridontia Clinica e Implantologia Oral. Guanabara Koogan.

17.MALAMED, Stanley F. Manual de anestesia local. Elsevier.

18.MARCHINI, Leonardo; SANTOS, Jarbas. Oclusdo Dentaria: principios e préticas clinicas. Elsevier.

19.MOYSES, Samuel Jorge. Salde Coletiva: Politicas, Epidemiologia da Satde Bucal e Redes de Atencéo
Odontoldgica. Artes Médicas.

20.NEVILLE, B. W.; DAMM, D. D. Patologia Oral e Maxilofacial. Elsevier.

21.PEREIRA, Antonio Carlos e colaboradores. Odontologia em Saude Coletiva. Artmed.

22.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Psicélogo

PROGRAMA DE PROVA:

Legislacdo e saude publica: Planejamento e Gestdo em Salde; Salde publica e salde coletiva; Politicas
Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
Atencdo Basica; Funcbes e responsabilidades na rede de atencdo a salde; Educacdo em saude;
Prevencéo, Promocéo, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacao
da Assisténcia a Saude; Acbes e programas de saude. Intersetorialidade. Salude da crian¢a, do escolar, do
adolescente, da mulher, do homem e do idoso. Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doencas. Direitos
dos usuérios da saude. Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude. Psicologia: Atribuicdes do
cargo. Etica Profissional, Legislacbes, Manuais e Resolu¢des do Conselho Profissional (Resolugdo CFP
001/99; Resolucdo CPF 001/2018; Cartilha de Avaliagdo Psicolégica, Resolucdo CFP 009/2018; Resolucao
CFP 001/2009; Resolucdo CFP 007/2003; Resolucdo CFP 010/2005; resolucdo CFP 11/2012; Resolugéo
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CFP 11/2018; Decreto 53464/64; Resolucdo CFP 07/2006; Resolucdo CPF 12/2011; Resolucdo CFP

08/2010). Psicopatologia da crianca, adolescente e adulto. Psicologia do desenvolvimento. Psicodinamica do

individuo e do grupo. Principais teorias e autores da psicologia clinica. Teorias da personalidade.

Mecanismos de defesa do Ego. Abordagens psicoterapicas. Processo psicodiagnostico. Testagem e

Avaliacao Psicologica e Documentos. Psicologia da Familia. Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas

relagbes com a infancia e a adolescéncia. Epistemologia e Psicologia genéticas. Psicologia Social.

Psicologia da Saude. Psicologia do Envelhecimento. Transtornos Psicoldgicos, seu diagndstico e tratamento.

Psicologia do Trabalho e Organizacional. Politicas Publicas de Saude Mental. Psicodiagnéstico.

Psicoterapias. Psicologia do Envelhecimento. Psicologia Cultural. Principais Teoricos: conceitos,

abordagens, teorias e relevancia. Contelidos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de

referéncia bibliografica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ABERASTURY, Arminda; KNOBEL, Mauricio. Adolescéncia Normal. Artmed. AMERICAN PSYCHIATRIC
ASSOCIATION.

2. AMGH. COLL, C; MARCHESI, A; PALACIOS, J. e cols. Desenvolvimento Psicolégico e Educacao.

Volumes 1, 2 e 3. Artmed.

AMGH. FERNANDEZ, A. A inteligéncia aprisionada. Artmed.

BECKER, F. Educagéo e construgdo do conhecimento. Artes Médicas

BEE, H.; BOYD, D A. Crianca em Desenvolvimento. Artmed.

BORGES, L. O. et al. O trabalho e as organizacdes: atuacdes a partir da psicologia. Artmed.

BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condicBes para

promocéao e recuperacao da saude e dé outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 — dispde sobre a participagdo da comunidade na

gestdo do SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude

e da outras providéncias.

9. BRASIL. Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a
assisténcia a salde e a articulagéo interfederativa, e da outras providéncias.

10.BRASIL. Lei 10.216, de 06 de abril de 2001. DispBe sobre a protecdo e os direitos das pessoas
portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em satude mental.

11.BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. DispBe sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e d& outras providéncias.

12.COHEN, Ronald Jay; SWERDLIK, Mark E.; STURMAN, Edward D. Testagem e Avaliagcdo Psicoldgica -
introducdo a testes e medidas.

13.CONSELHO FEFERAL DE PSICOLOGIA. Cadigo de Etica Profissional.

14.BRASIL. Adolescéncia e Psicologia - concepgdes praticas e reflexdes. Brasilia. .

15.CORDIOLI, Aristides. V. Psicoterapias - abordagens atuais. Artmed.

16.CUNHA, J. A e cols. Psicodiagnéstico - V. Artmed.

17.DEJOURS, C. A Loucura do Trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

18.EDIPUCRS. HALL, C. S.; LINDZEY, G.; CAMPBELL, J. B. Teorias da Personalidade. Artmed.

19.FEIST, Jess; FEIST, Gregory J.; ROBERTS, Tomi-Ann. Teorias da personalidade. AMGH.

20.FELDMAN, Robert S. Introducao a Psicologia.

21.GUARESCHI, P. A. Psicologia social critica: como pratica de libertacéo.

22.MCSHANE, Steven L.; VON GLINOW, Mary Ann. Comportamento Organizacional.

23.TEODORO, Maycoln L. M. Psicologia de Familia: teoria, avaliacéo e interveng8es. Artmed.

24.ZIMERMAN, D. E. Fundamentos basicos das grupoterapias. Artmed.

25.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Nookw

o

Técnico em Enfermagem

PROGRAMA DE PROVA:

Nocbes de anatomia e fisiologia humana: alteracées anatdbmicas e sinais vitais. Necessidades humanas
basicas: oxigenacdo, nutricdo, dietética, hidratacdo, eliminacdes, medidas de higiene e conforto, e outras
relacionadas aos fundamentos de enfermagem. Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e
epidemiologia. Educacédo, prevencdo e controle de infeccbes em servicos de salde e na comunidade.
Preparo e manuseio de materiais: esterilizagdo, higiene e profilaxia. Doencas em geral: prevencéo, sinais,
sintomas, orientagfes, cuidados, atendimento aos pacientes e tratamento. Assisténcia e procedimentos de
enfermagem em exames. Preparo do leito, movimentacéo, transporte e contencdo do paciente. Assisténcia
de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servicos basicos de saude, bem como
clinica-cirargica, urgéncia e emergéncia ao paciente critico. Farmacologia aplicada a enfermagem: calculo

Rua Nico de Oliveira, n°® 763, Centro, Pinheiro Machado/RS, CEP 96.470-000 OO
Telefone: (53) 3248-3500 — Site: www.pinheiromachado.rs.gov.br LEGALLE
Pagina 44 de 47



W) ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PINHEIRO MACHADO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 02/2019

de administracdo de medicamentos e solu¢des, bem como suas caracteristicas e efeitos. Prevencédo de

acidentes e primeiros socorros. Saude Publica: Politicas Nacionais de Saude, Sistema Unico de Saude,

Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da atencéo basica, funcdes e responsabilidades na rede

de atencdo a saude, educacdo em saulde, prevencdo, promocao, protecdo e recuperagdo da saude,

vigilancia e prioridades em salide, humanizacdo da assisténcia a salde, acdes e programas de saude

(crianga, adolescente, mulher, homem e idoso), DST’s, saude mental, doengas infectocontagiosas, doencgas

cronicas comuns na atengdo basica, imunizagdes, prevencdo e combate as doencas, direitos do usuario da

salde, seguranca do trabalhador em satde. NR 32. Etica profissional e resolugdes do COREN. Constituic&o

Federal — com as Emendas Constitucionais (Da Saude). Contetdos relacionados com as atribuicées do

cargo independente de referéncia bibliografica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencéo Basica: n° 8 (Violéncia intrafamiliar; orientacéo para
a pratica em servico, 2002); n°® 9 (Dermatologia na Atencédo Basica de Saude); n°® 12 (Obesidade); n® 14
(Prevencéo Clinica de Doenca Cardiovascular, Cerebrovascular e Renal Crénica); n° 19 (Envelhecimento
e Salde da Pessoa Idosa); n° 18 (HIV, Hepatites e outras DST); n° 21 (Vigilancia em Saude-Dengue,
Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose) n° 22 (Vigilancia em Saude, Zoonoses);
n° 23 (Saude da Crianga: Nutricdo Infantil, Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar); n°. 24
(Saude na Escola - 2009); n° 25 (Doengas Respiratérias Crbnicas, 2010); n® 27 (NASF: Nucleo de Apoio
a Saude da Familia); n°® 28 (Acolhimento de Demanda Espontanea, 1010); n® 29 (Rastreamento, 2010);
n° 30 (Procedimentos-2011); n® 31 (Praticas integrativas e complementares); n°® 33 (Saude da crianca:
crescimento e desenvolvimento - 2012); n° 34 (Saude Mental - 2013); n° 36 (Diabetes mellitus — 2013); n°
37 (Hipertensao arterial sistémica — 2013).

2. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais — (Da
Saude).

3. BRASIL. Guia de Vigilancia Epidemioldgica. 7. ed. Ministério da Saude.

4. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispbe sobre as condi¢cbes para a promocgéo,
protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providéncias. 5. BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinag&o 2018.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Manual de procedimentos para vacinacédo. 4. ed. Brasilia, 2001. 316p.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 2.616/1998. Disp&e sobre prevencdo e controle das infec¢des
hospitalares.

7. BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (volumes 1 ao 3).

8. BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos da Atencéo Basica: Salude das Mulheres. Instituto Sirio-Libanés
de Ensino e Pesquisa. Brasilia — DF, 2016.

9. CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, 2017.

10.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986. Dispde sobre a
regulamentacao do exercicio da Enfermagem e d& outras providéncias.

11.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Nota Técnica COFEN/CTLN N° 03/2017.

12.LIMA, Idelmina Lopes. Manual do Técnico em Enfermagem. 9ed. Goiania: AB.

13.MUSSI. M. N. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

14.NR 32. Norma Regulamentadora. Ministério do Trabalho e Emprego. Seguranca e saude no trabalho dos
servigos de salde.

15.PERRY, A.; POTTER, P. Guia completo de procedimentos e competéncias de enfermagem.

16.PIANUCCI, A. Saber cuidar: procedimentos basicos em enfermagem. Sao Paulo: SENAC.

17.POTTER, P.; PERRY, A. Fundamentos de Enfermagem. 72 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

18.SCEMONS, D.; ELSRON, D. Cuidados com feridas em enfermagem. Porto Alegre: Artmed.

19.TAYLOR, C. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Porto Alegre:
Artmed.

20.TIMBY, B. K. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Porto Alegre:
Artmed.

21.VOLPATO. Andrea Cristine Pressane (et al.). Técnicas Béasicas de Enfermagem. 3. ed. Sdo Paulo:
Martinari, 2009.

22.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.
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ANEXO IIl - REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDIGOES

ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

( ) Venho por meio deste solicitar condi¢cdes especiais para o dia de prova.
( ) Venho por meio deste solicitar inscricdo em vaga destinada a deficientes, conforme legislagéo.

Necessidades de Condicdes Especiais para o dia de prova:
() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta

( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24)

( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Sala para Amamentacéao

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Tempo adicional de 01 (uma) hora

() Uso de proétese auditiva

() Aplicacéo de provas apés o pdr-do-sol por motivos de conviccao religiosa
() Outra adaptacéo: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM: )

E obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscri¢des.

, de de
Assinatura do Candidato
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ANEXO IV - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO PARA AFRODESCENDENTES

Nome do candidato:

Numero de Inscrigao: E-mail:

RG: CPF: Data de Nascimento:

Cidade: Estado:

Eu, conforme dados preenchidos no site da Legalle Concursos e conforme dados preenchidos acima,
visando o cargo de do Processo Seletivo Publico n® 02/2019 da
Prefeitura Municipal de Pinheiro Machado (RS), formalizo o pedido de reserva de vaga como
afrodescendente, declarando, nos termos e sob as penas da lei, para fins de inscricdo neste Processo
Seletivo Publico, que sou cidadado(d) afrodescendente. Também declaro estar ciente que de acordo com a
Lei Municipal n° 3.890, de 11 de dezembro de 2009, as informac¢fes aqui prestadas serdo averiguadas por
Comisséo de Avaliacgéo.

Assinatura do Candidato
(com firma reconhecida em Tabelionato de Notas por verdadeira)
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