ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

EDITAL N2 001, DE 30 DE JANEIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO, no uso de suas
atribuicoes legais, TORNA PUBLICO que estardo abertas, as inscrigdes para o Processo
Seletivo Simplificado, destinado a contratacdo de PROFESSORES PARA A EDUCACAO
INFANTIL, ANOS INICIAIS E FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL e AUXILIAR DE
SERVICOS COMPLEMENTARES, para atender as necessidades temporarias e de
excepcional interesse publico, de acordo com o Art. 37, inciso IX da Constituicao Federal;
artigos 233 a 237 da Lei Municipal n® 2.273/2002 e Lei Municipal n® 4.336/2019, que serédo
conforme instrugdes abaixo:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Processo Seletivo Simplificado sera composto de Prova Teédrico-Objetiva.

1.1. Do Quadro Demonstrativo

Vencimento com

Vencimento PéS'GradUagéO
. Carga Basico com (Nivel Vencimento
cargo Coﬁz?géirsldggg igas Vagas Horaria Graduagéo Especializago) com Ensino IX Esllcc;irg%%
Semanal (Ensino Ensino Superior Fundamental (R$)
(h) Superior) e Pos- Completo
(R$) Graduacéo (R$)
Curso Superior -
Professor Educacéo Licenciatura em
Infantil e Anos Pedagogia, expedido 35 20 1.129,61 1.506,14 50,00
Iniciais pela Instituico de
Ensino.
Professor Anos Curso Superior -
Finais Lingua Licenciatura em
Portuguesa/Lingua Letras - Habilitagao 02 20 1.129.61 1.506,14 50,00
Inglesa Portugués/Inglés.
Curso Superior -
Professor Anos Licenciatura em
i o Matematica - 03 20 1.129,61 1.506,14 50,00
Finais Matematica Habilitaco
Matematica
Curso Superior -
Professor Anos Licenciatura em
Finais Historia Historia - Habilitaggo | O 20 1.129,61 1.506,14 50,00
Historia
Curso Superior -
Professor Anos Licenciatura em
Finais Geografia Geografia - ot 20 1.129,61 1.506,14 50,00
Habilitagdo Geografia
Professor Anos E:é resr?c%:gfang:n-
Fmall\lthglri?sCIas Ciéncias Biolégicas - 02 20 1.129,61 1.506,14 50,00
Habilitagdo Ciéncias
Curso Superior -
Professor Anos Licenciatura em
Finais Educagao Educagéo Fisica - 01 20 1.129,61 1.506,14 50,00

Fisica

Habilitagao Educacao
Fisica
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Professor Anos Cquisé %E’;gﬁj r;:r i
FmalsAEducagao Educacéo Artistica - 01 20 1.129,61 1.506,14 50,00
rtes e
Artes Visuais
Auxiliar de Servigos Ensino Fundamental
Complementares Completo 05 44 937,20 45,00

1.1.1. Os professores contratados poderao ter que completar sua carga horaria em
componentes curriculares afins e ainda em mais de uma escola.

1.1.2. Os auxiliares de servicos complementares poderao ter sua carga horaria fixada
em mais de uma Escola.

1.2. Da Vaga

O Preenchimento da vaga prevista neste Edital dar-se-a respeitada a ordem de
classificacdo no Processo Seletivo, assim como eventuais substituicoes.

1.3. Do Cronograma de Execucao
1.3.1. Professores:

PROCEDIMENTOS DATAS
Inscri¢des 04 a 06/02
Publicacédo das Inscricoes 11/02
Apresentacao dos Titulos 11/02
Recursos das Inscricoes 12/02
Publicacdo e Homologacgéo dos Titulos 13/02
Homologagao das Inscricoes 14/02
Aplicacédo das Provas e Publicagao Gabarito 15/02
Identificagdo das Provas dos Candidatos 19/02
Sorteio Desempate (se houver) 19/02
Publicacdo dos Resultados 20/02
Recursos dos Resultados 21/02
Homologacéao Final dos Resultados em ordem de Classificagao 22/02

1.3.2. Auxiliar de Servicos Complementares:

PROCEDIMENTOS DATAS
Inscri¢cbes 04 a 06/02
Publicacédo das Inscricoes 11/02
Recursos das Inscricoes 12/02
Homologagao das Inscricoes 14/02
Aplicacédo das Provas e Publicagao Gabarito 15/02
Identificagdo das Provas dos Candidatos 19/02
Sorteio Desempate (se houver) 19/02
Publicacdo dos Resultados 20/02
Recursos dos Resultados 21/02
Homologacéao Final dos Resultados em ordem de Classificagao 22/02
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1.4. Das Disposicoes Gerais do Cronograma

O cronograma de execucgao podera ser alterado a qualquer momento mediante justificativa,
ndao cabendo reivindicagdes ou recursos quanto a tais procedimentos, sendo que serao
objeto de publicidade.

2. DAS INSCRICOES
2.1. Condicoes das Inscricoes
2.1.1. PARA PROFESSORES:

* |dade minima de 18 anos;

e Ter compatibilidade de horario e disponibilidade para trabalhar nos dias de
funcionamento das Escolas para que forem designados;

* Se o candidato for professor efetivo ou contratado em Rede Municipal ou Estadual,
possua somente uma matricula, conforme previsto na Constituicdo Federal, Art. 37, XVI.

2.1.2. PARA AUXILIAR DE SERVICOS COMPLEMENTARES:

» Idade minima de 18 anos;

e Ter compatibilidade de horario e disponibilidade para trabalhar nos dias de
funcionamento das Escolas para que forem designados;

» Exercicio: Escolas Municipais.

2.2. As inscricOes serao realizadas no periodo de 04 a 06 de fevereiro de 2019, na
seguinte forma:

Inscricao Online:
Pagamento da taxa de inscricao, através do Deposito Bancario.

R$ 50,00 (cinquenta reais) para professores da educagéao infantil e anos iniciais e finais do
ensino fundamental;

R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) para auxiliar de servicos complementares.

» Banco do Brasil
» Agéncia: 0723-4 PINHEIRO MACHADO
» Conta Corrente: 7008-4
 PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO
a) O Candidato devera acessar o site http://www.pinheiromachado.rs.gov.br;
b) Acessar o link Concursos e Processos Seletivos — Processos Seletivos — Ano 2019;
c) Acessar “Inscricao”, preencher os campos solicitados;
d) Anexar o comprovante de pagamento (depdsito) ao formulario de inscricao;
e) Enviar o formulario com o comprovante de pagamento anexado (via site).

2.3. Nao serao aceitas inscricoes em modalidades diferentes a supracitada.
2.4. Da Confirmacao das Inscricoes

a) Até o primeiro dia Util subsequente a inscri¢ao, sera encaminhado e-mail ao candidato,
confirmando a aprovagao e registro da inscrigdo. E imprescindivel informar no formulario
de inscricdo um e-mail valido e que o candidato tenha acesso.
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b) Nao serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas por este edital,
bem como efetuados apds a data limite para inscricdo, sendo estas consideradas
canceladas.

c) Nao serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3. DA PROVA TEORICA

3.1. Para prova escrita classificatoria (objetiva), com base nos programas constantes nos
Anexos | e lll.

Quadro Demonstrativo da Prova Teo6rico-Objetiva

Data Horario Cargo Local/Endereco

E.M.E.F. Manoel Lucas Prisco

Endereco: Rua Florentino
Bueno, 743

Professor: Educacgdo Infantil, Anos Iniciais, Finais
do Ensino Fundamental e auxiliar de servigos
complementares.

15/02/2019 19h

3.2. Conteudo Programatico e Valoracao das Questoes
3.2.1. PROFESSOR:

Disciplina N® de Questdes Pontos/Questoes Total de Pontos
Lingua Portuguesa 16 2,5 40
Legislacao 10 2,5 25
Conhecimentos Especificos 10 2,5 25
Total Pontos / Questdes 90
Titulos/ Pontos 10
Total Pontos 100

3.2.2. AUXILIAR DE SERVICOS COMPLEMENTARES:

Disciplina N¢ de Questdes Pontos/Questdes Total de Pontos
Lingua Portuguesa 14 2,5 35,0
Legislacao 07 2,5 17,5
Conhecimentos Especificos 07 2,5 17,5
Matematica 12 2,5 30,0
Total Pontos 100,0

3.3. Tabela de Titulos
3.3.1. A tabela de titulos consta no Anexo Il deste edital.

3.3.2. A Entrega dos Titulos devera ser em envelope pardo, com identificagdo do candidato,
no endereco: Rua Nico de Oliveira, 476, Centro, CEP 96470-000, Pinheiro Machado, RS.

3.4. A prova objetiva para o cargo de Professor, constante neste edital, tem carater
classificatério, sendo composta por 36 (trinta e seis) questdes, de multipla escolha e cada
questao contera quatro alternativas de resposta (A, B, C, D), sendo somente uma correta.

3.5. A prova objetiva para o cargo de Auxiliar de Servigcos Complementares, constante neste
Edital, tem carater classificatorio, sendo composta por 40 (quarenta) questdes, de multipla
escolha e cada questao contera quatro alternativas de resposta (A, B, C, D), sendo somente
uma correta.
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3.6. Tendo seu nome previamente constante na relacdo dos candidatos inscritos, para
ingresso a sala de prova, o candidato devera apresentar um dos documentos a seguir:

a) Cédula de Identidade;

b) Carteira expedida por érgaos militares, corpo de bombeiros, 6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional ou conselho de classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitacao;

e) Passaporte (no prazo de validade);

f) Carteira Funcional do Ministério Publico.

3.7. O Candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de uma
hora, munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica, de material
transparente, com tinta azul ou preta, ponta grossa, ndo sendo permitido uso de lapis,
lapiseira, borracha ou outro tipo de objeto.

3.8. Nao sera permitido o ingresso de candidatos ao local da prova apés o sinal sonoro de
inicio do certame.

3.9. Nao sera permitido ao candidato manter em seu poder na sala todo e qualquer pertence
pessoal, como: relégios, armas (de fogo e/ou branca), chaves, controles de qualquer
espécie e aparelhos eletronicos (bipe, telefone celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3,
tablets, etc.), devendo depositad-los em recipiente disponibilizado pela organizacao do
processo seletivo simplificado. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos
durante a realiza¢do da prova sera eliminado do Processo.

3.10. Nao sera permitido o uso de qualquer acessorio que cubra a cabeca ou parte dessa e,
aparelhos auditivos somente serdo permitidos durante a leitura das instrugdes. O candidato
que faz uso de protese auditiva devera informar ao fiscal de prova antes do inicio da leitura
das instrucoes tal particularidade, sob pena de desclassificacao.

3.11. Sera permitido ao candidato retirar-se do recinto a qualquer tempo e, ap6s 2(duas)
horas Ihe sera facultado levar consigo o caderno de provas, sendo que em hipdtese alguma
havera a substituicao da grade de respostas.

3.12. No minimo os dois ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo
conclua a prova, a fim de assinarem a ata de prova, 0os quais deverao deixar a sala da prova
juntamente com os fiscais.

3.13. A prova seréa realizada na Escola Municipal de Ensino Fundamental Manoel Lucas
Prisco, sito a Rua Florentino Bueno, n® 743, nesta cidade.

4. DOS PEDIDOS DE REVISAO E RECURSOS

4.1. Os recursos deverao ser protocolados na Secretaria Municipal da Educacao, Cultura e
Desporto nos dias previsto neste Edital, pessoalmente pelo (a) candidato (a) ou por
intermédio do procurador legalmente constituido, constando no minimo as seguintes
informacdes: Nome e Endereco Completo, telefone para contato, CPF e RG e Exposicao de
motivos.

4.2. Nao serao aceitos recursos de recurso ou pedido de revisao de recursos.

4.3. A Comisséao reserva-se o direito de alterar o gabarito, independente de apresentagao
de recursos, frente a equivocos plenamente justificados.
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5. DA DIVULGACAO

5.1. As publicagdes oficiais sobre o processamento desta Selecdo serdo feitas através de
Editais, divulgados no Mural da Prefeitura Municipal e disponibilizados no site:
http://www.pinheiromachado.rs.gov.br.

5.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste
Processo Seletivo Simplificado, através da divulgacao nos meios acima citados.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados,
sucessivamente, os seguintes critérios:

PROFESSOR:

6.1.1. Ao candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, conforme Lei Federal n°
10.741/2003, o primeiro critério de desempate serd a idade, dando-se preferéncia ao de
idade mais elevada, nos termos do Artigo 27, paragrafo unico, da referida Lei.

6.1.2. Para os casos nao previstos no item anterior:

a) Maior pontuacao na Prova de Lingua Portuguesa;

b) Maior pontuacdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

c¢) Maior pontuacédo na Prova de Legislagéo;

d) Maior pontuagéao na Prova de Titulos, conforme tabela de avaliagdo no anexo ll;
e) Maior |dade.

AUXILIAR DE SERVICOS COMPLEMENTARES:

6.1.3. Ao candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, conforme Lei Federal n®
10.741/2003, o primeiro critério de desempate serd a idade, dando-se preferéncia ao de
idade mais elevada, nos termos do Artigo 27, paragrafo unico, da referida Lei.

6.1.4. Para os casos nao previstos no item anterior:

a) Maior pontuacao na Prova de Lingua Portuguesa;

b) Maior pontuagao na Prova de Legislacao;

c¢) Maior pontuagéo na Prova de Conhecimentos Especificos;
d) Maior pontuacao na Prova de Matemética

e) Maior |dade.

6.1.5. Persistindo o empate, a classificacdo sera feita por sorteio, em ato publico, na
Secretaria Municipal da Educacgao, Cultura e Desporto, sito a Rua Nico de Oliveira, 476,
esquina Rua Florentino Bueno, nesta cidade, no dia 19 de fevereiro, as 11h30.

7. DA IDENTIFICAGCAO DOS CANDIDATOS

7.1. A identificacdo das provas dos candidatos ocorrerd na Secretaria Municipal da
Educacéo, Cultura e Desporto, no dia 19 de fevereiro, as 8h30, em ato publico.

8. DO CONTRATO

8.1. O contrato sera regido pelo direito administrativo, sendo lavrado Contrato Administrativo
de Servico Temporario e terdao remuneracdes equivalentes aos respectivos profissionais
correspondentes a dos professores de carreira e dos auxiliares de servicos
complementares, consoante a Legislacao Municipal pertinente e terao vigéncia pelo periodo
letivo de 2019, com carga horaria fixada neste Edital, de acordo com o Sistema de
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Classificacdo de Cargos e serdo reajustados na mesma proporcao dos demais servidores,
sendo ainda devido aos contratantes, como vantagens, o 13¢ Salario e férias proporcionais,
ficando sujeito aos descontos para o Instituto Nacional de seguridade Social - INSS, bem
como, a sujeicao ao Regime Juridico dos Servidores Municipais.

8.2. Nao se aplicam aos contratados as vantagens dispostas na Lei Municipal n®
4.091/2013, bem como as do Art. 116 da Lei Municipal n? 2.273/2002 e Lei n°® 3.692/2006,
alterada pela Lei Municipal n® 4.047/2012.

9. DO PROVIMENTO

9.1. O Candidato selecionado sera notificado e/ou convocado para apresentar-se, pelo site
da Prefeitura Municipal, sendo de sua responsabilidade, acompanhar o andamento deste
Processo Seletivo.

9.2. O nao comparecimento do candidato dentro do prazo de dois (2) dias fard com que a
classificacdo do mesmo v4a, automaticamente, ao final da colocagao geral.

9.3. O Candidato selecionado devera apresentar a documentacao abaixo relacionada, para
fins de ser contratado:

9.3.1. Originais:

Atestado de Saude Ocupacional - ASO;

02 fotos 3x4;

Apresentar Carteira de Trabalho (CTPS) (incluindo cépia da parte da foto e parte dos
dados pessoais);

9.3.2. Copias:

 Titulo Eleitoral e comprovante da ultima eleicdo (02 copias);

» Carteira de Identidade e CPF (02 cépias);

* PIS/PASEP (02 cépias);

» Certidao de Casamento ou Nascimento (02 copias);

» Certidao de Nascimento (filhos menores de 18 anos, 01 copia);

» Copia da Carteira de Vacinagao para filhos que ainda nao estao em instituicdo de ensino;

» Comprovante de matricula dos filhos em idade escolar (filhos menores de 18 anos);

» Historico Escolar ou Atestado de Conclusdo do Ensino Fundamental - Auxiliar de
Servicos Complementares (02 cépias);

» Diploma de Conclusdo do Curso ou Certificado de Conclusdao de Curso, expedido pela
Instituicao de Ensino - Professor (02 cépias);

» Declaracao de Bens;

» Certificado de Quitacao do Servico Militar (02 cépias);

» Comprovante de residéncia (02 cépias);

» Telefone para Contato;

» Conta Salério CEF (Caixa Econémica Federal).

9.4. No momento do provimento (contratacdo), os documentos deverdo ser entregues em
meio digital, ja escaneados um a um, em formato PDF.

9.5. Os documentos para serem escaneados devem ser 0s originais.
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9.6. A efetivacao da contratacdo somente sera feita apds a entrega de todos os documentos
solicitados, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis.

10. NORMAS QUE REGEM O PROCESSO SELETIVO

10.1. Esta selecao reger-se-a pelas normas deste edital, sendo as duvidas sanadas pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, pela Secretaria Municipal da
Educacéo, Cultura e Desporto e, em ultima instancia, pelo Chefe do Poder Executivo.

10.2. A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratacao
dos cargos descritos neste edital, terd a missdo de organizar, coordenar, estabelecer
regras, dirimir duvidas e divulgar os resultados, sera designada por Ato do Poder Executivo
Municipal.

11. OBSERVACOES GERAIS

11.1. Quando da inscricdo, o candidato aceita os termos deste edital e assume o
compromisso de concordar com as condigcdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como
se encontram estabelecidas. Nao sera exigida do candidato, no ato de sua inscricao, a
apresentacao ou entrega de copia de qualquer documento comprobatério dos requisitos ao
cargo pleiteado, sendo de responsabilidade do candidato a veracidade dos dados
cadastrados, sob as penas da lei.

11.2. As publicagbes sobre o processamento desta Selegao serdo feitas através de editais.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pinheiro Machado.

José Antbnio Duarte Rosa
Prefeito Municipal

Registre e Publique-se.

Jovania Lima de Oliveira Farias
Secretaria Municipal da Administracao
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~ ANEXO |
CONTEUDOS DAS PROVAS
Professor de Educacao Infantil, Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa:

Interpretacdo de Texto, Acentuacdo, Ortografia, Crase, Concordancia Nominal e Verbal,
Verbos, Uso dos Porqués, Classes gramaticais, Pronomes, Preposicoes, Conjuncoes.
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa que esta em vigor desde 2009.

Legislacao:

LDB 9394/96 Atualizada;

Lei 8069/90 - ECA- atualizado.

Lei 13005/2014- Plano Nacional de Educacéo.

Lei 1123/86-Plano de Carreira do Magistério Municipal.

Conhecimentos especificos:

Ligia Cademartori. O que é Literatura Infantil - 2006 - Cole¢do Primeiros Passos, 163 -
Editora Brasiliense.

Celso Antunes. Alfabetizagdo Emocional - Novas Estratégias - 7° Edicao - 1999 - Editora
Vozes.

Zilma Ramos de Oliveira. Educacao Infantil - Fundamentos e Métodos - 2002 - Colecao
Docéncia em Formacéao

Sonia Kramer - Coordenadora. Ana Beatriz Carvalho Pereira - Maria Luiza Magalhaes
Bastos Oswald - Regina de Assis. Com a Pré-Escola nas Maos - Uma Alternativa
Curricular para a Educagéo Infantil - 2003 - 142 Edicao - Editora Atica.

Fhilippe Perrenoud. Avaliacao - Da Exceléncia a Regulacdo das Aprendizagens Entre
Duas Légicas - 1999 - Editora ARTMED.

Luiz Carlos Cagliari. Alfabetizagdo sem o BA-BE-BI-BO-BU - 1991 - Editora Scipione.
Jussara Hoffmann. Um Olhar Sensivel e Reflexivo sobre a Crianca - 2012 - 18° Edicao -
Editora Mediacao.

George J. DuPaul, PhD e Gary Stoner, PhD. TDAH nas Escolas - Estratégias de
Avaliacao e Intervencao - 2007 - 12 Edicao - M.Books do Brasil Editora LTDA.

Obs.: Toda a bibliografia referente a Conhecimentos Especificos encontra-se a disposicao
na SMEC.
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ANEXO Il

TABELA DE TiTULOS

Professor de Educacao Infantil, Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental

ITENS | PONTUACAO | COMPROVACAO

| OBSERVAGAO

I) Habilitagbes:

a) Graduacao na

area da Educacéo. 04 ) . i .
Diploma ou Certificado de Sera avaliado somente o curso de

b) Cursos de Pés- concluséo expedido pela maior valor e que ndo tenha sido
Graduago afim Entidade Promotora. utilizado como critério de inscricao.
na area da 03
Educacao.
II) Cursos e seminarios:
a) De 10 a 40
horas; 01

Cert|f|c_:ado ou Ate_stado Nos certificados ou atestados devera

Expedido pela Entidade .

Promotora. constar o registro.

b) Acima de 41 02

horas.

Valor maximo de titulos: 10 pontos.

Obs.:

1) Somente serdo aceitos cursos e seminarios realizados a partir de 01/01/2018.
2) As copias dos certificados deverdo ser autenticadas.
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_ANEXO Il
CONTEUDOS DAS PROVAS
Auxiliar de Servicos Complementares

Lingua Portuguesa:

Interpretagdo de Texto, Concordancia Nominal e Verbal, Pontuacdo, Crase, Ortografia,
Verbos, Classes Gramaticais, Uso dos Porqués.

Matematica:

Conjuntos, Numeros e Operacdes: Numeros naturais, Operacées com Numeros Naturais.
Problemas com as quatro operacdes. Expressdées numéricas envolvendo as quatro
operagdes. Dobro, triplo, quadruplo, quintuplo. Numeros fracionarios. Operagdes com
Fracdes. Numeros decimais. Numeros inteiros. NUumeros racionais relativos. Numeros
reais, Equacdes, Inequacdes, Potenciacdo e Radiciacdo com fracdes, problemas e
expressdes. Quadrada Razdo e Proporcdo, Grandezas proporcionais, Regra de trés
simples e composta. Calculo algébrico. Porcentagem, Juros simples e composto.
Fatoracdo. Fracdes. Algébricas, Equacdes 2° grau. Grandezas e Medidas: Medidas de
tempo, Medidas de massa, Medidas de comprimento.

Legislacao:

Lei Municipal n® 2.273/2002 - Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais;

Lei Municipal n® 4.112/2013;

Lei 8.069/90 - ECA (atualizado);

Lei Federal n® 11.947, de 16 de junho de 2009 - Dispde sobre o atendimento da
alimentacao escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educacao
bésica.

Conhecimentos especificos:

Resolugéo n® 216, de 15 de setembro de 2004 — RDC.
http://portal.anvisa.gov.br/documents/33916/388704/RESOLU%25C3%2587%25C3%258
30-
RDC%2BN%2B216%2BDE%2B15%2BDE%2BSETEMBRO%2BDE%2B2004.pdf/237014
96-925d-4d4d-99aa-9d479b316¢c4b

Cuidados basicos com a alimentagdo - CONALES - Material disponivel na Secretaria
Municipal da Educacéo, Cultura e Desporto;

Nutricdo - A importancia da Nutricao para a saude.
http://www.maisequilibrio.com.br/nutricao/a-importancia-da-nutricao-para-saude-
1501.html

Vitaminas.

https://mundoeducacao.bol.uol.com.br/biologia/vitaminas.htm

Dispde sobre o atendimento da alimentacao escolar aos alunos da educacao basica no
ambito do Programa Nacional de Alimentagéao Escolar - PNAE - Resolucéo n® 26, de 17
de junho de 2013.
http://www.fnde.gov.br/acesso-a-informacao/institucional/legislacao/item/4620-
resolu%C3%A7%C3%A30-cd-fnde-n%C2%BA-26,-de-17-de-junho-de-2013

PNAE - Programa Nacional de Alimentagéo Escolar.
http://www.fnde.gov.br/programas/pnae
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