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PROJETO DE LEI N°5, DE 26 DE JANEIRO DE 2018.

Origem: Poder Legislativo
Autor: Mesa Diretora

Dispde sobre o Quadro de Cargos do
Poder Legislativo Municipal de
Pinheiro Machado e d& outras
providéncias.

TITULO |
DO QUADRO DOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL
CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei dispde sobre o Quadro de Cargos da Camara Municipal de Pinheiro
Machado, RS.

Paragrafo unico. O Quadro de Cargos da Camara Municipal de Pinheiro Machado,
RS, é formado:

l. Quadro de Cargos de Provimento Efetivo.

. Quadro de Cargos de Provimento em Comisséo e Funcdes de Confianca.

Art. 2° Os cargos componentes do Quadro de Cargos da Camara Municipal sdo de
provimento efetivo e de provimento em comissdo, conforme a livre nomeacdo e
exoneracao.

Paragrafo Unico. Mantida as demais vantagens previstas no regime juridico unico, a
progressao funcional sera regulada em lei especifica.

Art. 32 Para efeito desta Lei considera-se:
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I- Cargo Publico - o conjunto de atribuicdes e responsabilidades acometidas a um
servidor, mantidas as caracteristicas de criacdo por Lei, denominacdo propria, numero
certo e pagamento pelos cofres do Municipio, para provimento em carater efetivo.

I1- Servidor - a pessoa legalmente investida em cargo publico.

I11- Padréo - identificacdo numérica do valor do vencimento da categoria funcional

e do cargo.
CAPITULO 11

DO QUADRO DE CARGOS DA CAMARA MUNICIPAL DE PINHEIRO
MACHADO, RS

SECAO |
DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA CAMARA

Art. 4° O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Poder Legislativo de
Pinheiro Machado, RS, tem o0 seguinte nimero de cargos, denominacdes e padroes:

L NUmer N -
Denominagéo Umero de Padréo Coeficiente
Cargos
Servente 01 1 1
Agente
Administrativo 02 2 2,4
Contador 01 3 3

Art. 5° As atribuicdes e requisitos de provimento dos titulares dos Cargos de
Provimento Efetivo séo aquelas previstas no Anexo | desta Lei.
SECAO II

DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E
FUNCOES DE CONFIANCA DA CAMARA
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Art. 6° O Quadro dos Cargos em Comissdo e Funcdes de Confianca do Poder
Legislativo de Pinheiro Machado, RS, tem o seguinte nudmero de cargos e funcgoes,
denominacdes e padrdes:

Denominacgao Numero de Cargos | Padrao
e Funcoes
Assessor de Bancada 06 CC-1
Assessor Legislativo 05 CC-2
Assessor de Cerimonial 01 CC-2
Assessor Especial da Presidéncia 01 CC-3
Assessor Juridico 01 CC-4
Diretor Geral 01 CC-4

Art. 72 As atribuicbes e requisitos de provimento dos titulares dos Cargos em
Comisséo e Funcdes de Confianga sdo aquelas previstas no Anexo Il desta Lei.

SECAO 111

DAS TABELAS DE PAGAMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO, EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 82 Os vencimentos dos cargos efetivos, valores dos cargos em comissdo e
funcBes de confiancga, sdo expressos de acordo com coeficientes previamente estipulados,
sendo 0s seguintes:

812 O vencimento correspondente a cada cargo de provimento efetivo é obtido
mediante a multiplicacdo do valor do padrdo 1, considerado como referéncia, pelo
coeficiente correspondente aos demais padroes.

| - Cargo de Provimento Efetivo:
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Padréo Coeficientes Valores
1 1 R$ 954,00
2 2,4 R$ 2.289,60
3 3 R$ 2.862,00

822 O vencimento correspondente aos cargos em comissao foi estipulado mediante
a aplicacdo dos valores constantes na Lei n° 4.289/2017, que estabelece revisdo geral anual
no municipio, sendo os seguintes:

| - Cargos de Provimento em Comisséo:

Denominagéo Vencimentos
CC-1 R$ 1.376,59
CC-2 R$ 1.676,59
CC-3 R$ 3.010,80
CC-4 R$ 3.716,97

832 O vencimento correspondente ao desempenho de funcbes de confianca foi
estipulado mediante a aplicacdo de 40% (cinquenta por cento) dos valores respectivos dos
cargos em comissao, conforme demonstrado a seguir:

| - FungGes de Confianca:

Denominagéo Vencimentos
FC-1 R$ 550,64
FC-2 R$ 670,64
FC-3 R$ 1.204,32
FC-4 R$ 1.486,79

CAPITULO HI
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ESPECIFICACOES DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS

Art. 92 As especificacdes das categorias funcionais sdo as constantes do Anexo | e

Art. 10. Entende-se por especificacdo de categorias funcionais, para os efeitos desta
Lei, a diferenciacdo de cada uma relativamente as atribuicdes, responsabilidades,
dificuldades do trabalho, bem como, as qualificagdes exigidas para provimento do cargo
que as integram.

Art. 11. As especificacdes das categorias funcionais contém a sua denominacao,
cargos, padrbes, descricdo sintética e analitica das atribuicdes, forma e qualificacdes
essenciais para o recrutamento e outras caracteristicas especiais.

CAPITULO IV
DO RECRUTAMENTO E SELECAO

Art. 12. O provimento dos cargos pertencentes ao Quadro de Provimento Efetivo se
fard mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, na forma prevista em
regulamento.

Art. 13. O concurso publico de provas e titulos, para preenchimento de vagas da
classe inicial da carreira, tem por finalidade avaliar a experiéncia, com vista ao
desempenho das atribuicdes especificas do cargo pleiteado.

81° O concurso publico destina-se a viabilizar a nomeacdo para o cargo publico
inicial, observado o limite de vagas declarado pelo Chefe do Poder Legislativo.

§2° Os concursos publicos deverdo contar com questdes objetivas e/ou praticas
sobre as atividades do cargo para o qual se realiza.

Art. 14. A realizacdo de concurso publico para preenchimento de cargo vago do
Quadro de Provimento Efetivo da Camara Municipal sera de competéncia do Chefe do
Poder Legislativo, podendo, para tal, assessorar-se de pessoa fisica ou juridica estranha ao
pessoal da Camara, se necessario, observado o procedimento previsto na Lei Federal n°
8.666, de 1993 (Lei de LicitacOes e Contratos) para sua contratacao.
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Art. 15. A abertura de concurso publico se dara por edital, divulgado oficialmente
com, no minimo, 30 dias de antecedéncia, no qual constara:

I- quantidade de vagas oferecidas;

[1- as normas que regem o concurso;

I11- as condigdes para inscrigdes e nomeagao ao cargo;

IV- 0 tipo, a natureza e o programa da prova, quando couber;

V- a forma de julgamento;

VI- o limite de pontos atribuido a cada prova;

VII- os critérios de classificacdo;

VI1I- escolaridade ou habilitacdo exigida;

IX- os critérios de desempates;

X- 0 prazo de inscri¢éo;

X1 —areserva de vagas para portadores de necessidades especiais.

XIlI- outras condigdes consideradas necesséarias, nos termos do Edital.

Art. 16. O provimento dos cargos em comissdo e das funcOes de confianca
decorrera de portaria, assinada pelo Vereador Presidente, conforme o critério de livre
nomeacao e exoneragdo, estabelecido a partir do art. 37, incisos Il e V, da Constitui¢do
Federal.

Paragrafo Unico. E requisito para a investidura no respectivo cargo em comisséo, ou
na funcéo de confianca, a declaracéo, por parte do nomeado, de que ndo possui outro cargo
pablico inacumulével, conforme o art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal,
bem como respeita a vedacdo imposta pela Simula Vinculante n® 13, do Supremo Tribunal
Federal.

CAPITULO V
DA LOTACAO

Art. 17. Lotacdo de cargos é a forca de trabalho qualificada e quantificada
necessaria ao desenvolvimento das atividades normais dos 6rgdos que integram a estrutura
funcional da Camara.

Paragrafo unico. Compete ao Vereador Presidente, enquanto Chefe do Poder
Legislativo, dispor sobre a lotacdo de servidores na estrutura administrativa da Camara.
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CAPITULO VI
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 18. O Vereador Presidente determinara, quando ndo estabelecido em lei ou
regulamento, o horério de expediente da Camara.

Paragrafo Unico. O horério normal de trabalho de cada cargo ou funcdo é o
estabelecido na legislacdo especifica, ndo podendo ser superior a 8 (oito) horas diarias e a
44 (quarenta e quatro) horas semanais.

TiTULO II

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta de
dotacdo orcamentaria propria.

Art. 20. Revogam-se as disposicbes em contrario, especialmente a Lei n°
3.643/2005 e suas alteracdes.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala de Sessbes da Camara Municipal de Pinheiro Machado, aos 26 dias do més de
janeiro de 2018.

Jaime Iran Fernandes Lucas Mateus Oliveira Garcia
Presidente 12 Secretario
Renato Rodrigues Gilson Alves Rodrigues
Vice-Presidente 2° Secretario
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO: SERVENTE

PROVIMENTO: EFETIVO

ATRIBUICOES:

Realizar atividades rotineiras, envolvendo a execucdo de servicos auxiliares em geral;
executar servigos de limpeza nas diversas dependéncias do prédio da Camara, inclusive na
sala de reunides; limpar pisos, vidros, lustres, mdveis, instalacdes sanitarias, etc.; remover
lixos e detritos; lavar e encerar assoalhos, fazer arrumag6es em locais de trabalho; preparar
café, cha e servi-los; fazer a limpeza do pétio e zelar pela conservacdo e organizagdo
desses servicos; fazer a conferéncia e planejamento dos materiais para execucdo de suas
atividades; outras atividades correlatas a area de atuacao, a critério da Presidéncia.
CONDICOES DE TRABALHO:

Horéario: Periodo normal de trabalho de 33 horas semanais, com compensa¢do de horario
pelo servigo noturno realizado nos dias de sessdo na Camara.

Jornada de trabalho: A ser definida pela Direcdo Geral e Presidéncia.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Aprovacao em concurso publico;

b) Instrucdo: Ensino Fundamental completo;

c) Idade: 18 anos.

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

PROVIMENTO: EFETIVO

ATRIBUICOES:

Executar servicos administrativos em geral, envolvendo média complexidade, sendo

necessario a realizacdo de interpretacdo e aplicacdo de Leis e normas administrativas,

especialmente para fundamentar informac6es, redigir documentos, organizar ficharios,

arquivos e cadastros; examinar expedientes relacionados a assuntos gerais do Poder

Legislativo, que exijam interpretagdes de textos legais, especialmente a legislacdo bésica

do Municipio; executar ou verificar a exatiddo de quaisquer documentos de folha de

pagamento, requisicdo de despesa e emissédo de empenho; organizar e orientar a elaboragdo

de arquivos de documentacdo e de legislacdo; integrar comissdes administrativas; efetuar e

atender ligacOes; receber e transmitir mensagens; zelar pela conservacdo e limpeza dos
8
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aparelhos; emitir pareceres administrativos sobre sua area de atuacdo; informar processos,
expedientes, peticGes e documentos com base na legislacdo vigente; executar servicos
gerais de digitacdo; elaborar e classificar documentos referentes a assentamentos
funcionais; participar de LicitagOes; fazer levantamento de bens patrimoniais; atender ao
publico e prestar informacdes; redigir informac6es simples, oficios, cartas, memorandos, e-
mails; conhecimentos basicos de informética; executar atividades de atendimento e
controle as concessfes de vantagens dos servidores, com acompanhamento da folha de
pagamento, de acordo com as instrugdes da Diregdo Geral; preenchimento e
encaminhamento de documentos atrelados aos sistemas do Tribunal de Contas do Estado
do Rio Grande do Sul; outras atribui¢Ges correlatas vinculadas a area de atuacao, a critério
da Presidéncia.

CONDICOES DE TRABALHO:

Horario: 30 horas semanais.

Jornada de trabalho: a ser definida pela Diregéo Geral e Presidéncia.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Aprovagao em concurso publico;

b) Escolaridade: Ensino Médio completo;

c) Idade: 18 anos.

CARGO: CONTADOR
PROVIMENTO: EFETIVO
ATRIBUICOES:
Proceder ao controle orcamentario da Camara; conferir e assinar por delega¢do ou por
competéncia as liquidacbes de despesas orcamentarias e extra orcamentarias; acompanhar
a confeccdo das pecas orcamentarias em especial do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Orcamento Anual do Municipio, bem como das suas efetivas execugdes;
coordenar ou supervisionar sob sua responsabilidade a elaboragédo de balancetes, balancos,
relatérios de gestdo fiscal e de execucdo orgamentéria; revisar prestagdes de contas
alertando em especial quanto aos prazos; elaborar a prestacdo de contas anual da Camara a
ser encaminhada ao Tribunal de Contas e aos demais orgaos de controle na forma das
determinac0es legais; coordenar todos os trabalhos relativos a contabilidade da Camara de
Vereadores; proceder a assinatura em documentos, relatorios e outros papéis que sejam de
sua competéncia por forca de legislacio municipal, estadual e federal, coordenar e
administrar o trabalho dos técnicos contabeis ou servidores que atuem diretamente com a
contabilidade da Camara Municipal; fornecer informacdes atinentes ao respectivo cargo,
sempre que solicitado pela Mesa Diretora da Camara e por seu Presidente; apreciar e
elaborar, quando solicitado, impacto orcamentario financeiro; executar e coordenar outras
9
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tarefas que sejam afins, em especial em decorréncia de legislacdo, bem como, a critério da
Presidéncia.

CONDICOES DE TRABALHO:

Horario: 20 horas semanais.

Jornada de trabalho: a ser definida pela Diregéo Geral e Presidéncia.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Aprovagao em concurso publico;

b) Instrucdo: Bacharel em Ciéncias Contabeis; Habilitacdo legal para o exercicio da
profissdo e inscricdo no Conselho ou entidade de classe, respectiva;

c) Idade: 18 anos.

10
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ANEXO I

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO: ASSESSOR DE BANCADA

PROVIMENTO: COMISSAO

ATRIBUICOES:

Coordenar as acdes politico-parlamentares da bancada, interna e externamente; redigir
projetos de lei e pareceres; redigir a correspondéncia oficial da Bancada; elaborar o
relatorio anual dos trabalhos da Bancada; representar a Bancada quando solicitado; fazer-
se presente as reunides da Bancada; protocolar a sua expedicdo; dar tramitacdo aos
processos e projetos de lei da Bancada; prestar assisténcia, no que couber, ao Vereador da
bancada, individualmente; manter contato permanente com as diversas areas da instituicéo,
estabelecendo interacdo com os servidores; participar de audiéncias publicas, sempre que
convocado pela Bancada; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

Carga Horéria: A disposicdo da Camara Municipal. A disposicdo da bancada, sua
efetividade sera atestada, junto ao setor competente da Camara pelo Lider da Bancada até o
dia 20 de cada més.

Outros: O exercicio do cargo podera exigir prestacdo de servico a noite, domingos e
feriados, bem como a necessidade de deslocamentos a outras cidades.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Habilitacdo: Ensino médio completo;

b) Idade: 18 anos;

c) Nomeacdo pelo Presidente da Camara Municipal, observado requerimento subscrito
pelo Lider da Bancada, que indicara o servidor a ser nomeado, comprovando-se, se
necessario, a decisdo da indicacdo pela maioria absoluta dos membros da bancada.
RECRUTAMENTO: Livre nomeacéo e exoneragao.

CARGO: ASSESSOR LEGISLATIVO

PROVIMENTO: COMISSAO

ATRIBUICOES:

Receber estudos para a elaboragdo de proposicdes em geral para posterior aprovagéo e
assinatura dos vereadores e manifestacfes a projetos que estejam tramitando nas comissoes

11
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permanentes, temporarias ou externas; sugerir e revisar, sob o ponto de vista politico,
pronunciamentos sobre projetos em tramitacdo no Legislativo; acompanhar a tramitacao
das proposi¢cdes dos vereadores, observando 0s prazos regimentais; assessorar 0S
vereadores nas reunides e nos debates das comissées permanentes ou temporarias; sugerir
agendas, encaminhamentos e pautas politicas; assessorar os trabalhos das comissfes no
encaminhamento de oficios, elaboracdo da pauta de discussGes, gravacao e transcri¢do de
atas; controlar o encaminhamento ao Poder Executivo das leis aprovadas, verificando os
prazos, protocolo e demais procedimentos; controlar os prazos de tramitacdo dos projetos
de lei de acordo com o estabelecido no Regimento Interno; organizar expediente e ordem
do dia das sessdes legislativas; realizar quando solicitado a transcricdo das gravagdes das
atas das sessOes plenérias, inclusive de audiéncias publicas.

CONDICOES DE TRABALHO:

Carga Horéria: A disposicdo da Camara Municipal.

Outros: O exercicio do cargo podera exigir prestacdo de servigo a noite, domingos e
feriados.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Habilitacdo: Ensino médio completo;

b) Idade: 18 anos.

RECRUTAMENTO: Livre nomeacéo e exoneragao.

CARGO: ASSESSOR DE CERIMONIAL

PROVIMENTO: COMISSAO

ATRIBUICOES:

Assessorar 0 Poder Legislativo no desempenho de interlocucdo dos trabalhos de
cerimonial, inclusive quanto ao asteamento e arreamento das bandeiras, quando solicitado;
bem como, responder pela ritualistica a ser empregada quando da ocorréncia de eventos na
Camara Municipal.

CONDICOES DE TRABALHO:

Carga Horaria: A disposicdo da Camara Municipal.

Outras: O exercicio do cargo poderd exigir prestacdo de servigo a noite, domingos e
feriados.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Instrucdo: Ensino Médio Completo;

b) Idade: 18 anos.

12
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RECRUTAMENTO: Livre nomeacéo e exoneragao.

CARGO: ASSESSOR ESPECIAL DA PRESIDENCIA

PROVIMENTO: COMISSAO

ATRIBUICOES:

Executar as funcOes de assessoramento do gabinete da Presidéncia, coordenando os
servicos de atendimento e recepcdo as autoridades e ao publico; receber e distribuir toda
correspondéncia enderecada a Mesa Diretora da Camara Municipal; redacdo de
documentos da Presidéncia, bem como da Mesa Diretora; organizar e manter atualizado o
arquivamento de toda a correspondéncia recebida e expedida pela Presidéncia e da Mesa
Diretora; agendar reunides do Presidente e proceder o encaminhamento as audiéncias;
assessorar a organizacdo da agenda de compromissos da Mesa Diretora, comunicando-a
com a antecedéncia necessaria o dia, hora e local dos compromissos; elaborar as
proposicdes legislativas solicitadas pelo Presidente, bem como assessorar a Mesa Diretora
na redacdo de proposicdes de sua competéncia; estar presente as reunides da Mesa
Diretora; elaborar relatério anual dos trabalhos desenvolvidos pela Mesa Diretora;
acompanhar o tramite de assuntos da Mesa Diretora junto a outros érgdos: municipal,
estadual e federal, chefiando o correto encaminhamento das documentacfes pertinentes;
executar outras tarefas correlatas, quando determinado pelo Presidente.

CONDIC@ES DE TRABALHO:

Carga Horéria: A disposi¢do da Camara Municipal.

Outras: O exercicio do cargo poderd exigir prestacdo de servico a noite, domingos e
feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo: Ensino Médio Completo;

b) Idade: 18 anos.

RECRUTAMENTO: Livre nomeagéo e exoneragéo.

CARGO: ASSESSOR JURIDICO

PROVIMENTO: COMISSAO

ATRIBUICOES:

Prestar assessoria juridica ao Poder Legislativo e aos 6rgdos administrativos da Camara
Municipal; representar a Camara em qualquer instancia, atuando nos feitos em que a
mesma seja autora ou ré, assistente, oponente ou simplesmente interessada; participar de
inquéritos administrativos e dar orientacdo juridica na realizacdo dos mesmos; emitir 0s
pareceres por escrito que lhe forem solicitados, em especial aqueles atrelados aos

13
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procedimentos de licitacdo; fazendo os estudos necessarios de alta indagacao, nos campos
da pesquisa da doutrina, da legislacdo e da jurisprudéncia de forma a apresentar um
pronunciamento devidamente fundamentado; responder sobre interpretacdo de textos
legislativos e executivos que interessem a Camara; estudar assuntos de direito, de ordem
geral ou especifica, de modo a habilitar a Camara a solucionar problemas administrativos;
estudar, redigir e minutar termos de compromisso e responsabilidades, locacdo, comodato,
convénios e outros atos que se fizerem necessarios a legislagdo; elaborar anteprojetos de
lei; proceder ao exame dos documentos necessarios a formalizagdo dos titulos
supracitados; proceder as pesquisas tendentes a instruir processos legislativos que versem
sobre assuntos juridicos, executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: A disposicao da Camara Municipal.

b) Outras: O exercicio do cargo podera exigir prestacdo de servico a noite, domingos e
feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Superior Completo em Ciéncias Juridicas e Sociais;

b) Outros: com registro profissional na Ordem dos Advogados do Brasil;

c) Idade: 18 anos.

RECRUTAMENTO: Livre nomeacéo e exoneragao.

CARGO: DIRETOR GERAL

PROVIMENTO: COMISSAO

ATRIBUICOES:

Exercer a supervisdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos servicos que
Ihe s&o subordinados; planejar, organizar, dirigir e controlar os servigos administrativos e
financeiros da Céamara Municipal; fazer-se presente nas sessGes plenarias, quando
convocado; verificar as atas elaboradas juntamente com a Presidéncia; ordenar a despesa
autorizada, o empenho e 0 pagamento das contas, satisfeitas as exigéncias legais; baixar
instrucdes e ordens de servi¢o para a boa execucdo dos trabalhos das unidades sob sua
supervisdo; despachar com o Presidente todo o expediente de servigo que dirige, bem como
participar de reunides coletivas, quando convocado; abonar faltas e atraso de funcionarios
sob sua supervisdo; aplicar medidas disciplinares e propor a aplicagdo daquelas que
excedam sua competéncia; ter sob seu controle o livro ponto, bem como a efetividade dos
funcionarios; manter sob sua responsabilidade o controle dos documentos funcionais dos
servidores da Camara; prestar permanente assisténcia administrativa no campo de sua
atuacdo, aos vereadores e a Mesa Diretora; organizar escala de ferias; movimentar as
verbas orgamentérias destinadas a Cémara, através de cheques nominais, assinando-os
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juntamente com o Presidente; executar trabalhos de digitacdo em geral; orientar e
supervisionar o controle de Patrimdnio e material; controlar e disciplinar o uso de veiculo
automotor pertencente a Camara Municipal; bem como outras atividades correlatas, a
critério da Presidéncia.

CONDIC}@ES DE TRABALHO:

Horario: A disposicdo da Camara Municipal.

Outras: O exercicio do cargo poderd exigir prestacdo de servico a noite, domingos e
feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucéo: Superior Completo;

b) Idade: 18 anos.

RECRUTAMENTO: Livre nomeacao e exoneragao.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N25, DE 26 DE JANEIRO DE 2018.

Dispbe sobre o Quadro de Cargos do Poder
Legislativo Municipal de Pinheiro Machado e
da outras providéncias.

Senhores Vereadores:

A presente proposi¢do ndo apresenta vicio de origem, haja vista a iniciativa partir
da Mesa Diretora da Camara Municipal, 6rgdo competente para dispor sobre a matéria em
comento. Assim dispde o art. 29, 11 do Regimento Interno desta Casa.

Art. 29. Compete a Mesa as seguintes atribuicdes:
| - administrar a Camara de Vereadores;

Il - propor, privativamente, a criacdo de cargos,
empregos e  fungdes  necessarios  ao
funcionamento do Poder Legislativo Municipal, a
fixacdo ou  alteracdo das  respectivas
remuneracoes;

(...) (GRIFO NOSSO)

O Projeto em comento visa adequar o quadro funcional desta Camara de
Vereadores as orientacBes postas pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul,
através das auditorias realizadas neste Poder, donde sdo reiteradamente apontadas as
mesmas situacOes referentes ao quadro de pessoal, quais sejam, a falta de realizacdo de
concurso publico, bem como a executoriedade do cargo de Assessor da Mesa Diretora.

Salienta-se que o referido projeto de lei estd de acordo com a Lei de
Responsabilidade Fiscal, especialmente quanto a necessidade de estar acompanhado de
impacto orgamentario e financeiro.

Assim se manifesta 0 TCE/RS em auditoria realizada no ano de 2016, a qual veio

com a recomendacdo de que a atual gestdo tome as providéncias cabiveis para a
regularizacgdo dos itens apontados.
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Sendo vejamos:

1.2. Manutencdo em atividade de cargo em
comissdo cuja executoriedade foi negada pelo
TCE-RS

No exercicio de 2012 (Processo n° 6077-0200/12-
9), houve apontamento acerca da irregularidade
de diversos cargos em comissdo existentes no
Legislativo, em razéo das atribuigdes dos mesmos
ndo se enquadrarem nas atividades de direcéo,
chefia e assessoramento. A decisdo do referido
processo, proferida em 17-12-2014, negou
executoriedade da legislagdo somente quanto ao
cargo de Assessor de Mesa Diretora, entendendo
pela regularidade dos demais. Foi interposto o
Recurso de Reconsideragdo n® 1772-0200/15-0, o
qual foi improvido na data de 09-12-2015. Desta
forma, o processo do exercicio de 2012 teve sua
decisdo mantida na integra, tendo transitado em
julgado em 22-02-2016. Assim sendo, desde esta
data o Legislativo deveria ter exonerado o
eventual ocupante do cargo de Assessor de Mesa
Diretora, a fim de cumprir a decisdo deste
Tribunal. No entanto, em consulta do
Demonstrativo de Quadro de Pessoal com posi¢éo
em 30-12-2016, constata-se o referido cargo
continua provido (pega n° 519150). Registra-se
que o descumprimento de decisdo exarada por este
Tribunal é conduta passivel de ocasionar o
julgamento pela irregularidade das contas,
conforme a Resolugdo n° 1.009/2014. Diante do
exposto, onde se constatou que o Legislativo esta
descumprindo decisdo deste Tribunal que negou
executoriedade ao cargo em comissédo de Assessor
da Mesa Diretora, tendo em vista a manutencéo
em atividade da ocupante do mesmo, o0
Administrador deve ser responsabilizado por esta
irregularidade. (grifo nosso)

Assim sendo, desde a data de 22 de fevereiro de 2016, deveria ter sido exonerado o
eventual ocupante do cargo de Assessor da Mesa Diretora, bem como extinto o referido
cargo; registra-se que o descumprimento do exarado pelo Tribunal de Contas do Estado é
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conduta passivel do atual gestor ter suas contas julgadas irregulares, alem de multa e
possibilidade de glosa.

O Poder Legislativo ciente da crise financeira que assola o pais e principalmente
este municipio, visando reduzir o impacto financeiro oriundo da apresentacdo deste
Projeto, o qual aumenta o nimero dos assessores legislativos em mais um, afim de ndo ver
prejudicado os servigos desta Casa, mas retirando o cargo de Assessor da Mesa Diretora, 0
qual possui salario maior, também ajusta as fun¢des dos demais cargos, alterando o cargo
de Assessor de Cerimonial e Imprensa, para Assessor de Cerimonial, equiparando seu
salario com os demais assessores legislativos, propde através deste projeto a readequacao
de valores, reduzindo consideravelmente os vencimentos do cargo em CcOmissdo
supracitado, bem como exonerando o cargo de Assessor da Mesa Diretora.

E, portanto, com este propdsito, que apresentamos o presente Projeto de Lei,
ressaltando que esta Casa Legislativa possui um quadro funcional enxuto e ndo havera
comprometimento significativo das finangas deste Poder, como demonstrado nos impactos
orcamentario e despesa com pessoal.

Pelo presente Projeto de Lei, a Mesa Diretora atende a competéncia constitucional
atribuida a Camara Municipal, quanto a criacdo de cargos, empregos e funcdes necessarios

ao funcionamento do Poder Legislativo Municipal.

Requer-se, portanto, a apreciacdo e deliberacdo, pelo devido processo legislativo,
do presente Projeto de Lei.

Mesa Diretora do Legislativo de Pinheiro Machado, 26 de janeiro de 2018.

Jaime Iran Fernandes Lucas Renato Rodrigues
Presidente Vice-Presidente

Mateus Oliveira Garcia Gilson Alves Rodrigues
1° Secretario 2° Secretario
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